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En 2010, le CODES 83 a poursuivi son développement dans le respect de ses 

missions, de ses valeurs et de ses engagements, attentif aux mutations dans le 

domaine de la santé publique et de la prévention.  

 

Le soutien renouvelé de nos partenaires financeurs, permet au CODES 83 de proposer un 

centre de ressources départemental reconnu en éducation pour la santé, véritable 

plateforme de services, pour tous les acteurs du champ sanitaire, social, éducatif et 

institutionnel.  

 

Dans une réelle dynŀƳƛǉǳŜ ǊŞƎƛƻƴŀƭŜ ŀǾŜŎ ƭŜǎ ŀǳǘǊŜǎ ŎƻƳƛǘŞǎ ŘΩŞŘǳŎŀǘƛƻƴ ǇƻǳǊ ƭŀ ǎŀƴǘŞ ŘŜ 

t!/!Σ ƴƻǳǎ ǇŀǊǘŀƎŜƻƴǎ ŘŜ ƴƻƳōǊŜǳȄ ǇǊƻƧŜǘǎ ŘΩŜƴǾŜǊƎǳǊŜ Řŀƴǎ ƭŜ ŎŀŘǊŜ ŘŜ ƭΩLƴǎǘŀƴŎŜ 

wŞƎƛƻƴŀƭŜ ŘΩ9ŘǳŎŀǘƛƻƴ ǇƻǳǊ ƭŀ {ŀƴǘŞ όLw9t{ t!/!ύΦ bƻǘǊŜ ŀƴŎǊŀge départemental favorise 

une meilleure adaptation aux réalités de chaque territoire. Nos actions, comme en témoigne 

ŎŜ ǊŀǇǇƻǊǘ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŞΣ ǎŜ ǎƻƴǘ ŘƛǾŜǊǎƛŦƛŞŜǎ ǇƻǳǊ ǊŞǇƻƴŘǊŜ ŀǳȄ ŀǘǘŜƴǘŜǎ ŘŜǎ ǇŀǊǘŜƴŀƛǊŜǎ Ŝǘ ŀǳȄ 

besoins des Varois.  

 

Le contexte de la santé publique a évolué en 2010.  

 

La loi « Hôpital, patients, santé, territoires » a considérablement modifié le paysage 

institutionnel avec la création des Agences Régionales de Santé, la Conférence Régionale de 

{ŀƴǘŞ Ŝǘ ŘΩ!ǳǘƻƴƻƳƛŜ ǎΩŜǎǘ ƛƴǎǘŀƭƭŞŜ ƭŜ мн ƧǳƛƭƭŜǘ нлмл Ŝǘ ƭŜǎ ŎƻƴŦŞǊŜƴŎŜǎ ŘŜ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜǎ se 

sont constituées. Les représentants du CODES уо ƻƴǘ ŞǘŞ ŘŞǎƛƎƴŞǎ ǇŀǊ ƭŜ ŘƛǊŜŎǘŜǳǊ ŘŜ ƭΩ!w{ 

pour y siéger ; ils contribueront à mettre en cohérence les projets territoriaux sanitaires, 

avec le projet régional de santé Ŝƴ ŎƻǳǊǎ ŘΩŞƭŀōƻǊŀǘƛƻƴ Ŝƴ нлмм et les programmes nationaux 

de santé publique. 

 

Le CODES уо ŀ ƭΩŀƳōƛǘƛƻƴ ŘΩşǘǊŜ ǘƻǳƧƻǳǊǎ ŘŀǾŀƴǘŀƎŜ ǳƴ ƭƛŜǳ ŘŜ ǎȅƴŜǊƎƛŜΣ ŘΩƛƴƛǘƛŀǘƛǾŜǎ Ŝǘ ŘΩŞŎƘŀƴƎŜǎ 

ŜƴǘǊŜ ǘƻǳǎ ƭŜǎ ŀŎǘŜǳǊǎ ƛƳǇƭƛǉǳŞǎ Řŀƴǎ ƭΩŞŘǳŎŀǘƛƻƴ Ŝǘ ƭŀ ǇǊƻƳƻǘƛƻƴ ŘŜ ƭŀ ǎŀƴǘŞ. 

 

Bonne lecture, 
 [ΩŞǉǳƛǇŜ Řǳ CODES 83 



 

LES VALEURS ASSOCIATIVES DU COMITE 

 

[Ŝ ŎƻƳƛǘŞ ŘΩŞŘǳŎŀǘƛƻƴ ǇƻǳǊ ƭŀ ǎŀƴǘŞ Řǳ ±ŀǊΣ ŎƻƳƳŜ ŎƘŀǉǳŜ ŎƻƳƛǘŞ Řǳ ǊŞǎŜŀǳ ƴŀǘƛƻƴŀƭ Ŝƴ 9ŘǳŎŀǘƛƻƴ 
pour la Santé,  contribue à la définition des orientations et des objectifs de la politique de santé 
publique. Le réseŀǳ ǇŀǊǘƛŎƛǇŜ ŎƻƴŎǊŝǘŜƳŜƴǘ Ł ƭŀ ǊŞŀƭƛǎŀǘƛƻƴ ŘŜ ŎŜǎ ƻōƧŜŎǘƛŦǎ ǇŀǊ ƭŀ ƳƛǎŜ Ŝƴ ǆǳǾǊŜ Ł 
ŎƘŀǉǳŜ ƴƛǾŜŀǳ ŘΩǳƴŜ ǇƻƭƛǘƛǉǳŜ ŘΩŞŘǳŎŀǘƛƻƴ Ŝǘ ŘŜ ǇǊƻƳƻǘƛƻƴ ŘŜ ƭŀ ǎŀƴǘŞ ŀŘŀǇǘŞŜ Ł ǘƻǳǎ ƭŜǎ ƳƛƭƛŜǳȄ Ŝǘ 
apportant à chacun les informations nécessaires à un réel choix personnel. 

tƻǳǊ ŘŞǾŜƭƻǇǇŜǊ Ŝǘ ƎŀǊŀƴǘƛǊ ƭΩŞŘǳŎŀǘƛƻƴ Řǳ ŎƛǘƻȅŜƴΣ ƭŜ ǊŞǎŜŀǳ ǊŜŎƻƴƴŀƞǘ ƭŀ ŘƛǾŜǊǎƛǘŞ ŘŜǎ ŀǇǇǊƻŎƘŜǎ 
possibles dans le respect des principes suivants : 

 

  Une vision globale de la santé 

Les membres du rŞǎŜŀǳ ǇŀǊǘŀƎŜƴǘ ƭΩƛŘŞŜΣ Ł ƭΩƛƴǎǘŀǊ ŘŜ ƭΩhǊƎŀƴƛǎŀǘƛƻƴ aƻndiale de la Santé (O.M.S.), que 
la santé peut être considérée comme une ressource pour agir, et non pas simplement comme 
ƭΩŀōǎŜƴŎŜ ŘŜ ƳŀƭŀŘƛŜΦ 

[ŀ ŘƛǾŜǊǎƛǘŞ ŘŜǎ ŘŞǘŜǊƳƛƴŀƴǘǎ ŘŜ ƭŀ ǎŀƴǘŞ Ŝǎǘ ǊŜŎƻƴƴǳŜΣ ǉǳΩƛƭǎ ǎƻƛŜƴǘ ƎŞƴŞǘƛǉǳŜǎΣ ǇǎȅŎƘƻƭƻƎƛǉǳŜǎΣ 
sociaux, culturels, économiques, politiques, écologiques ou philosophiques. Chaque individu bien que 
ƭƛōǊŜ Ŝǘ ǊŜǎǇƻƴǎŀōƭŜΣ ƴΩŀ Ǉŀǎ ƭŀ ŎŀǇŀŎƛǘŞΣ ǎŜǳƭΣ ŘΩŀƎƛǊ ǎǳǊ ƭΩŜƴǎŜƳōƭŜ ŘŜ ŎŜǎ ŘŞǘŜǊƳƛƴŀƴǘǎΦ 

 

 Le respect des équilibres individuels et sociaux 

Les habitudes de vie de la ǇƻǇǳƭŀǘƛƻƴ ǎƻƴǘ ƭŜ ǊŞǎǳƭǘŀǘ ŘŜ ƭΩŀŘŀǇǘŀǘƛƻƴ Ł ǎŜǎ ŎƻƴŘƛǘƛƻƴǎ ŘŜ ǾƛŜ Ŝǘ ŀǳȄ 
ŘƛŦŦŞǊŜƴǘŜǎ ƛƴŦƭǳŜƴŎŜǎ ǎƻŎƛŀƭŜǎΦ /Ŝǎ ƘŀōƛǘǳŘŜǎΣ ǉǳŜƭƭŜǎ ǉǳΩŜƴ ǎƻƛŜƴǘ ƭŜǎ ŎƻƴǎŞǉǳŜƴŎŜǎ ǎǳǊ ƭŀ ǎŀƴǘŞΣ 
peuvent être facteurs de qualité de vie individuelle ou de cohésion sociale. La nécessité de respecter 
ŎŜǎ ŞǉǳƛƭƛōǊŜǎ ƛƳǇƻǎŜ ƭŀ ǇǊǳŘŜƴŎŜ ǉǳŀƴŘ ƭŜǎ ǇƻǇǳƭŀǘƛƻƴǎ ǎƻƴǘ ƛƴǾƛǘŞŜǎ Ł ǊŞŦƭŞŎƘƛǊ ǎǳǊ ŘΩŀǳǘǊŜǎ ŎƘƻƛȄ ŘŜ 
vie, meilleurs pour la santé du point du vue du technicien. 

5ŀƴǎ ŎŜǘ Şǘŀǘ ŘΩŜǎǇǊƛǘΣ ƛƭ ŎƻƴǾƛŜƴǘ ŘŜ ǇǊƻƳƻǳǾƻƛǊ ƭŜ ǊŜǎǇŜŎǘ ŘŜ ƭΩƘƻƳƳe et de son évolution, et 
ŘΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜǊ ƭŜǎ ŞǾŜƴǘǳŜƭǎ ŘŞǎŞǉǳƛƭƛōǊŜǎ ŎŀǳǎŞǎ ǇŀǊ ŘŜǎ ŎƘŀƴƎŜƳŜƴǘǎ ŘŜ ǎǘȅƭŜǎ ŘŜ ǾƛŜΦ 

 

 La démarche globale de la promotion de la santé 

[Ŝ wŞǎŜŀǳ ǎΩŀǇǇǳƛŜ ǎǳǊ ƭŜǎ ŎƻƴŎŜǇǘƛƻƴǎ ŘŜ ƭŀ ǇǊƻƳƻǘƛƻƴ ŘŜ ƭŀ ǎŀƴǘŞ ŘŞŦƛƴƛŜǎ ǇŀǊ ƭΩha{ ό/ƘŀǊǘŜ 
ŘΩhǘǘŀǿŀΣ мфусύΦ bŜ ǎΩƛƴǎŎǊƛǾŀƴǘ Ǉŀǎ Řŀƴǎ ǳƴŜ ƻǇǘƛǉǳŜ ŘŜ ƳŞŘƛŎŀƭƛǎŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭŀ ǎƻŎƛŞǘŞΣ ƭŀ ǇǊŞǾŜƴǘƛƻƴ ƴŜ 
peut se limiter à éloigner tel ou tel danger pour la santé. 

Une réflexion globale sur la santé est nécessaire à tous les niveaux de décision, 
ǉǳΩƛƭǎ ǎƻient individuels ou collectifs. Les membres du réseau dépassent donc 
progressivement les approches thématiques parcellaires, pour les intégrer à des 
approches globales de la promotion de la santé et développer la responsabilité des 
personnes et des groupes. 

  

 



   

  

 

 

 

 

 Une perspective de responsabilisation 

Rejetant les méthodes injonctives et normalisatrices, le réseau fonde son action sur 
ƭŀ ǊŜǎǇƻƴǎŀōƛƭƛǎŀǘƛƻƴ Ŝǘ ƭΩŞŎƭŀƛǊŀƎŜ ŘŜǎ ŎƘƻƛȄΦ 

 

 Une approche participative 

Le réseau prône la participation de la populatioƴ ŎƻƳƳŜ ŦƻƴŘŜƳŜƴǘ ŘŜ ƭΩŀŎǘƛƻƴΣ ŎΩŜǎǘ-à-dire que la 
ǇŀǊǘƛŎƛǇŀǘƛƻƴ ŜŦŦŜŎǘƛǾŜ ŘŜ ƭŀ ŎƻƳƳǳƴŀǳǘŞ Ŝǎǘ ǎƻƭƭƛŎƛǘŞŜ Řŀƴǎ ŎƘŀǉǳŜ ŀŎǘƛƻƴ ƳƛǎŜ Ŝƴ ǆǳǾǊŜ ŀǳ ǎǘŀŘŜ 
même de la définition des objectifs. Les personnes et les groupes sont reconnus comme détenteurs 
ŘΩǳƴ ǎŀǾƻƛr et de compétences sur la santé, et libres de faire leurs propres choix en matière de bien-
être. 

 

 Un souci démocratique 

[Ŝ ǊŞǎŜŀǳ ŦŀŎƛƭƛǘŜ ǇŀǊ ǘƻǳǎ ƭŜǎ ƳƻȅŜƴǎ ƭΩŜȄǇǊŜǎǎƛƻƴ ŘŜ ƭŀ ǇƻǇǳƭŀǘƛƻƴ ǎǳǊ ǎŜǎ ǇǊƻōƭŝƳŜǎ ŘŜ ǎŀƴǘŞΦ Lƭ 
suscite et soutient les initiatives avec un esprit ouvert et créatif. Le contenu des actions entreprises est 
partagé, négocié avec la population. 

 

 ¦ƴ ƛƴǾŜǎǘƛǎǎŜƳŜƴǘ ǇƻǳǊ ƭΩŜƴǎŜƳōƭŜ ŘŜ ƭŀ ǇƻǇǳƭŀǘƛƻƴ Ŝǘ ǳƴŜ ƭǳǘǘŜ 
contre les inégalités 

Le réseau participe à la lutte contre les inégalités face Ł ƭŀ ǎŀƴǘŞ Ŝƴ ǆǳǾǊŀƴǘ ǇƻǳǊ ƭΩŜƴǎŜƳōƭŜ ŘŜ ƭŀ 
population et en portant une attention particulière aux actions de développement social. Une bonne 
ǎŀƴǘŞ Ŝǎǘ Ł ƭŀ Ŧƻƛǎ ŎƻƴŘƛǘƛƻƴ Ŝǘ ŎƻƴǎŞǉǳŜƴŎŜ ŘΩǳƴŜ ōƻƴƴŜ ƛƴǘŞƎǊŀǘƛƻƴ ǎƻŎƛŀƭŜΦ 

Les membres du réseau portent un inǘŞǊşǘ ƛŘŜƴǘƛǉǳŜ Ł ŎƘŀǉǳŜ ǇŜǊǎƻƴƴŜΣ ǉǳŜƭ ǉǳŜ ǎƻƛǘ ƭΩŃƎŜΣ ƭŜ ǎŜȄŜΣ 
ƭΩƛŘŜƴǘƛǘŞ ŎǳƭǘǳǊŜƭƭŜΣ ƭΩƻǊƛƎƛƴŜ ŜǘƘƴƛǉǳŜΣ ƭΩŀǇǇŀǊǘŜƴŀƴŎŜ ƛŘŞƻƭƻƎƛǉǳŜΦ 

En résumé, le rŞǎŜŀǳ ǾƛǎŜ ǳƴ ŎŜǊǘŀƛƴ ƴƻƳōǊŜ ŘΩƻōƧŜŎǘƛŦǎ ŦƻƴŘŞǎ ǎǳǊ ƭŀ ƭǳǘǘŜ ŎƻƴǘǊŜ ƭŜǎ ƛƴŞƎŀƭƛǘŞǎ Ŝǘ ƭŀ 
promotion de valeurs positives dans le respect de la liberté de chacun. 



 

 

LES MISSIONS DES COMITES DΩEDUCATION POUR LA SANTE 

 /ƻƴǘǊƛōǳŜǊ Ł ƭŀ ŘŞŦƛƴƛǘƛƻƴΣ ƭŀ ƳƛǎŜ Ŝƴ ǆǳǾǊŜ Ŝǘ ƭΩŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ǇƻƭƛǘƛǉǳŜǎ ŘŜ ǎŀƴǘŞ ǇǳōƭƛǉǳŜ Řǳ 
niveau local au niveau national. Les comités tirent ƭŜǳǊ ŎŀǇŀŎƛǘŞ ŘΩŜȄǇŜǊǘƛǎŜ Ŝǘ ƭŜǳǊ ƭŞƎƛǘƛƳƛǘŞ Řŀƴǎ ŎŜ 
ŘƻƳŀƛƴŜΣ ŘŜ ƭŜǳǊ ǇǊŞǎŜƴŎŜ ǎǳǊ ƭŜ ǘŜǊǊŀƛƴΣ ŘŜ ƭŜǳǊ ǇǊƻȄƛƳƛǘŞ ŘΩŀǾŜŎ ƭŜǎ ŘƛŦŦŞǊŜƴǘǎ ǇǳōƭƛŎǎΣ ŘŜ ƭŜǳǊ 
connaissance des besoins de santé et des demandes, de leur connaissance des dispositifs existants, de 
lŀ ǾŀǊƛŞǘŞ ŘŜǎ ŎƻƳǇŞǘŜƴŎŜǎ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭƭŜǎ ŘŜ ƭŜǳǊǎ ŞǉǳƛǇŜǎ Ŝǘ ŘŜ ƭŀ ŘƛǾŜǊǎƛǘŞ ŘΩƻǊƛƎƛƴŜ ŘŜ ƭŜǳǊǎ 
administrateurs, de leur participation à de nombreuses instances de santé publique aux différents 
niveaux (conférence régionale de santé, groupe de suivi du plan régional de santé publique, 
ǇǊƻƎǊŀƳƳŜ ŘŞǇŀǊǘŜƳŜƴǘŀƭ ŘŜ ƭŀ aL[5¢Σ ǇƻƭƛǘƛǉǳŜ ŘŜ ƭŀ ǾƛƭƭŜΧύΦ 

 /ƻƴŎŜǾƻƛǊΣ ǇƭŀƴƛŦƛŜǊΣ ƳŜǘǘǊŜ Ŝƴ ǆǳǾǊŜ Ŝǘ ŞǾŀƭǳŜǊ ŘŜǎ ǇǊƻƎǊŀƳƳŜǎ Ŝƴ ǊŞǇƻƴǎŜ ŀǳȄ ǇǊƛƻǊƛǘŞǎ ŘŜ 
santé locales, départementales et régionales. 

 Assurer la fonction de conseil méthodologique des institutions, des professionnels et des acteurs 
de terrain. 

 Contribuer à la formation initiale et continue en éducation pour la santé de leurs propres équipes, 
ŘŜǎ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭǎ ŘŜ ƭŀ ǎŀƴǘŞΣ ŘŜ ƭΩŞŘǳŎŀǘƛƻƴ Ŝǘ Řǳ ǎŜŎǘŜǳǊ ǎƻŎƛŀƭΣ Ŝǘ ŘŜǎ ƳŜƳōǊŜǎ ŘΩŀǎǎƻŎƛŀǘƛƻƴǎΦ  

 Informer et sensibiliser les élus à la promotion de la santé. 

 Accueillir tous les publics et mettre à leur disposition la documentation sur la santé, la promotion 
de la santé et les outils méthodologiques validés en éducation ǇƻǳǊ ƭŀ ǎŀƴǘŞΦ [ΩŀŎŎǳŜƛƭ Řǳ ǇǳōƭƛŎ Ŝǘ ƭŀ 
ŘƛŦŦǳǎƛƻƴ ŘƻŎǳƳŜƴǘŀƛǊŜ ǎƻƴǘ ƭŜǎ ŀǎǇŜŎǘǎ ƭŜǎ Ǉƭǳǎ ǾƛǎƛōƭŜǎ ŘŜ ƭΩŀŎǘƛƻƴ ŘŜǎ ŎƻƳƛǘŞǎ Ŝǘ ƛƭǎ ŘƻƴƴŜƴǘ ǎƻǳǾŜƴǘ 
ƭΩƻǇǇƻǊǘǳƴƛǘŞ ŘΩǳƴ ŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘ ƳŞǘƘƻŘƻƭƻƎƛǉǳŜ ǳƭǘŞǊƛŜǳǊΦ 

 Communiquer et valoriser les actions menées, les méthodes et les outils utilisés. 

 aŜƴŜǊ ŘŜǎ ŞǘǳŘŜǎΣ ǊŜŎƘŜǊŎƘŜǎ Ŝǘ ǇǊƻƧŜǘǎ ŜȄǇŞǊƛƳŜƴǘŀǳȄΦ [ŀ ǊŜŎƘŜǊŎƘŜ ǎΩŀǊǘƛŎǳƭŜ ŀƛƴǎƛ Ł ƭŀ ǇǊŀǘƛǉǳŜΣ 
ŎƻƳƳŜ ƭƛŜǳ ŘŜ ǊŞŦƭŜȄƛƻƴΣ ŘŜ ŎƻƴŎŜǇǘǳŀƭƛǎŀǘƛƻƴ Ŝǘ ŘΩƛƴƴƻǾŀǘƛƻƴΦ 

 Développer la fonction de plaidoyer auprès des responsables et des acteurs des politiques 
publiques, à tous les niveaux et dans tous les domaines, afin que soit constamment prise en compte la 
dimension sanitaire des décisions prises, et en particulier les besoins des personnes. 
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[Ŝ ŎƻƳƛǘŞ ŘΩŞŘǳŎŀǘƛƻƴ ǇƻǳǊ ƭŀ ǎanté du Var, CODES 83,  est une association loi 1901.  
En 2010 :  

 5ŜǳȄ ŎƻƴǎŜƛƭǎ ŘΩŀdministration se sont tenus les 16 juin et 27 octobreΣ ŀƛƴǎƛ ǉǳΩǳƴŜ ŀǎǎŜƳōƭŞŜ 
générale  le 16 juin. 

 [Ŝ ōǳǊŜŀǳ ŘŜ ƭΩŀǎǎƻŎƛŀǘƛƻƴ ǎΩŜǎǘ ǊŞǳƴƛ Ł ф ǊŜǇǊƛǎŜǎ Υ ƭŜǎ 6 janvier, 17 février, 17 mars, 28 avril, 6 
mai, 28 juillet, 15 septembre, 6 octobre et 8 décembre 2010.  

 
 Les membres du bureau ŘŜ ƭΩŀǎǎƻŎƛŀǘƛƻƴ   

 Président   André CABRERA - Directeur adjoint IFSI.  
 Vice-président  Daniel ALZAS - Gérontologue. 
 Secrétaire général  Jean-Claude MUSSO - Retraité. 
 Trésorier    Claude PETITJEAN - Cadre bancaire. 

 

 [Ŝǎ ƳŜƳōǊŜǎ ŘŜ ǎƻƴ ŎƻƴǎŜƛƭ ŘΩŀdministration  

! ƭΩƛǎǎǳŜ ŘŜ ƭΩŀǎǎŜƳōƭŞŜ ƎŞƴŞǊŀƭŜ de 2010Σ ƭŜǎ ƳŜƳōǊŜǎ Řǳ ŎƻƴǎŜƛƭ ŘΩŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛƻƴ ǎƻƴǘΥ  
D. ALZAS ς Dr C. BAUER - A. CABRERA - Dr F. GIAUFFRET - J-C.MUSSO  - C. PETITJEANς Pr J-M. GARNIER 
(Président CRES PACA) - Dr J-[Φ [9D![[ όǊŜǇǊŞǎŜƴǘŀƴǘ ƭŜ ǇǊŞǎƛŘŜƴǘ Řǳ /ƻƴǎŜƛƭ 5ŞǇŀǊǘŜƳŜƴǘŀƭ ŘŜ ƭΩƻǊŘǊŜ 
des Médecins) ς D. CECCARELLI (Président ANPAA 83) ς Dr P. NAZE (Président UFSBD 83) ς D.OSPIZZI - A. 
STERN (Directeur LVP). 

 [Ŝǎ ƳŜƳōǊŜǎ ŘŜ ŘǊƻƛǘ ŘŜ ƭΩŀǎǎƻŎƛŀǘƛƻƴ  
CPAM 83 (Président) - w{L ŎƾǘŜ ŘΩ!ȊǳǊ όtǊŞǎƛŘŜƴǘύ - Mutualité Sociale Agricole (Président) - CNMSS 
(Directeur) - Conseil général du Var (Président) - Ville de Toulon (Maire) - CAF du Var (Président) - 
Conseil DŞǇŀǊǘŜƳŜƴǘŀƭ ŘŜ ƭΩƻǊŘǊŜ ŘŜǎ Médecins (Président) - Conseil DŞǇŀǊǘŜƳŜƴǘŀƭ ŘŜ ƭΩƻǊŘǊŜ ŘŜǎ 
Chirurgiens Dentistes (Président) - /ƻƴǎŜƛƭ ŘŜ ƭΩhrdre Régional des Pharmaciens (Président) - Centre 
Hospitalier Intercommunal Toulon La Seyne (Directeur) - Conseil départemental de la Croix Rouge 
Française (Président) - Comité Départemental de la Ligue contre le Cancer (Président) - Mutualité 
Française (Président) - Union Varoise de la Mutualité Française (Président) - [Ŝ ±ƛŎŜ !ƳƛǊŀƭ ŘΩŜǎŎŀŘǊŜ 
(Préfet maritime) - Comité départemental de lutte contre les maladies respiratoires (Président) - Action 
Sociale des Armées (Directeur) - CRES PACA (Président) - ANPAA 83 (Président) - UFSBD 83 (Président).  

 
 Les membres honoraires 

M. BARRE - Dr J. LACHAMP- Dr F.LANGLET -  Dr P. SANS  
 

 tŀǊǘƛŎƛǇŀǘƛƻƴ Ł ŘŜǎ ŎƻƴǎŜƛƭǎ ŘΩŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛƻƴ Ŝǘ ŀŘƘŞǎƛƻƴ  
Le CODES 83 est administrateur des associations : ISIS 83, CRES PACA, Ligue contre le cancer-comité var, 
Interface Santé 83, CRIPS PACA.  
Le CODES 83 est adhérent de la FNES (Fédération Nationale ŘΩ9ŘǳŎŀǘƛƻƴ et de Promotion de la Santé), 
de la SFSP (Société Française de Santé Publique) et de PROSOM (Association Nationale de Promotion de 
Connaissances sur le Sommeil).  
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 /ƻƴǎǘƛǘǳǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩŞǉǳƛǇŜ ŘŜ ǇŜǊƳŀƴŜƴǘǎ 

 
 Dr Laurence PALLIER   Directrice  
 Pierre COUPAT               Nommé adjoint de direction le 1er janvier 2010 -  

Chargé de mission méthodologie et évaluation  
 Charlotte DAÏEN  Chargée de projets en éducation pour la santé   

     depuis le 8 novembre 2010 au sein du CODES 83 
 Grégory MONIN   Chargé de projets en éducation pour la santé et diététicien 
 Vanina SCOTTO-LOSSON  Chargée de projets en éducation pour la santé  
 Danielle MOURET   Secrétaire -  chargée de documentation  
 Anne-Marie HAVEZ   Chargée de diffusion de la documentation  

 
 

 Intervenants occasionnels  
 

 Mylène BAUDRY   Formateur occasionnel  
 Claire BELISLE   Formateur occasionnel  
 Isabelle FERRANDEZ   Infirmière intervenante en milieu carcéral  
 Marion JAMES  Diététicienne 
 Dr Bruno MALAFOSSE  Formateur occasionnel  
 Dr Pierre NAZE   Chirurgien dentiste, intervenant en milieu carcéral 

 
 

 CƻǊƳŀǘƛƻƴ ŎƻƴǘƛƴǳŜ ŘŜ ƭΩŞǉǳƛǇŜ Řǳ ŎƻƳƛǘŞ  

Dr Laurence PALLIER 

- « DǳƛŘŜ ŘΩŀǳǘƻŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ŀŎǘƛƻƴǎ Ŝƴ ǇǊƻƳƻǘƛƻƴ ŘŜ ƭŀ ǎŀƴǘŞ ŘŜ ƭϥLbt9{ » - CRES PACA, intervenante 
Emmanuelle HAMEL (INPES), 09 juin. 
 
Pierre COUPAT  

- Diplôme Interuniversitaire « Education du Patient », UFR de médecine des universités Lyon 1 et 
Auvergne - 2009/2010, séminaires 2010 : 28,29 janvier - 25, 26 février - 25, 26 mars - 29, 30 avril - 27, 28 
mai - 1er, 02 juillet. 
- CƻǊƳŀǘƛƻƴ Ł ƭΩǳǘƛƭƛǎŀǘƛƻƴ de la mallette pédagogique « Les dépistages des cancers en région PACA. 
Cancer du sein. Cancer colorectal. Cancer du col de l'utérus » - CRES PACA - 
Marseille, 17 février. 
- « DǳƛŘŜ ŘΩŀǳǘƻŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ŀŎǘƛƻƴǎ Ŝƴ ǇǊƻƳƻǘƛƻn de la santé de l'INPES » - CRES 
PACA, intervenante Emmanuelle HAMEL (INPES), 09 juin.  
- « PREFFI 2.0 » - CRES PACA, intervenant René DEMEULEMEESTER, 17 octobre.  
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Charlotte DAIEN 

- « wŞŦŞǊŜƴǘƛŜƭ ŘΩŀǳǘƻŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭŀ ǉǳŀƭƛǘŞ ŘŜǎ ǇǊƻƧŜǘǎ ŘŜ ǇǊƻƳƻǘƛƻn de la santé » - CODES 83 - Toulon,  
08, 09 novembre. 
  
Grégory MONIN  

- « wŞŦŞǊŜƴǘƛŜƭ ŘΩŀǳǘƻŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭŀ ǉǳŀƭƛǘŞ ŘŜǎ ǇǊƻƧŜǘǎ ŘŜ ǇǊƻƳƻǘƛƻƴ ŘŜ ƭŀ ǎŀƴǘŞ » - CODES 83 - Toulon, 
08, 09 novembre. 
 
Vanina SCOTTO-LOSSON  

- « wŞŦŞǊŜƴǘƛŜƭ ŘΩŀǳǘƻŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭa qualité des projets de promotion de la santé » - CODES 83 - Toulon, 
08, 09 novembre. 
- « Formation sur le dépistage organisé des cancers » - CRES PACA - Marseille, 5 février.  
 
Danielle MOURET 

- CƻǊƳŀǘƛƻƴ Ł ƭΩǳǘƛƭƛǎŀǘƛƻƴ de la mallette pédagogique « Les dépistages des cancers en région PACA. 
Cancer du sein. Cancer colorectal. Cancer du col de l'utérus » - CRES PACA - Marseille, 17 février. 
- Formation logiciel Microsoft office  « PCIE : Passeport de Compétences Informatique Européen » - DEFI 
83 ςToulon - /ŀǊǘŜ ŘΩŀǇǘƛǘǳŘŜ t/L9 ζ Traitement de texte MS Word 2007 » du 23/07/2010. 
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Les ressources financières dont bénéficie le comité sont indispensables pour la réussite de ses missions. La 
presque totalité des fonds versés sont des subventions sur projet; elles sont signées en cours, voire en fin 
ŘΩŀƴƴŞŜ, et les activités sont alors développées sur deux  années civiles. Deux graphiques illustrent la part de 
chaque financeur au regard du financement des activités réalisées en 2010 et des conventions signées au 
cours de cette même année. 
 
Graphique 1 : Pourcentage du soutien financier ŘŜ ŎƘŀŎǳƴ ŘŜǎ ǇŀǊǘŜƴŀƛǊŜǎ Ł ƭΩŀŎǘƛǾƛǘŞ ŜŦŦŜŎǘƛǾŜƳŜƴǘ ǊŞŀƭƛǎŞŜ 
en 2010.   
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Graphique 2 : soutien de chacun des partenaires financiers au regard des conventions signées en 2010. 
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Le CODES 83 ǎΩƛƴǾŜǎǘƛǘ Řŀƴǎ ƭΩŞƭŀōƻǊŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ǇƻƭƛǘƛǉǳŜǎ ǇǳōƭƛǉǳŜǎ ŘŜ ǎŀƴǘŞΦ  
 
 

 
 
 

 CONFERENCE REGIONALE DE SANTE ET CONFERENCE DE TERRITOIRE DU VAR 
 

Le président du CODES 83 participait aux travaux de la conférence régiƻƴŀƭŜ ŘŜ ǎŀƴǘŞ ƧǳǎǉǳΩŜƴ нллфΦ  
La loi « Hôpital, patients, santé et territoires » Řǳ нм ƧǳƛƭƭŜǘ нллф ŀ ŎǊŞŞ Řŀƴǎ ƭŜ ŎŀŘǊŜ ŘΩǳƴŜ ƴƻǳǾŜƭƭŜ 
ƎƻǳǾŜǊƴŀƴŎŜ ŀǳǘƻǳǊ ŘŜ ƭΩŀƎŜƴŎŜ ǊŞƎƛƻƴŀƭŜ ŘŜ ǎŀƴǘŞΣ ǳƴŜ ŎƻƴŦŞǊŜƴŎŜ ǊŞƎƛƻƴŀƭŜ ŘŜ ǎŀƴǘŞ Ŝǘ ŘΩŀutonomie 
(CRSA). Celle-Ŏƛ ǎΩest installée le 12 Juillet 2010 en PACA. Les territoires pertinents pour la déclinaison de 
la politique régionale de santé ont été choisis : les 6 départements constituent les 6 territoires de PACA 
(cf. Arrêté n°2010DS/12/40 ŘŜ ƭΩ!w{ύ et des conférences de territoire ont été constituées fin 2010.   
 
La conférence de territoire du Var, doit contribuer à mettre en cohérence les projets territoriaux 
sanitaires avec le projet régional de santé et les programmes nationaux de santé publique. Elle peut 
faire toute proposition au directeur général de l'agence régionale de santé sur l'élaboration, la mise en 
ǆǳǾǊŜΣ ƭϥŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴ Ŝǘ ƭŀ ǊŞǾƛǎƛƻƴ Řǳ ǇǊƻƧŜǘ ǊŞƎƛƻƴŀƭ ŘŜ ǎŀƴǘŞΦ 9ƭƭŜ ŎƻƳǇƻǊǘŜ рл ƳŜƳōǊŜǎΦ 
 
Le Dr Laurence PALLIER et André CABRERA ont été désignés respectivement, membres titulaire et 
suppléant du 3ème collège, celui des « ǊŜǇǊŞǎŜƴǘŀƴǘǎ ŘŜǎ ƻǊƎŀƴƛǎƳŜǎ ǆǳǾǊŀƴǘ Řŀƴǎ ƭŜǎ ŘƻƳŀƛƴŜǎ ŘŜ ƭŀ 
ǇǊƻƳƻǘƛƻƴ ŘŜ ƭŀ ǎŀƴǘŞ Ŝǘ ŘŜ ƭŀ ǇǊŞǾŜƴǘƛƻƴ ƻǳ Ŝƴ ŦŀǾŜǳǊ ŘŜ ƭΩŜƴǾƛǊƻƴƴŜƳŜƴǘ Ŝǘ ŘŜ ƭŀ ƭǳǘǘŜ ŎƻƴǘǊŜ ƭŀ 
précarité », Ł ƭΩƛǎǎǳŜ ŘΩǳƴ ŀǇǇŜl à candidatures organisé par ƭΩagence régionale de santé. 
 
 
 

 COREVIH  
 

Depuis 2007, les COREVIH sont chargés de la coordination régionale de la lutte contre le virus de 
ƭΩƛƳƳǳƴƻŘŞŦƛŎƛŜƴŎŜ ƘǳƳŀƛƴŜΦ 9ƴ t!/!Σ ƭŜ 5Ǌ [ŀǳǊŜƴŎŜ t![[L9w ŀ ŞǘŞ ƴƻƳƳŞŜ ƳŜƳōǊŜ ǘƛǘǳƭŀire des 
deux instances, PACA Ouest Corse et PACA Est, et élue aux deux bureaux de ces instances. Elle a 
participé aux réunions de bureau, assemblées générales, journée interCOREVIH et groupe de travail 
prévention dépistage du COREVIH PACA Ouest Corse.  
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Colloque « Agriculture et santé » GRSP PACA - Hyères, le 25 février. 
g Participation de Laurence PALLIER.  
 
Forum « Femmes et dépendances» E.L.S.A. du C.H.I.T.S -
Toulon, 8 mars. 
g Intervention de Laurence PALLIER. 
 
Forum « Culture pour la vie », CC!{ ŘΩhƭƭƛƻǳƭŜǎ - Ollioules, 26 
mai. 
g Participation de Grégory MONIN. 
 
Colloque « Nutrition et précarité » CRES PACA - Marseille, 03 juin.  
g Participation du Dr Laurence PALLIER.  
 
Intervention pour « Les cafés des sciences de Toulon », Petit Débrouillard - Toulon, 17 juin. 
g Intervention de Grégory MONIN pour co-ŀƴƛƳŜǊ ƭŜ ŘŞōŀǘ ǎǳǊ ƭŀ ŘƛŞǘŞǘƛǉǳŜ Ŝǘ ƭΩŞǉǳƛƭƛōǊŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ. 
 
Conférence « Dépistage du cancer, que faire pendant, avant et après », Mutualité Française PACA/CEAS  - 
Toulon, le 23 juin. 
g Partici pation Vanina SCOTTO -LOSSON. 
 
 « WƻǳǊƴŞŜ ŘŜ ǘǊŀǾŀƛƭ Ŝǘ ŘΩŞŎƘŀƴƎŜǎ Řŀƴǎ ƭŜ ŎŀŘǊŜ ŘŜ ƭΩŀƴƛƳŀǘƛƻƴ ǊŞƎƛƻƴŀƭŜ Ŝƴ t!/! ŘŜǎ !ǘŜƭƛŜǊǎ {ŀƴǘŞ 
Ville » - CRES PACA - Marseille, 29 juin. 
g Participation de Pierre COUPAT. 
 
Interventions lors des journées « Repérage de la crise suicidaire et prise en charge de la souffrance 
psychique » CODES 83 -  Draguignan, 14 octobre -  Toulon, 18 octobre -  Brignoles, 21 octobre . 

g Communication Vanina SCOTTO -LOSSON. 
 
Intervention lors de la « 10ème journée méditerranéenne des UCSA » - UCSA de Villeneuve-lès-Maguelone - 
Montpellier, 22 octobre. 
g Communication de Pierre COUPAT aux côtés du Dr Laurence PERNICE « Promotion de la santé en 
milieu pénitentiaire, la coopération CODES 83 et UCSA au centre pénitentiaire de Toulon/La Farlède ». 
 
Colloque « Prévention et amélioration de la santé par les activités physiques ou sportives en PACA »  
DRJCS - Aix en Provence, 02 décembre. 
g Participation du Dr Laurence PALLIER.  
 
Colloque « Pour une égalité des chances des jeunes en situation de handicap dans notre région » - 
CREAI et Région PACA ς Marseille, 08 décembre. 
g Participation de Charlotte DAÏEN. 
 

13 



ď  La vie du comité  

 

 
 

 Les réunions du /ƻƳƛǘŞ ŘΩ9ŘǳŎŀǘƛƻƴ ¢hérapeutique du Patient du Centre Hospitalier 
Intercommunal Toulon-La Seyne (CHITS). Objet de ces rencontres : L'Education Thérapeutique du 
Patient au sein du centre hospitalier - Echanges de pratiques, mutualisation des expériences, 
développement et structuration des programmes.  

 g Participation du Dr Laurence PALLIER et de Pierre COUPAT, les 1er février, 1er mars et 29 mars, 
 26 avril, 28 juin 2010. 
 

 Comité de pilotage régional vaccination - Dans la perspective de la semaine européenne de la 
vaccination нлммΣ ƭΩ!w{ ŀ ŎƻƴŦƛŞ ŀǳ /w9{ t!/! ƭΩƻǊƎŀƴƛǎŀǘƛƻƴ Ŝǘ ƭŀ Ŏƻ-ŀƴƛƳŀǘƛƻƴ ŘΩǳƴ ŎƻƳƛǘŞ ŘŜ 
pilotage régional qui a débuté ses travaux fin 2010.  
g Participation de Pierre COUPAT, le 06 décembre 2010. 

 

 Commission santé du Service Universitaire de Médecine Préventive et de Promotion de la Santé 
de l'Université du Sud, Toulon-Var. Objet de la rencontre : Les projets de Prévention, d'Education 
pour la Santé auprès des étudiants. Quelles problématiques de Santé, quels projets, quels acteurs 
de prévention.  
g Participation de Grégory MONIN, le 14 octobre 2010. 
 

 /ƻƳƛǘŞ ŘŜ ǇƛƭƻǘŀƎŜ ŘŜǎ ŀŎǘƛƻƴǎ ŘΩŞŘǳŎŀǘƛƻƴ ǇƻǳǊ ƭŀ ǎŀƴǘŞ au centre pénitentiaire de La Farlède. 
tǊŞǎŜƴǘŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ŎƻƴŎŜǇǘǎ ŘΩŞŘǳŎŀǘƛƻƴ ǇƻǳǊ ƭŀ ǎŀƴǘŞΣ ŘŜ ǇǊƻƳƻǘƛƻƴ ŘŜ ƭŀ ǎŀƴǘŞ Τ ŘŜ ƭΩŀȄŜ н 
« éducation et promotion de la santé η Řǳ Ǉƭŀƴ ŘΩŀŎǘƛƻƴǎ ǎǘǊŀǘŞƎƛǉǳŜǎ нлмлκнлмп ǇƻǳǊ ƭŜǎ 
personnes sous main de justice.  
g Participation du Dr Laurence PALLIER les 25 avril et 1er décembre. 

  

 
 

 La FNES  
Le CODES du Var est adhérent à la FéŘŞǊŀǘƛƻƴ bŀǘƛƻƴŀƭŜ ŘΩEducation et de Promotion de la Santé  
Les missions de la FNES :  

 wŜǇǊŞǎŜƴǘŜǊ ƭŜǎ LƴǎǘŀƴŎŜǎ wŞƎƛƻƴŀƭŜǎ ŘΩ9ŘǳŎŀǘƛƻƴ Ŝǘ ŘŜ tǊƻƳƻǘƛƻƴ ŘŜ ƭŀ {ŀƴǘŞ όLw9t{ύ ŀǳǇǊŝǎ ŘŜǎ 
pouvoirs publics et des instances nationales ou internationales.  

 Être garant du respect des principes de la charte du réseau des IREPS et de la Charte d'Ottawa.  
 CŀǾƻǊƛǎŜǊ ǇŀǊ ǘƻǳǘ ƳƻȅŜƴ ŀŘŀǇǘŞ ƭŜ ŘŞǾŜƭƻǇǇŜƳŜƴǘ Ŝǘ ƭŀ ǊŜŎƻƴƴŀƛǎǎŀƴŎŜ ŘŜ ƭΩ9ŘǳŎŀǘƛƻƴ ǇƻǳǊ ƭŀ 

Santé et la promotion de la santé. 
 Animer le réseau des IREPS et les aider dans leur développement. 

Le docteur Laurence PALLIER a participé à une journée de formation mise en place par la FNES dans le 
cadre de la gestion prévisionnelle des emplois et des compétences, le 22 février à Paris. 
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 Structuration régionale du réseau des comités en Education pour la Santé  
  

[Ŝ ǇǊƛƴŎƛǇŜ ŘΩǳƴŜ ǎǘǊǳŎǘǳǊŀǘƛƻƴ ǊŞƎƛƻƴŀƭŜ Řǳ ǊŞǎŜŀǳ /w9{κCODES en Instance 
wŞƎƛƻƴŀƭŜ ŘΩ9ŘǳŎŀǘƛƻƴ Ŝǘ ŘŜ tǊƻƳƻǘƛƻƴ ŘŜ ƭŀ {ŀƴǘŞ a été acté en 2008 et formalisé par 
la signature de la charte ŘŜ ƭΩLw9t{ t!/! ǇŀǊ ǘƻǳǎ ƭŜǎ ŎƻƳƛǘŞǎ Ŝƴ 2009. Les présidents 
et directeurs des comités de PACA se sont réunis ŎƻƴŦƻǊƳŞƳŜƴǘ Ł ƭŀ ŎƘŀǊǘŜ ŘŜ ƭΩLw9t{ 
PACA le 5 juillet 2010. 

[! /I!w¢9 59 [ΩLw9t{ t!/! : (EXTRAIT)   
Í   Définition  
[ΩLƴǎǘŀƴŎŜ ǊŞƎƛƻƴŀƭŜ ŘΩŞŘǳŎŀǘƛƻƴ Ŝǘ ŘŜ ǇǊƻƳƻǘƛƻƴ ŘŜ ƭŀ ǎŀƴǘŞ ŘŜ ƭŀ ǊŞƎƛƻƴ t!/! όLw9t{ t!/!ύ ǊŀǎǎŜƳōle 
ƭΩŜƴǎŜƳōƭŜ ŘŜǎ ŀŎǘƛǾƛǘŞǎ ƳŜƴŞŜǎ ŎƻƭƭŜŎǘƛǾŜƳŜƴǘ ǇŀǊ ƭŜ /w9{ Ŝǘ ƭŜǎ CODES ŘŜ ƭŀ ǊŞƎƛƻƴΦ Lƭ ǎΩŀƎƛǘΣ Ł ŎŜ ƧƻǳǊ Υ  
- du pôle régional de compétences en éducation pour la santé  
- des actions régionales (partagées par plusieurs comités départementaux). Le CRE{ ŀƴƛƳŜ ƭΩLw9t{ Τ Ł ŎŜ ǘƛǘǊŜΣ ƛƭ 
reçoit les financements et les transmet aux CODES dans le respect de modalités prédéfinies (par exemple, 
conventions). Le CRES et les CODES ǎƻƴǘ ƭŜǎ ŀŎǘŜǳǊǎ ŘŜ ƭΩLw9t{Φ  
Í   Aspects statutaires 
[ΩLw9t{ ƴΩŞǘŀƴǘ Ǉŀǎ ǳƴŜ ǎǘǊǳŎǘǳǊŜ ƴƻǳǾŜƭƭŜ Ƴŀƛǎ ōƛŜƴ ǳƴŜ ŀŎǘƛǾƛǘŞ ǇŀǊǘŀƎŞŜΣ ŜƭƭŜ ƴŜ Ŧŀƛǘ Ǉŀǎ ƭΩƻōƧŜǘ ŘŜ ǎǘŀǘǳǘǎΦ Lƭ ȅ 
est fait référence dans les statuts respectifs de chaque comité. Il en est de même pour la présente charte.  
Í   Activités 
[Ŝǎ ŀŎǘƛǾƛǘŞǎ ŘŜ ƭΩLw9t{ Ŧƻƴǘ ƭΩƻōƧŜǘ ŘŜ Ƴƻƴtages communs comportant des activités et des budgets spécifiques à 
chaque comité. Ces projets sont soutenus auprès des financeurs par le CRES.  
Í   Suivi des activités 
[Ŝǎ ŀŎǘƛǾƛǘŞǎ ŘŜ ƭΩLw9t{ Ŧƻƴǘ ƭΩƻōƧŜǘ ŘΩŀǳ Ƴƻƛƴǎ ǳƴŜ ǊŞǳƴƛƻƴ ŀƴƴǳŜƭƭŜ ŘŜ ǎǳƛǾƛ Ŝƴ ǇǊŞǎŜnce des administrateurs et 
ŘŜǎ ŘƛǊŜŎǘŜǳǊǎ ŘŜ ƭΩŜƴǎŜƳōƭŜ ŘŜǎ ŎƻƳƛǘŞǎΦ /Ŝǎ ǊŜƴŎƻƴǘǊŜǎ ǎƻƴǘ ƻǊƎŀƴƛǎŞŜǎ ǇŀǊ ƭŜǎ ŘƛǊŜŎǘŜǳǊǎ Ł ƭΩƛƴƛǘƛŀǘƛǾŜ Řǳ 
Président du CRES.  
[Ŝ ǎǳƛǾƛ ǘŜŎƘƴƛǉǳŜ ŘŜ ƭΩLw9t{ Ŝǎǘ ŀǎǎǳǊŞ ǇŀǊ ƭΩŜƴǎŜƳōƭŜ ŘŜǎ ŘƛǊŜŎǘŜǳǊǎ Řŀƴǎ ǳƴŜ ŘŞƳŀǊŎƘŜ ŘΩƛƴŦƻǊƳŀǘion mutuelle 
et de prise de décision collégiale.  
Í   Représentation et mandat 
[ΩŜƴǎŜƳōƭŜ ŘŜǎ ŎƻƳƛǘŞǎ ǇŀǊǘƛŎƛǇŜ ŀǳȄ ŀŎǘƛǾƛǘŞǎ ŘŜ ƭΩLw9t{Φ  
[Ŝ ŘƛǊŜŎǘŜǳǊ Řǳ /w9{ όƻǳ ǎƻƴ ǊŜǇǊŞǎŜƴǘŀƴǘΣ ƳŜƳōǊŜ Řǳ /w9{ύ Ŝǎǘ ƳŀƴŘŀǘŞ ǇŀǊ ƭŜ /ƻƴǎŜƛƭ ŘΩŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛƻƴ ŘŜ 
chaque comité ; il est fait référence à ce mandatement dans les statuts de chaque comité pour représenter 
ƭΩLw9t{ ŀǳǇǊŝǎ ŘŜ ƭΩ!ƎŜƴŎŜ ǊŞƎƛƻƴŀƭŜ ŘŜ ǎŀƴǘŞ ό!w{ύΦ Lƭ ŀǎǎǳǊŜ ǊŞƎǳƭƛŝǊŜƳŜƴǘ ƭŀ ŘƛŦŦǳǎƛƻƴ ŘŜ ƭΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴ όŜƴ 
amont et en aval des décisions à prendre) auprès des présidents des CODES ou de leurs représentants, via le 
directeur respectif de chaque CODES.  
Í   Retrait  
! ǘƻǳǘ ƳƻƳŜƴǘΣ ŎƘŀǉǳŜ ŎƻƳƛǘŞ ǇŜǳǘ ǎŜ ǊŜǘƛǊŜǊ ŘŜ ƭΩLw9t{Φ Lƭ Ŝǎǘ ŎŜǇŜƴŘŀƴǘ ǘŜƴǳ ŘŜ ƳŜƴŜǊ Ł ƭŜǳǊ ǘŜǊƳŜ ƭŜǎ 
activités et les engagements en cours.  
En Ŏŀǎ ŘŜ ƭƛǘƛƎŜΣ ǳƴ ŎƻƳƛǘŞ ƻǳ ŘŜǳȄΣ ŀǇǊŝǎ ŀǾƻƛǊ ŞǘŞ ƛƴǾƛǘŞǎ Ł ǎΩŜȄǇƭƛǉǳŜǊΣ ǇŜǳǾŜƴǘ şǘǊŜ ŞŎŀǊǘŞǎ ŘŜǎ ŀŎǘƛǾƛǘŞǎ ŘŜ 
ƭΩLw9t{ ǇŀǊ ŘŞŎƛǎƛƻƴ ƳŀƧƻǊƛǘŀƛǊŜ ŘŜǎ ŀǳǘǊŜǎ ŎƻƳƛǘŞǎΦ  

 

[Ŝ /w9{ t!/! ŀ ǇƻǳǊ Ƴƛǎǎƛƻƴ ŘŜ ƳǳǘǳŀƭƛǎŜǊ ƭΩŜƴǎŜƳōƭŜ ŘŜǎ ŎƻƳǇŞǘŜƴŎŜǎ ǇǊŞǎŜƴǘŜǎ Řŀƴǎ ƭŜǎ Ŏomités et 
de permettre des échanges réguliers entre les administrateurs des comités.  
/ŜǘǘŜ ŜǎǎŜƴǘƛŜƭƭŜ ŎƻƴŎŜǊǘŀǘƛƻƴ ŦŀǾƻǊƛǎŜ ƭŜ ŘŞǾŜƭƻǇǇŜƳŜƴǘ ŘΩŀŎǘƛƻƴǎ ǊŞƎƛƻƴŀƭŜǎ Řƻƴǘ ƭŜ /w9{ ŀǎǎǳǊŜ ƭŀ 
ŎƻƻǊŘƛƴŀǘƛƻƴ Ŝǘ ƭΩŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴ ǊŞƎƛƻƴŀƭŜΦ /Ŝǎ ŀŎǘƛǾƛǘŞǎ ǇŀǊǘŀƎŞŜǎ ǇŜǊƳŜǘǘŜƴǘ ŘΩƻŦŦǊƛǊ ǳƴ ŘŞǇƭƻƛŜƳŜƴǘ ǎǳǊ 
ǘƻǳǎ ƭŜǎ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜǎ ŘŜ t!/! Ŝǘ ŀǎǎǳǊŜ ǳƴŜ ŞǉǳƛǘŞ Ŝǘ ǳƴŜ ƘŀǊƳƻƴƛǎŀǘƛƻƴ ŘΩƛƴǘŜǊǾŜƴǘƛƻƴǎ Ŝǘ ŘŜ ǎŜǊǾƛŎŜǎ ŀǳȄ 
populations.  
Le CODES 83 participe à cette dynamique régionale dans le cadre des activités partagées au sein de 
ƭΩLw9t{ t!/!Φ /Ŝǎ ǇǊƻƧŜǘǎ ƴŞŎŜǎǎƛǘŜƴǘ ǳƴŜ ŎƻƭƭŀōƻǊŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ŞǉǳƛǇŜǎ ŘŜǎ ŎƻƳƛǘŞǎ ǇƻǳǊ ƭΩŞƭŀōƻǊŀǘƛƻƴΣ ƭŜ 
ǎǳƛǾƛ ŘŜ ƭŀ ƳƛǎŜ Ŝƴ ǆǳǾǊŜΣ ƭŜǎ ōƛƭŀƴǎ Ŝǘ ƭΩŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴΦ  
9ƴ ŎƻƴǘƛƴǳΣ ƎǊŃŎŜ ŀǳȄ ƳƻȅŜƴǎ ŘŜ ŎƻƳƳǳƴƛŎŀǘƛƻƴΣ ǘŞƭŞǇƘƻƴŜ Ŝǘ ƳŀƛƭǎΣ ŎŜƭŀ ǎΩƻǊƎŀƴƛǎŜ ; des temps de 
rŜƴŎƻƴǘǊŜǎΣ ŘΩŞŎƘŀƴƎŜǎ Ŝǘ ŘŜ ŦƻǊƳŀǘƛƻƴǎ ǎƻƴǘ ŞƎŀƭŜƳŜƴǘ mis en place au CRES PACA pour tous les 
membres des comités, directeurs,  chargés de projets et documentalistes.  
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 CONCERTATION DES DIRECTEURS DES COMITES 

! ƭΩƛƴǾƛǘŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭŀ ŘƛǊŜŎǘǊƛŎŜ Řǳ /w9{ t!/!Σ un ŎŀƭŜƴŘǊƛŜǊ ŘŜǎ ǘŜƳǇǎ ŘΩŞŎƘŀƴƎŜǎ Ŝǘ ŘŜ ǊŞŦƭŜȄƛƻƴ Ŝǎǘ ŦƛȄŞΦ 
[ŀǳǊŜƴŎŜ t![[L9w ǎΩŜǎǘ ǊŜƴŘǳŜ ŀǳ /w9{ t!/! ƭŜ нм ƧŀƴǾƛŜǊΣ ƭŜ нн ŀǾǊƛƭΣ ƭŜ 21 juillet, le 4 novembre. Des 
conférences téléphoniques se sont également tenues le 25 février, le 18 mars, le 27 mai, le 24 juin, le 23 
septembre, le 4 octobre et le 13 Décembre.  

   « POLE REGIONAL DE COMPETENCES EN EDUCATION POUR LE SANTE»   

Dans le cadre de ce dispositif, Laurence PALLIER et Pierre COUPAT ont participé à différents groupes de 
travail thématique : 

 08 et 09 février : Référentiel autoévaluation démarche qualité des actions de promotion de la 
santé (appropriation du guide et mise en place des formations). 

 27 avril, 1er juin, 06 juillet, 16 novembre : Démarche qualité (formation et accompagnement 
méthodologique). 

  « NUTRITION & PRECARITE »  

Dans le cadre de ce projet en direction des professionnels ou bénévoles des structures en charge de la 
ŘƛǎǘǊƛōǳǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩŀƛŘŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ, Grégory MONIN et Laurence PALLIER ont participé à divers groupes de 
travail, de suivi eǘ ŘΩŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴ ǊŞƎƛƻƴŀǳȄ :  
- 23 juin, 21 juillet et 7 septembre. 

 

   « VIE AFFECTIVE ET SEXUELLE DES PERSONNES EN SITUATION DE HANDICAP »  

Dans le cadre de ce projet mené en direction des professionnels des établissements médico-sociaux 
mais également des personnes en situation de handicap, Vanina SCOTTO LOSSON et Mylène BAUDRY, 
ƻƴǘ ǇŀǊǘƛŎƛǇŞ Ł ŘƛǾŜǊǎ ǘŜƳǇǎ ǊŞƎƛƻƴŀǳȄ ŘΩŞŎƘŀƴƎŜǎ ŘŜ ǇǊŀǘƛǉǳŜΣ ŘŜ ōƛƭŀƴ Ŝǘ ŘΩŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴ :  
- 25 janvier, 24 juin, 22 octobre. 
 

  « RELAIS DES CAMPAGNES DE DEPISTAGE ORGANISE DES CANCERS »  

Dans le cadre de ce projet en direction des professionnels travaillant auprès de personnes en situation 
ŘŜ ƘŀƴŘƛŎŀǇΣ ±ŀƴƛƴŀ {/h¢¢h [h{{hb  ŀ ǇŀǊǘƛŎƛǇŞ Ł ŘƛŦŦŞǊŜƴǘǎ ǘŜƳǇǎ ŘŜ ǘǊŀǾŀƛƭ Ŝǘ ŘΩŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴ :  
- 5 février et 24 juin. 
 

 « PREVENTION DU MELANOME »  

 Dans le cadre de ce projet en direction ŘΩŜƴŦŀƴǘǎΣ ǇŀǊŜƴǘǎΣ ŦǳǘǳǊǎ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭǎ 
exposés aux rayons du soleil, Grégory MONIN a participé au groupe de suivi et 
ŘΩŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴ : 
- 23 juin. 
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  « ACTION ȬȭMANGER ɀ BOUGERȭȭ AU SEIN DES ETABLISS%-%.43 $% ,ȭ%.3%)GNEMENT 
AGRICOLE DE LA REGION PACA  » 

Dans le cadre de ce projet mené au sein des lycées agricoles, Grégory MONIN a participé à la réunion 
régionale de bilan Ŝǘ ŘΩŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴ : 
- 24 juin.  

 « LES ATELIERS DU BIEN VIEILLIR  »  

Dans la cadre de ce projet développant des rencontres pour améliorer  la qualité de vie des seniors en 
réduisant les facteurs de risques liés au vieillissement et en développant le lien social, Grégory MONIN a 
ǇŀǊǘƛŎƛǇŞ Ł ǳƴŜ ƧƻǳǊƴŞŜ ŘΩŞŎƘŀƴƎŜ Ŝǘ ŘŜ ŦƻǊƳŀǘƛƻƴ : 
- 4 novembre.  

  « SANTE DES JEUNES EN INSERTION SOCIOPROFESSIONNELLE »  

5ŀƴǎ ƭŀ ŎŀŘǊŜ ŘŜ ŎŜ ǇǊƻƧŜǘ Ǿƛǎŀƴǘ  ƭŀ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŀƭƛǎŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ŎƻƴǎŜƛƭƭŜǊǎ ŘΩƛƴǎŜǊǘƛƻƴ ŘŜǎ Ƴƛǎǎƛƻƴǎ ƭƻŎŀƭŜǎ 
Pierre COUPAT a participé au comité de pilotage régional au Conseil Régional PACA 
- 28 septembre. 

 DYNAMIQUE REGIONALE « DOCUMENTATION » 

Le CRES PACA anime une réflexion régionale et les réunions mensuelles des chargés de documentation 
des comités en Education pour la Santé. 
 
Dans le cadre de ce projet, Danielle MOURET a participé au CRES PACA à 10 groupes de travail ou 
réunions régionales :  

- 26 janvier, 23 février, 22 avril, 20 mai, 14 septembre, 12 octobre, 04 novembre et 14 décembre.  
- Participation à la 2ème réunion des contributeurs de BIB-BOP, réunion interrégionale, le 19 mars.   
- 09 septembre : participation Ł ƭŀ ǇǊŞǎŜƴǘŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩƻǳǘƛƭ ǇŞŘŀƎƻƎƛǉǳŜ ζ aŀƎƴŜǘΩ{ŀnté ». 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

17 



ď  La vie du comité  

 

 
 
[ŀ ŎƻƴǾŜƴǘƛƻƴ нллтκнллф ŜƴǘǊŜ ƭŀ Cb9{ Ŝǘ ƭΩLbt9{ ŀ ŜƴŎƻǳǊŀƎŞ ƭŜ ǊŞǎŜŀǳ ŘŜǎ ŎƻƳƛǘŞǎ Ŝƴ 9ŘǳŎŀǘƛƻƴ 
ǇƻǳǊ ƭŀ {ŀƴǘŞ Ł ǎΩŜƴƎŀƎŜǊ Řŀƴǎ ƭŀ ŘŞƳŀǊŎƘŜ ǉǳŀƭƛǘŞΦ  
 
Depuis 2008, le CODES 83 a adopté le projet fédératif 2007-2012 et a engagé le comité dans la 
démarche qualité proposée par la FNES.  
 
9ƴ tǊƻƳƻǘƛƻƴ ŘŜ ƭŀ {ŀƴǘŞΣ ŎΩŜǎǘ ƭΩŜƴǎŜƳōƭŜ ŘŜǎ ŎŀǊŀŎǘŞǊƛǎǘƛǉǳŜǎ ƭƛŞŜǎ Ł ǳƴŜ ŀŎǘƛƻƴ ǉǳƛ ǇŜǊƳŜǘǘŜƴǘ ŘŜ 
proposer la meilleure réponse possible aux besoins de santé des populations et bénéficiaires. La 
démarche qualité vise à améliorer en permanence la qualité du service rendu aux personnes et aux 
ǇƻǇǳƭŀǘƛƻƴǎ ŎƻƴŎŜǊƴŞŜǎ ǇŀǊ ƭŜǎ ŀŎǘƛƻƴǎ ƳƛǎŜǎ Ŝƴ ǆǳǾǊŜΦ  
 
Pour accompagner ce processus, un guide « référentiel qualité » a été élaboré par la FNES de manière 
collaborative par ses membres. Il comprend deux parties : la première partie est générique, relative à la 
ŘŜǎŎǊƛǇǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩƻǊƎŀƴƛǎƳŜ Ŝǘ ǳƴŜ ǇŀǊǘƛŜ ǎǇŞŎƛŦƛǉǳŜ ŀǳȄ ǉǳŀǘǊŜ ǇǊƛƴŎƛǇŀƭŜǎ ŀŎǘƛǾƛǘŞǎ Υ ζ ŦƻǊƳŀǘƛƻƴ », « 
ŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘ ƳŞǘƘƻŘƻƭƻƎƛǉǳŜ ηΣ ζ ŀŎǘƛƻƴ Ŝǘ ǇǊƻƎǊŀƳƳŜ ŘΩŀŎǘƛƻƴ ηΣ ζ ŀŎǘƛǾƛǘŞ ŘƻŎǳƳŜƴǘŀƛǊŜ ηΦ  
[ŀ ŘŞƳŀǊŎƘŜ ŘΩŀǳǘƻ-ŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴ Ŝǎǘ ƳŜƴŞŜ Řŀƴǎ ƭŜ ŎŀŘǊŜ ŘΩǳƴŜ ŘŞƳŀǊŎƘŜ ǉǳŀƭƛǘŞ ŎƻƭƭŜŎǘƛǾŜ ŘŜǎ ŎƻƳƛǘŞǎ 
de la région PACA avec le guide la FNES ; démarche  animée et accompagnée par un référent régional. 
/Ŝ ǊŞŦŞǊŜƴǘΣ ƛǎǎǳ ŘŜ ƭΩŞǉǳƛǇŜ Řǳ /w9{ t!/! ŀ ǇŀǊǘƛŎƛǇŞ ŀǳȄ ŦƻǊƳŀǘƛƻƴǎ ƻǊƎŀƴƛǎŞŜǎ ǇŀǊ ƭŀ Cb9{ Ŝǘ ŀǳȄ 
travaux du groupe national.  
 
Cƛƴ нллфΣ ƭΩLbt9{ ŀ ǎƻǊǘƛ ζ DǳƛŘŜ ŘΩŀǳǘƻŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴΦ /ƻƳƳŜƴǘ ŀƳŞƭƛƻǊŜǊ ƭŀ ǉǳŀƭƛǘŞ de vos actions en 
promotion de la santé ? ». Dès lors de réseau des comités en Education pour la Santé en PACA a travaillé 
ŀǾŜŎ ŎŜ ƎǳƛŘŜ ǇƻǳǊ ǎŀ ǇǊƻǇǊŜ ŘŞƳŀǊŎƘŜ ǉǳŀƭƛǘŞ Ƴŀƛǎ ŞƎŀƭŜƳŜƴǘ ǇƻǳǊ ƭŜǎ ŦƻǊƳŀǘƛƻƴǎ Ł ƭΩǳǘƛƭƛǎŀǘƛƻƴ Řǳ 
guide. 
 

DEROULEMENT  
Chaque étape ŎƻƳǇƻǊǘŜ ǳƴ ǘŜƳǇǎ ŘΩŀǳǘƻ-ŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴΣ ƭΩƛŘŜƴǘƛŦƛŎŀǘƛƻƴ ŘΩŀȄŜǎ ŘΩŀƳŞƭƛƻǊŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ǇǊŀǘƛǉǳŜǎ 
Ŝǘ ƭŀ ǊŞŘŀŎǘƛƻƴ ŘΩǳƴ ŎƻƴǘǊŀǘ ŘŜ ǇǊƻƎǊŝǎ :  
- Appropriation collective et individuelle des « référentiels qualité » FNES et INPES. 
- tǊƻŘǳŎǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴΣ Şǘŀōlissement des faits. 
- ¢ŜƳǇǎ ŘŜ ǊŜŎƘŜǊŎƘŜ ŘΩŞƭŞƳŜƴǘǎ ŎƻƳǇƭŞƳŜƴǘŀƛǊŜǎ. 
- Temps collectif de confrontation des références et indicateurs retenus par chaque comité. 
- wŞŘŀŎǘƛƻƴ ŘΩǳƴ ŎƻƴǘǊŀǘ ŘŜ ǇǊƻƎǊŝǎΦ  
 
En 2010 :  
 
- wŞŘŀŎǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩŀǳǘƻŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴ ǇŀǊ ƭŜ CODES уо Ŝǘ Řǳ Ǉƭŀƴ ŘΩŀƳŞƭƛƻǊŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭŀ ǉǳŀƭƛǘŞ όŎƻƴǘǊŀǘ ŘŜ 
progrès) pour l'axe « Actions » concernant  2 projets régionaux IREPS PACA : « Handicap et sexualité », 
« Nutrition et Précarité ». 
- Mise en application du ŎƻƴǘǊŀǘ ŘŜ ǇǊƻƎǊŝǎ ǇƻǳǊ ƭΩŀȄŜ ζ accompagnement méthodologique». 
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Ce chapitre présente un aperçu des projets, développés par le CODES 83 qui, pour contribuer à un 
objectif général, développent plusieurs axes opérationnels. Le descriptif de chaque axe est ensuite 
développé au sein des rubriqǳŜǎ ŎƻǊǊŜǎǇƻƴŘŀƴǘŜǎ ŘŜ ŎŜ ǊŀǇǇƻǊǘ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŞΦ   

 Le CODES 83, partenaire opérationnel du POLE REGIONAL DE COMPETENCES EN 
EDUCATION POUR LA SANTE    

« Les pôles régionaux de compétences en éducation pour la santé et Promotion de la Santé sont des 
plateformes ressources offrant des services à tout acteur institutionnel ou associatif intervenant dans le 
ŎƘŀƳǇ ŘŜ ƭΩ9t{κt{Φ Lƭǎ ŦŞŘŝǊŜƴǘ ƭŜǎ ŎƻƳǇŞǘŜƴŎŜǎ Ŝǘ ǊŜǎǎƻǳǊŎŜǎ Ŝƴ 9t{κt{ ǇǊŞǎŜƴǘŜǎ Řŀƴǎ ƭŀ ǊŞƎƛƻƴ Ŝǘ 
ŎƻƴǎǘƛǘǳŜƴǘ ŘŜǎ ŎŀǊǊŜŦƻǳǊǎ ŘΩŞŎƘŀƴƎŜǎ ŜƴǘǊŜ ǘƻǳǎ ƭŜǎ ŀŎǘŜǳǊǎ ƛƳǇƭƛǉǳŞǎ Řŀƴǎ ƭΩŞŘǳŎŀǘƛƻƴ Ŝǘ ƭŀ ǇǊƻƳƻǘƛƻƴ 
de la santé (institutions, ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭǎΣ ŀǎǎƻŎƛŀǘƛŦǎ ΧύΦ 
!ƛƴǎƛ ƭŜǎ ǇƾƭŜǎ ŘŜ ŎƻƳǇŞǘŜƴŎŜǎ ƻƴǘ ŎƻƴǘǊƛōǳŞ Ł ƭΩŀƳŞƭƛƻǊŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭŀ ǉǳŀƭƛǘŞ ŘŜǎ ǇǊƻƎǊŀƳƳŜǎ Ŝǘ ŘŜǎ 
ŀŎǘƛƻƴǎ Ŝƴ 9t{Σ ŀƛƴǎƛ ǉǳΩŁ ƭŀ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŀƭƛǎŀǘƛƻƴ ŘŜǎ acteurs. Ils ont joué un rôle important dans le 
ŘŞǾŜƭƻǇǇŜƳŜƴǘ ŘΩǳƴŜ ŎǳƭǘǳǊŜ ŎƻƳƳǳƴŜΣ ǾƻƛǊŜ ŘŜ ǇǊƻƧŜǘǎ ŎƻƳƳǳƴǎ ŜƴǘǊŜ ǎǘǊǳŎǘǳǊŜǎ ŘΩǳƴŜ ƳşƳŜ ǊŞƎƛƻƴ 
et introduit plus de complémentarité dans les interventions. » 
  
9ȄǘǊŀƛǘ Řǳ /ŀƘƛŜǊ ŘŜǎ ŎƘŀǊƎŜǎ ŘŜ ƭΩLbt9{ нлмл « Consolidation et soutien des pôles régionaux de compétences en éducation 
pour la santé et Promotion de la Santé » Procédure 2010 ς 2012. 
 

5ŜǇǳƛǎ нллпΣ ƭΩŀǇǇŜƭ Ł ǇǊƻƧŜǘǎ ƴŀǘƛƻƴŀƭ ǇƛƭƻǘŞ ǇŀǊ ƭΩLbt9{ ŀ ǇŜǊƳƛǎ de structurer ces pôles, portés dans 8 
cas sur 1л ǇŀǊ ƭŜǎ ŎƻƳƛǘŞǎ ǊŞƎƛƻƴŀǳȄ ŘΩ9t{ ό/w9{κCODES/IREPS), et de doter chacune des 26 régions de 
France. En PACA, le Pôle de compétences en éducation pour la Santé est porté par le CRES PACA : les 
comités départementaux en sont les partenaires opérationnels. Le CODES уо ŀ Ƴƛǎ Ŝƴ ǆǳǾǊŜ ǇƻǳǊ ƭŜ 
Var : 

 

 [ΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘ Ŝǘ ƭŜ ŎƻƴǎŜƛƭ Ŝƴ ƳŞǘƘƻŘƻƭƻƎƛŜ Ŝǘ ŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴ 

ŘŜǎ ǇǊƻƧŜǘǎ ŘΩŞŘǳŎŀǘƛƻƴ Ŝǘ ŘŜ ǇǊƻƳƻǘƛƻƴ ŘŜ ƭŀ ǎŀƴǘŞ (p. 54) 

 Les formations en méthodologie, ŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴΣ ǘŜŎƘƴƛǉǳŜǎ ŘΩŀƴƛƳŀǘƛƻƴ, 

et, écrire/publier en éducation pour la santé, démarche qualité 

(p. 44 et 45, 47 à 49) 

 [Ŝǎ ƧƻǳǊƴŞŜǎ ŘΩŞŎƘŀƴƎŜǎ ŘŜ ǇǊŀǘƛǉǳŜ (p. 51 à 53) 

 [Ŝǎ ŀǘŜƭƛŜǊǎ ŘŜ ǇǊŞǎŜƴǘŀǘƛƻƴ ŘΩƻǳǘƛƭǎ ǇŞŘŀƎƻƎƛǉǳŜǎ (p. 50) 

 La mise à jour de la base des outils pédagogiques (p. 29) 

 La lettre électronique du comité (p. 33) 

 La 4ème journée « Promotion de la santé » (p. 24) 

  La démarche qualité (p. 18) 
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 Les « MISSIONS PERMANENTES » DU CENTRE DE RESSOURCES DEPARTEMENTAL  

 
Dans le cadre du programme « pilotage, méthodologie, soutien général aux programmes », le CODES 83 
ŀ ŘŞǾŜƭƻǇǇŞ ƭΩŀŎǘƛǾƛǘŞ de son centre de ressources départemental pour tous les acteurs souhaitant 
ƳŜǘǘǊŜ Ŝƴ ǆǳǾǊŜ ǳƴŜ ŀŎǘƛƻƴ ŘŜ ǇǊƻƳƻǘƛƻƴ ŘŜ ƭŀ ǎŀƴǘŞΦ  

 

 La diffusion de proximité de documentation (p. 28) 

 La gestion du fonds documentaire (p. 29) 

 La mƛǎŜ Ł ŘƛǎǇƻǎƛǘƛƻƴΣ ƭŀ ǇǊŞǎŜƴǘŀǘƛƻƴ Ŝǘ ƭŜ ǇǊşǘ ŘΩƻǳǾǊŀƎŜǎΣ ŘΩƻǳǘƛƭǎ ǇŞŘŀƎƻƎƛǉǳŜǎ (p. 29) 

 Des campagnes de diffusion sur des thèmes spécifiques (p. 30) 

 5Ŝǎ ǎǘŀƴŘǎ ŘΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴ Ŝǘ ŘŜ ŘƛŦŦǳǎƛƻƴ ŘŜ ƭŀ ŘƻŎǳƳŜƴǘŀǘƛƻƴ ŀǳ ŎƻǳǊǎ ŘŜ ŦƻǊǳƳǎ Ŝǘ ŀǳǘǊŜǎ 

manifestations grand public (p. 31) 

 [ΩŀƴƛƳŀǘƛƻƴ Řǳ ǊŞǎŜŀǳ ǾŀǊƻƛǎ ŘŜ ǇǊŞǾŜƴǘƛƻƴ Řǳ ±LIΣ ŘŜǎ L{¢ Ŝǘ ŘŜǎ ƘŞǇŀǘƛǘŜǎ (p. 59) 

 La participation aux instances régionales, groupes de travail, de réflexion et de concertation en 

PACA (p. 12 à 15) 

 Le site Internet « www.CODES83.org » alimenté grâce à toutes les activités du comité et celles 

des partenaires (p. 32) 

[Ω!w{ t!/!Σ ƭŜ /ƻƴǎŜƛƭ DŞƴŞǊŀƭ Řǳ ±ŀǊ Ŝǘ ƭŀ ±ƛƭƭŜ ŘŜ ¢ƻǳƭƻƴ ƻƴǘ ŎƻƴǘǊƛōǳŞ, grâce à leur soutien financier, 
à la réalisation de cette mission 

 

 

 « REPERAGE DE LA CRISE SUICIDAIRE ET PRISE EN CHARGE DE LA SOUFFRANCE 
PSYCHIQUE»  

 
En 1996, lors de la première Conférence nationale de santé, la prévention du suicide a été inscrite dans 
les dix priorités nationales de santé publique et en 1998, ǎΩŜǎǘ Ƴƛǎ Ŝƴ ǇƭŀŎŜ un Programme national de 
prévention du suicide.  
La région Provence-Alpes-/ƾǘŜ ŘΩ!ȊǳǊ a inscrit cette priorité dans le Plan régional «Santé des jeunes» 
puis dans le Plan régional de santé publique 2005-2009, avec comme objectif de « mieux repérer, 
prévenir et prendre en charge la souffrance psychique et le suicide ».  
Près de 800 suicides par an en Provence-Alpes-/ƾǘŜ ŘΩ!ȊǳǊΧ [Ŝǎ ǘŀǳȄ ŘŜ ǎǳƛŎƛŘŜ ŀǳƎƳŜƴǘŜƴǘ ŀǾŜŎ ƭΩŃƎŜ 
de façon très marquée chez les hommes à partir de 65 ans, mais ŎΩŜǎǘ ŜƴǘǊŜ ор Ŝǘ рп ŀƴǎ ǉǳŜ ƭŜ ƴƻƳōǊŜ 
de suicides est le plus important. Les jeunes sont également très concernés : entre 15 et 24 ans, les 
ǎǳƛŎƛŘŜǎ ǎƻƴǘ Ł ƭΩƻǊƛƎƛƴŜ ŘŜ мо ҈ ŘŜǎ ŘŞŎŝǎ ŜǘΣ ŜƴǘǊŜ нр Ŝǘ нф ŀƴǎΣ ŎŜǘǘŜ ǇǊƻǇƻǊǘƛƻƴ ŀǘǘŜƛƴǘ presque 20 % 
(contre 1,7 % tout âge confondu). 

Le CODES 83 soutenu par ƭΩ!w{ t!/! ŀ ŘŞǾŜƭƻǇǇŞ : 

 Des formations de professionnels au repérage de la crise suicidaire (p. 34) 

 Des journées de rencontres interprofessionnelles pour améliorer la prise en charge de la 

souffrance psychique (p. 27) 
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 « VIE AFFECTIVE ET SEXUELLE DES PERSONNES EN SITUATION DE HANDICAP 
MENTAL »  

 
Les Infections Sexuellement Transmissibles (I.S.T.) constituent un important problème de santé publique, 
tant par leur fréquence que par la gravité des complications qui peuvent survenir. Les personnes atteintes 
ŘŜ ƘŀƴŘƛŎŀǇ ƳŜƴǘŀƭ ƴΩŞŎƘŀǇǇŜƴǘ Ǉŀǎ Ł ŎŜ ŎƻƴǘŜȄǘŜ Ƴŀƛǎ ƭŜǎ ŎŀǊŀŎǘŞǊƛǎǘƛǉǳŜǎ ŘŜ ƭŜǳǊ ŘŞǾŜƭƻǇǇŜƳŜƴǘ 
psychosocial sont des facteurs de vulnérabilité qui peuvent influencer considérablement leur vécu sexuel. 
La circulaire de 1996 sur la prévention du VIH/SIDA dans les établissements et services accueillant les 
ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ƘŀƴŘƛŎŀǇŞŜǎ ƳŜƴǘŀƭŜǎ ŀ ŎƻƴǎǘƛǘǳŞ ǳƴ ǇǊŜƳƛŜǊ Ǉŀǎ Řŀƴǎ ƭΩƛƴǘŞƎǊŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭŀ ǇǊƻōƭŞƳŀǘƛǉǳŜ ŘŜ ƭŀ 
prévention du VIH/SIDA dans les établissements médico-sociaux. Ce programme régional CRES/CODES se 
prƻǇƻǎŜ ŘΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜǊ ƭŀ ǇǊƛǎŜ Ŝƴ ŎƻƳǇǘŜ ŘŜ ƭŀ ǎŀƴǘŞ ǎŜȄǳŜƭƭŜ ŀǳ ǎŜƛƴ ŘŜǎ ŞǘŀōƭƛǎǎŜƳŜƴǘǎ ǇŀǊ : 
 

 La formation des professionnels (p. 40) 

 Des actions collectives en direction des personnes en situations de handicap (p. 64) 

 Une journée départementale de rencontre interprofessionnelle (p. 23) 

 
 « PREVENTION DU MELANOME »  

 
Le mélanome constitue une tumeur maligne visible dont la découverte tardive influe très fortement sur 
ƭŀ ƴŀǘǳǊŜ Řǳ ŘƛŀƎƴƻǎǘƛŎΦ [Ŝ ƳŞƭŀƴƻƳŜ Ŝǎǘ ǳƴŜ ŘŜǎ ǘǳƳŜǳǊǎ Řƻƴǘ ƭΩƛƴŎƛŘŜƴŎŜ ŀǳƎƳŜƴǘŜ ƭŜ Ǉƭǳǎ Ǿite. La 
wŞƎƛƻƴ t!/! ŀ Ŏƻƴƴǳ ƭŀ Ǉƭǳǎ ŦƻǊǘŜ ŀǳƎƳŜƴǘŀǘƛƻƴ ŘŜǇǳƛǎ ƭŜǎ ŀƴƴŞŜǎ ул Ǉŀǎǎŀƴǘ ŘΩǳƴ ƴƛǾŜŀǳ ƛƴŦŞǊƛŜǳǊ Ł ƭŀ 
moyenne à un niveau supérieur à la moyenne nationale. Ce projet régional CRES/CODES soutenu par 
ƭΩ!w{ t!/! ŘŞǾŜƭƻǇǇŜ :  

 

 Une sensibilisation des ŘƛǊŜŎǘŜǳǊǎ Ŝǘ ŦǳǘǳǊǎ ŘƛǊŜŎǘŜǳǊǎ ŘΩŀŎŎǳŜƛƭǎ ŘŜ ƭƻƛǎƛǊǎ (p. 68) 

 Une sensibilisation des futurs « travailleurs extérieurs » (p. 68) 

 Des actions collectives de prévention en direction des enfants (p. 68) 

 
 « NUTRITION & PRECARITE » 

 
La montée continue de l'obésité et des pathologies liées à une mauvaise alimentation a imposé la 
nutrition comme un enjeu majeur de santé publique. L'accès à une alimentation saine et équilibrée est 
un besoin fondamental qui n'est cependant pas complètement satisfait dans notre pays, notamment 
pour les plus démunis. En cohérence avec les objectifs et recommandations du Programme National 
Nutrition Santé, ce projet régional mené par le réseau CRES/CODES t!/! Ŝǘ ǎƻǳǘŜƴǳ ǇŀǊ ƭΩ!w{ t!/! vise 
Ł ŀƳŞƭƛƻǊŜǊ ƭΩŞǉǳƛƭƛōǊŜ ƴǳǘǊƛǘƛƻƴƴŜƭ ŘŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ Ŝƴ ǎƛǘǳŀǘƛƻƴ ŘŜ ǇǊŞŎŀǊƛǘŞΣ Ŝǘ Ł ŦŀƛǊŜ ŘŜ ƭΩŀƭƛƳŜƴǘŀǘƛƻƴ 
un facteur d'insertion en favorisant notamment les actions autour du repas par : 

 

 La formation des professionnels et des bénévoles (p. 42) 

 [ΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘ ŎƻƭƭŜŎǘƛŦ ƳŞǘƘƻŘƻƭƻƎƛǉǳŜ Ł ƭŀ ƳƛǎŜ Ŝƴ ǇƭŀŎŜ ŘΩŀǘŜƭƛŜǊǎ ǇǊŀǘƛǉǳŜǎ (p. 56) 

 [ŀ ƳƛǎŜ Ŝƴ ǆǳǾǊŜ ŘΩŀǘŜƭƛŜǊǎ ŎǳƭƛƴŀƛǊŜǎ ǇǊŀǘƛǉǳŜǎ (p. 70) 
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ď  Les projets du comité 

 

 « SANTE DES JEUNES EN INSERTION SOCIOPROFESSIONNELLE »  

 
[ΩƻōƧŜŎǘƛŦ ŜǎǎŜƴǘƛŜƭ Řǳ réseau des missions locales est de permettre à tous les jeunes de 16 à 25 ans de 
surmonter les difficultés qui font obstacle à leur insertion professionnelle et sociale. Le réseau des 
missions locales a bien identifié le rôle déterminant que joue la santé dans ce cadre. Assurer aux jeunes 
accueillis une réponse adaptée et complète à leurs besoins, relatifs à leur état de santé physique, 
mental et social, Ŝǎǘ ŘŞǘŜǊƳƛƴŀƴǘ ǇƻǳǊ ƭŜǳǊ ǇŀǊŎƻǳǊǎ ŘΩƛƴǎŜǊǘƛƻƴΦ /Ŝ ǇǊƻƧŜǘ ƳŜƴŞ Ŝƴ ǇŀǊǘŜƴŀǊƛŀǘ ŀǾŜŎ 
ƭΩ!w5a-association régionale des missions locales- et soutenu par le Conseil Régional PACA associe : 

 Deǎ ŦƻǊƳŀǘƛƻƴǎ ŘŜǎ ŎƻƴǎŜƛƭƭŜǊǎ ŘΩƛƴǎŜǊǘƛƻƴ (p. 39 et 52) 

 Des rencontres territoriales interprofessionnelles (p. 26) 

  
 PROMOUVOIR LA SANTE A TOULON DANS LES QUARTIERS PRIORITAIRES DU 
SECTEUR OUEST DE TOULON 

 
Toutes les études nationales mettent en évidence les inégalités sociales de santé qui frappent les 
Ƙŀōƛǘŀƴǘǎ ŘŜǎ ½¦{Φ [Ŝǎ ƳŜǎǎŀƎŜǎ ŘŜ ǇǊŞǾŜƴǘƛƻƴ Ŝǘ ƭŜǎ ŀŎǘƛƻƴǎ ŘΩŞŘǳŎŀǘƛƻƴ ǇƻǳǊ ƭŀ ǎŀƴǘŞ ŘƻƛǾŜƴǘ şǘǊŜ 
relayés par les acteurs de proximité au contact des habitants. Ce projet soutenu par le Conseil Régional 
PAC! Ŝǘ ƭΩ!ƎŜƴŎŜ bŀǘƛƻƴŀƭŜ ǇƻǳǊ ƭŀ /ƻƘŞǎƛƻƴ {ƻŎƛŀƭŜ Ŝǘ ƭΩ9ƎŀƭƛǘŞ ŘŜǎ ŎƘŀƴŎŜǎ ό!/{9ύ Řŀƴǎ ƭŀ ŎŀŘǊŜ Řǳ 
contrat urbain de cohésion sociale de Toulon a permis la mise en place : 

 De conférences thématiques pour les professionnels du territoire (p. 63) 

 5ΩŀǘŜƭƛŜǊǎ Ŏollectifs en direction des habitants (p. 63) 

 
 DE LA PREVENTION ET LA LUTTE CONTRE LES DISCRIMINATIONS AU PLAN LOCAL DE 
SANTE 

 
Les acteurs de la Santé de la ville de La Seyne sur Mer ont souhaité mener une réflexion collective sur la 
santé des habitants de ŘƛŦŦŞǊŜƴǘǎ ǉǳŀǊǘƛŜǊǎ ǇƻǳǊ ŞǾŀƭǳŜǊ ƭΩƛƳǇŀŎǘ ŘŜǎ ŀŎǘƛƻƴǎ ŘŞƧŁ ƳƛǎŜǎ Ŝƴ ǆǳǾǊŜ en 
matière de lutte contre les discriminations et co-construire un diagnostic partagé en vue de 
ǇǊƻƎǊŀƳƳŜǎ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŞǎ ciblées. Le CODES 83 a proposé de participer en animant :  

 ForƳŀǘƛƻƴ Ł ƭΩƻǳǘƛƭ ŘŜ ŎŀǘŞƎƻǊƛǎŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ǊŞǎǳƭǘŀǘǎ (p. 46) 

 Journée ŘΩŞŎƘŀƴƎŜǎ ŘŜ ǇǊŀǘƛǉǳŜǎ ǎǳǊ ƭŀ ŎƻƴǎǘǊǳŎǘƛƻƴ Řǳ t[{t (p. 51) 

 
 « ACTION NUTRITION AU CANNET DES MAURES»  

 
Le CODES 83 a été sollicité par le Docteur Jean Luc LONGOUR, maire de la commune du Cannet des 
Maures, préoccupé par le cƻƴǎǘŀǘ ǉǳΩƛƭ Ŧŀƛǘ ŀǳ ǉǳƻǘƛŘƛŜƴ dans son exercice ƭƛōŞǊŀƭΣ ŘŜ ƭΩŀǳƎƳŜƴǘŀǘƛƻƴ 
ŘŜ ƭΩƻōŞǎƛǘŞ ŎƘŜȊ ƭŜǎ ƧŜǳƴŜǎ ŘŜ ǎŀ ŎƻƳƳǳƴŜΣ ƛƭ ŀ ǎƻǳƘŀƛǘŞ ƳŜǘǘǊŜ Ŝƴ ǆǳǾǊŜ : 

 Une formation des professionnels relais (p. 41) 

 Un accompagnement méthodologique pour des activités autour de la nutrition (p. 62) 

 

 « LES ACTIONS SUR LE THEME DES CONDUITES ADDICTIVES » (p. 71) 
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ď  Rencontres interprofessionnelles 

 

 

JOURNEE DE REFLEXION DEPARTEMENTALE 

« VIE AFFECTIVE ET SEXUELLE DES 
PERSONNES EN SITUATION DE 
HANDICAP MENTAL » 

 
 

4    17 juin 2010  - A 
ƭΩǳƴƛǾŜǊǎƛǘŞ Řǳ {ǳŘ ς 
Toulon/Var. 
 

 
 Public cible 

 - Professionnels des institutions accueillant des 
personnes handicapées mentales (foyers, ESAT, 
La9Χύ.  
- Familles et proches des personnes handicapées. 
 

 Objectifs 
-  Partager les expériences en matière de prise 
en compte de la vie affective et la sexualité des 
personnes handicapées dans les établissements 
qui les accueillent. 
- Améliorer la connaissance des ressources 
existantes. 
- Échanger sur les difficultés rencontrées par les 
acteurs du territoire et les stratégies de 
résolution. 
 

 Déroulement 
- Apports juridiques en matinée par une avocate 
Ł ƭŀ ŎƻǳǊ ŘΩŀǇǇŜƭ ŘΩ!ƛȄ-en-Provence. 
- « SŜȄǳŀƭƛǘŞΣ IŀƴŘƛŎŀǇΣ Ŝǘ ŀƭƻǊǎΧ » - Un temps 
ŘΩŞŎƘŀƴƎŜǎ ŀƴƛƳŞ ǇŀǊ {ŀƴŘǊa GUIADEUR (MFPF 
83), Joël DEBRABANT (AIDES Var) et Mylène 
BAUDRY (CODES 83). 
- [ΩŀǇǊŝǎ-midi fut consacré à des temps 
ŘΩŞŎƘŀƴƎŜǎ ŘŜ ǇǊŀǘƛǉǳŜǎ ŜƴǘǊŜ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀƴǘǎΦ 
Les sujets de réflexion : - la prise en compte de 
la sexualité dans les établissements accueillant 
des personnes en situation de handicap mental  
- qǳŜƭ ŜǎǇŀŎŜ ŘΩƛƴǘƛƳƛǘŞ Řŀƴǎ ƭŜǎ ǎǘǊǳŎǘǳǊŜǎ ς 
quelles missions pour les équipes ς quelles 
relations équipe-famille-personnes souffrant de 
handicap mental par rapport à la sexualité. 
Restitution en plénière des ateliers. 

 
 
 
 
 
 
 
Animation de la journée par le Dr Laurence 
PALLIER. 
 

 Partenaires            
Financier : ARS PACA. 

Opérationnel :  
- AIDES Var, MFPF 83 pour la coanimation de la 
journée.  
- Université de Sud Toulon-Var pour son accueil 
et le prêt de salles sur le campus de La Garde.  

 

 38 participants.  

  Fonctions : éducateur spécialisé, chargé de 
projets, infirmier, animateur prévention 
santé, responsable de Ƴŀƛǎƻƴ ŘΩŀŎŎǳŜƛƭ 
spécialisée, moniteur éducateur, cadre 
éducatif, éducateur à la vie, aide  médico-
psychologique, formateur, stagiaire filière 
carrières sociales, aide soignant, Responsable 
¦ƴƛǘŞ tŞŘŀƎƻƎƛǉǳŜ ŘΩLƴǘŞƎǊŀǘion,  instructeur 
territorial, assistant social. 

 17 structures du département ont 
participé à cette journée. 

 
Les participants ont apprécié le cadre et 
ƭΩŞŎƭŀƛǊŎƛǎǎŜƳŜƴǘ ƧǳǊƛŘƛque - De nouvelles 
connaissances - Les échanges de pratique 
nourrissent les réflexions et aident à avancer dans 
les démarches - Meilleure compréhension de la 
vie affective et sexuelle des personnes en 
situation de handicap - Connaissances ŘΩƻǳǘƛƭǎ 
pédagogiques adaptées et du lieu ressource 
CODES 83 - Meilleure compréhension des 
difficultés rencontrées par le personnel des 
structures spécialisées, leurs limites à gérer des 
situations spécifiques dans la globalité de 
ƭΩƛƴŘƛǾƛŘǳΦ 
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ď  Rencontres interprofessionnelles 

 

        

  4EME JOURNEE DE PROMOTION  

               DE LA SANTE DANS LE VAR 
 

 
 

07 octobre 2010 ς Salle Mozart à Toulon 
4   Une activité du pôle régional de compétences 
en Education pour la Santé. 
 

 

 Public cible 

Tous les professionnels du département porteurs 
de projets, coordinateurs, responsables 
ƛƴǎǘƛǘǳǘƛƻƴƴŜƭǎ ŘΩŀŎǘƛƻƴǎ ŘŜ ǇǊƻƳƻǘƛƻƴ ŘŜ ƭŀ {ŀƴǘŞΦ  

 
 

 Objectifs 

- Echanger entre professionnels et décideurs 
locaux sur la politique régionale de santé 
publique et des enjeux nationaux actuels. 
- Valoriser et mutualiser les actions de santé 
portées par des acteurs du département. 
 
Des allocutions introductives et des séquences 
thématiques : 
 
4  Mme Florence AYACHE, déléguée territoriale 
Řǳ ±ŀǊ ŘŜ ƭΩ!ƎŜƴŎŜ wŞƎƛƻƴŀƭŜ ŘŜ {ŀƴǘŞ ζ [Ŝǎ !w{ 
: une nouvelle organisation de la politique de 
santé en région ». 

4 Dr Charles Symphorien MERCIER, médecin 
chercheur, AJO® Les Oiseaux / SSR Pédiatrique 
Obésité « Intérêts de la multidisciplinarité dans 
la prise en charge ». 

4 Dr Caroline NICOL, ŘƻŎǘŜǳǊ ŘΩǳƴƛǾŜǊǎƛǘŞ - 
Faculté des Sciences du Sport et UMR 233 
Institut des Sciences du Mouvement, Etienne-
Jules Marey CNRS/Université Aix-Marseille II & 
Dr Charles Symphorien MERCIER « Intérêts de 
ƭΩŀŎǘƛǾƛǘŞ ǇƘȅǎƛǉǳŜ ŀŘŀǇǘŞŜ Řŀƴǎ ƭŜ ŎŀŘǊŜ ŘΩǳƴŜ 
prise en charge multidisciplinaire ». 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

Des communications sur des expériences de 
terrains : 

 
4 Mme Patricia COULOMB, cadre expert en 
prévention & M. Guillaume BRICLOT, chargé de 
mission - CARSAT SUD-EST « Savoir Séniors 
Santé®, un programme de formation à 
destination des accompagnantes auprès des 
personnes âgées à domicile ». 

4   M. Hervé JOLY, chef de service & Mme 
Yvette ZEMMOUR, éducatrice de rue ς 
Association de Prévention Spécialisée ς Club des 
jeunes (Hyères) « ! ƭΩŜŀǳ ƭŜǎ ŦƛƭƭŜǎ ». 

4  Mme Sylvie CHARPENET, responsable du 
secteur famille - Centre Social et Culturel de 
Sainte Musse ς Quartier Toulon-Est « Passeport 
Santé au Centre Social et Culturel de Sainte 
Musse : une approche intersectorielle ». 

4   M. Christian REPAUX, conseiller technique et 
pédagogique - Direction Départementale de la 
Cohésion Sociale du Var « Sentez-vous sport, 
santé vous bien! Présentation des premiers 
rendez-vous sport, santé, bien-être ». 
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ď  Rencontres interprofessionnelles 

 

 

4  M. Arnaud ECHILLEY, conseiller technique 
sportif DRJSCS placé auprès du Comité régional 
EPMM Sports pour tous PACA & Dr Céline 
ORHOND, médecin coordinateur du réseau de 
santé DIABAIX « Promouvoir une activité 
physique accessible auprès des personnes 
atteintes de maladies chroniques ». 

« Promouvoir activité physique et alimentation 
ŀǳ ŎǆǳǊ ŘŜǎ ǇƻƭƛǘƛǉǳŜǎ ǇǳōƭƛǉǳŜǎ » :  

 
4   M. Jean CHAPPELLET, directeur régional de la 
jeunesse, des sports et de la cohésion sociale 
4  Mme Geneviève LEVY, député du Var - 1er 
adjoint au maire de Toulon. 
 

 Partenaires    

Financier : [ΩLbt9{ Řŀƴǎ ƭŜ ŎŀŘǊŜ Řǳ tƾƭŜ 
Régional de Compétences en Education pour la 
{ŀƴǘŞ Ŝǘ ƭΩ!w{ t!/! Řŀƴǎ ƭŜ ŎŀŘǊŜ ŘŜǎ Ƴƛǎǎƛƻƴǎ 
ǇŜǊƳŀƴŜƴǘŜǎ ŘΩǳƴ ŎŜƴǘǊŜ ŘŜ ǊŜǎǎƻǳǊŎŜǎ. 

Opérationnel : La ville de Toulon pour le prêt de 
la salle Mozart. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 90 personnes ont participé à cette 
journée. Le professionnalisme des intervenants a 
ŞǘŞ ǎƻǳƭƛƎƴŞ ǇŀǊ ƭΩŜȄǇǊŜǎǎƛƻƴ ŘΩǳƴŜ ƎǊŀƴŘŜ  
satisfaction quant à la diversité des  orateurs: 
« dans la pluridisciplinarité », « un thème traité 
sur divers plans scientifique, associatif et 
politique » et quant à la clarté, la richesse et le 
dynamisme des interventions.  Le partage entre 
les institutionnels et « le terrain » est à maintenir 
dans ce type de rencontre Υ ŎΩŜǎǘ ǳƴŜ ǾǊŀƛŜ 
opportunité, cela décloisonne, fluidifie les 
relations entre ces différentes sphères pour 
améliorer la culture commune en promotion de 
la santé. 
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ď  Rencontres interprofessionnelles 

 

     

RENCONTRES TERRITORIALES : 

« REPERAGE DE LA CRISE SUICIDAIRE ET 
PRISE EN CHARGE DE LA SOUFFRANCE 
PSYCHIQUE» 

 
 
4    14 octobre  - 
Complexe Saint Exupéry 
à Draguignan 
4    18 octobre  - Salle 
Wackenheim, hôpital 
Font Pré à Toulon. 
4   21 octobre -  Espace 
Gavoty à Brignoles. 

 
 Public cible 

 - tŜǊǎƻƴƴŜƭǎ ŘŜ ƭΩ9ŘǳŎŀǘƛƻƴ bŀǘƛƻƴŀƭŜΣ 
hospitaliers, de la police, de la justice, des missions 
locales, des BIJ, des PIJ, des CCAS, des PAEJ, des 
associations de proximité, des chantiers et ateliers 
ŘΩƛƴǎŜǊǘƛƻƴΣ ŀƴƛƳŀǘŜǳǊǎΣ ŞŘǳŎŀǘŜǳǊǎΣ ǘǊŀǾŀƛƭƭŜǳǊǎ 
sociaux, bénévoles. 
 

 Objectifs 
- Développer une meilleure connaissance des 
réseaux de prévention et de prise en charge de 
la crise suicidaire. 
 

 Déroulement 
Des partenaires qui étaient présents pour les 3 
rencontres: 

4  « Souffrance psychique : une priorité de 
santé publique » par le Dr Bruno GIUNTA, 
médecin inspecteur à la délégation territoriale 
Var ŘŜ ƭΩ!w{ t!/! ǇƻǳǊ ƭŜǎ ƧƻǳǊƴŞŜǎ Ł 
Draguignan et Toulon ;  remplacé à Brignoles en 
matinée par Solange SCHNEIDER, inspectrice à 
ƭΩ!w{ ǇƻǳǊ ǳƴŜ ŎƻƳƳǳƴƛŎŀǘƛƻƴ 
intitulée « hǊƎŀƴƛǎŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩ!w{ Ŝƴ t!/!». 

4   Dr Bruno GIUNTA : « Organisation de la prise 
en charge des personnes présentant un trouble 
psychique ». 
 
 

 

4 Vanina SCOTTO-LOSSON et Mylène 
BAUDRY (CODES 83) : « Les formations portant 
sur la souffrance psychique et repérage de la 
crise suicidaire chez les jeunes réalisées en 2009 
et 2010 par le CODES 83 sur le Var »  

4   Dr Bruno MALAFOSSE, psychiatre : « Crise 
ŘΩŀŘƻƭŜǎŎŜƴŎŜΣ ŘŞǇǊŜǎǎƛƻƴΣ Ŏrise suicidaire : de 
quoi parle-t-on ? » 

4   Joëlle DALBESIO,  infirmière conseillère 
ǘŜŎƘƴƛǉǳŜ Ł ƭΩ9ŘǳŎŀǘƛƻƴ bŀǘƛƻƴŀƭŜ « Prise en 
ŎƘŀǊƎŜ ŘŜ ƭŀ ŎǊƛǎŜ ǎǳƛŎƛŘŀƛǊŜ ŘŜ ƭΩŀŘƻƭŜǎŎŜƴǘ ŀǳ 
ǎŜƛƴ ŘŜ ƭΩ9ŘǳŎŀǘƛƻƴ bŀǘƛƻƴŀƭŜ Ŝǘ ǇǊƻǘƻŎƻƭŜ ƭƻǊǎ 
ŘΩŞǾŞƴŜƳŜƴǘǎ Ł ŎŀǊŀŎǘŝǊŜ ǘǊŀǳƳŀǘƛǉǳŜ Řŀƴǎ les 
établissements scolaire». 
 
Í  Spécifique à Draguignan 
 

 
 
4  Dr Louis-Richard FENOY, psychiatre et 
Damien DUJAUD, psychologue clinicien au 
centre hospitalier « Allez-vous faire ǾƻƛǊΧ la 
prévention du suicide »  

4  Marie-Ange LEROUGE-TÉTARD ς COPSY au 
CIO de Draguignan « Le métier de conseiller 
ŘΩƻǊƛŜƴǘŀǘƛƻƴ ǇǎȅŎƘƻƭƻƎǳŜ»  

4   Yvonne PERROT, accueillante à la Croix 
Rouge  et Anne UCELLI, psychologue au Conseil 
général du Var « Soutien psychologique mis en 
place en Dracénie après les inondations du 15 
juin ». 
 

Ö 67 participants. 
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ď  Rencontres interprofessionnelles 

 

 
 
 
Í  Spécifique à Toulon 
 

 

4   Dr Yves BERNAUD, Dr Fabienne FOURNIER 
pédopsychiatres et Rachel MONIER - « Accueil 
des adolescents présentant un risque suicidaire 
dans le champ de la pédopsychiatrie Hyères, 
Toulon, La Seyne».  

4   Dr Gilles REINE, chef de service Pôle de 
psychiatrie adulte Responsable du secteur 
psychiatrie G03 - « Le dispositif de soin en santé 
mentale de l'aire toulonnaise dans la prise en 
charge des patients adultes suicidants. 
Prévention, Urgence et post-urgence, quel rôle 
pour les acteurs publics, privés et associatifs? ». 

4     tǊŞǎŜƴǘŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩŀǎǎƻŎƛŀǘƛƻƴ hwLhb  
Annick TERNOIRΣ ǊŜǇǊŞǎŜƴǘŀƴǘŜ ŘŜ ƭΩŀǎǎƻŎƛŀǘƛƻƴΦ  

4     SILOE et Promo soins  

Dr Martine TIMSIT, médecin psychiatre bénévole à 
SILOE  et José GARCIA, directeur de Promo Soins. 
 

Ö 68 participants. 
 

Í  Spécifique à Brignoles 
 
4   Dr Thierry LAVERGNE, psychiatre, Fanny 
RAFFAELLI, infirmière, Marie-Christine MARTIN, 
cadre de santé -  « /ƻƴǘǊƛōǳǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩŞǉǳƛǇŜ ŘŜ 

psychiatrie de liaison mise à disposition de 
ƭΩƘƾǇƛǘŀƭ ŘŜ .ǊƛƎƴƻƭŜǎ ǇŀǊ ƭΩƘƾǇƛǘŀƭ ŘŜ tƛŜǊǊŜŦŜǳ Ł 
ƭΩŀƳŞƭƛƻǊŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩŀŎŎǳŜƛƭΣ ƭŀ ǇǊƛǎŜ Ŝƴ ŎƘŀǊƎŜ Ŝǘ 
ƭΩƻǊƛŜƴǘŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ƳŀƭŀŘŜǎ ǇǊŞǎŜƴǘŀƴǘ ǳƴŜ ŎǊƛǎŜ 
suicidaire et/ou une souffrance psychique ». 

 

4   Mme GOYA. C, Infirmière et  Agnès LEFEBVRE, 

assistante de service social « Le secteur 
psychiatrique G06 (psychiatrie générale), 
fonctionnement du centre médico-psychologique 
et de l'hôpital de jour de Brignoles ».  

4    Nathalie BONHOMME, infirmière - CSAPA 
de Brignoles « Présentation et travail au CSAPA ». 

4        Dr Fabienne FOURNIER, psychiatre et 
Patrick NIECERON, cadre de santé  « La prise en 
charge des adolescents sur le territoire de 
Brignoles ». 

4 Annick TERNOIR, représentante de 
ƭΩŀǎǎƻŎƛŀǘƛƻƴ « tǊŞǎŜƴǘŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩŀǎǎƻŎƛŀǘƛƻƴ 
ORION ».                  
 

Ö 61 participants. 
 

 
 
Animation des 3 rencontres : 
- Dr Laurence PALLIER. 
 

 Partenaires            
Financier : ARS PACA. 
Opérationnel : - Les villes de Brignoles, de 
Draguignan et le Centre Hospitalier 
Intercommunal Toulon-La Seyne pour la mise à 
disposition de locaux. 

 
 

 196 participants, dont 45 intervenants, au 
cours des 3 rencontres. 
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ď  Rencontres interprofessionnelles 

 

 
RENCONTRES TERRITORIALES: 

 « SANTE DES JEUNES EN INSERTION     
 SOCIOPROFESSIONNELLE » 
 

 
4   25 janvier 2010  - A la 
mission locale du Luc-en-
Provence. 
4   1er février - Salle 
Wackenheim, hôpital Font 
Pré à Toulon. 

 
 Public cible 

 - [Ŝǎ /ƻƴǎŜƛƭƭŜǊǎ ŘΩƛƴǎŜǊǘƛƻƴ ǎƻŎƛƻǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭƭŜ 
(CISP) des 9 missions locales du département. 
 

 Objectifs 
Les journées de rencontres territoriales sur le 
thème de « la Santé comme déterminant de 
ƭΩƛƴǎŜǊǘƛƻƴ η ƻƴǘ ǇƻǳǊ ƻōƧŜŎǘƛŦǎ Υ  
- Développer une connaissance mutuelle entre 
les missions locales et les acteurs ressources des 
territoires. 

- Echanger à partir des besoins en matière de 
santé, des carences, des déficits repérés par les 
missions locales et propositions de partenariat 
avec les acteurs existants et/ou potentiels.  
 

 Déroulement 
- La 1ère rencontre du 25 janvier 2011 a été 
organisée en InterCOTEFE pour celui de 
Brignoles (n°5) et celui de Fréjus-Draguignan 
(n°6) pour les 5 missions locales de Brignoles 
(Haut Ouest Var), Draguignan (Dracénie-Verdon-
Bagnols ς Pays de Fayence), Le-Luc-en-Provence 
(Centre Var), Fréjus (Est Var) et Cogolin (Golfe 
de Saint Tropez, Pays des Maures). 
- Celle du 1er février concernait les professionnels 
du COTEFE de Toulon-Hyères (n°7) pour les 4 
missions locales de La Seyne-sur-Mer (MIAJ), 
Toulon (MLJT), La Garde (Coudon-Gapeau), 
Hyères (Corail). 
 
Animation des rencontres : 
- Dr Laurence PALLIER ς Pierre COUPAT. 
 

Les 2 rencontres ont été construites en 
collaborations avec des représentants de chaque 
mission ƭƻŎŀƭŜǎ ŀŦƛƴ ŘΩŀǇǇƻǊǘŜǊ ŀǳȄ /L{t ǳƴ 
contenu adapté aux attentes. 
Les journées ont été construites avec 2 
thématiques : 
- « Les dispositifs de prise en charge et de 
sensibilisation des jeunes en matière 
ŘΩŀŘŘƛŎǘƻƭƻƎƛŜ ». 
- « [Ŝǎ ŘƛǎǇƻǎƛǘƛŦǎ ŘŜ ǎƻƛƴǎ Ŝǘ ŘΩŞcoute ς les 
actions de prévention collective ». 
/Ŝƭŀ ŀ ŞǘŞ ƭΩƻŎŎŀǎƛƻƴ ǇƻǳǊ ƭŜǎ /L{t ŘŜ ǊŜƴŎƻƴǘǊŜǊ 
ƭŜǎ ŀŎǘŜǳǊǎ ŘŜ ƭŀ ǇǊƻƳƻǘƛƻƴ ŘŜ ƭŀ ǎŀƴǘŞ ǆǳǾǊŀƴǘ 
sur leur territoire. 
 

 Partenaires            
Financier : Conseil Régional PACA 
Opérationnel : - CMPA Brignoles - Espace Santé 
Fréjus - Association ANPAA 83 - ASEPARG 
Brignoles Point Ecoute Cannabis - AIDES VAR -
Association Alcool Assistance - Centre Hospitalier 
de Draguignan - Association ART et SI - 
Mouvement Français Planning Familial 83 -DDASS 
83 - CPAM du Var, Service ESPASS - Centre 
ŘΩŜȄŀƳŜƴ ŘŜ ǎŀƴǘŞ /t!a - CDAG/CIDIST du CG 83 
- Association AVASTOFA - ELSA (Equipe de liaison 
et de soin en addictologie) - Centre Hospitalier 
Henri GUERIN de Pierrefeu / SAT de Hyères - Point 
Ecoute Jeunes de Hyères - Ligue Varoise de 
Prévention - !ǎǎƻŎƛŀǘƛƻƴ ŘŜ ǇǊŞǾŜƴǘƛƻƴ Ŝǘ ŘΩŀƛŘŜ Ł 
ƭΩƛƴǎŜǊǘƛƻƴ ό!t9!ύ - AIST 83 - Maison du diabète et 
de la nutrition - Centre Hospitalier Chalucet 
Interface Siloë - association Promo-Soins - 
Mutualité Française - Association S-TIM. 
-  La mission locale centre var et le Centre 
Hospitalier Intercommunal Toulon-La Seyne 
pour la mise à disposition de locaux. 

 38 directeurs  et/ou  CISP des missions 
locales du département. 

 44 partenaires associatifs mobilisés tout 
au long des 2 journées. 

 
[ΩƛƳǇƻǊǘŀƴŎŜ ŘΩune mobilisation forte des acteurs 
ǎǳǊ ƭŜǎ ǉǳŜǎǘƛƻƴǎ ŘΩƛƴǎŜǊǘƛƻƴ Ŝǘ ŘŜ ǎŀƴǘŞ ŘŜǎ ƧŜǳƴŜǎ ŀ 
ŞǘŞ ǎƻǳƭƛƎƴŞŜΣ ŀƛƴǎƛ ǉǳŜ ƭŀ ƴŞŎŜǎǎƛǘŞ ŘΩǳƴ ƳŀƛƭƭŀƎŜ 
avec tous les partenaires pour un accompagnement 
individualisé et une indentification sur le territoire 
des difficultés rencontrées par les jeunes concernés. 
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POLITIQUE DE LA VILLE : 

LES CONFERENCES SANTE  
« LES ADDICTIONS ET LES DISPOSITIFS DE 
PRISE EN CHARGE SUR TOULON » 

 
 
4    20 septembre   - Espace Beaucaire à 
Toulon. 
 

 
 Public cible 

 - Partenaires 
associatifs du CUCS 
de Toulon. 
- les habitants du 
secteur ouest de 
Toulon : Pontcarral, 
Le grand Jonquet, La 
Florane, la Beaucaire. 
 
 
 

 
 

 Objectifs 
- Promouvoir la Santé dans le quartier de La 
Beaucaire à Toulon pour réduire les inégalités 
sociales de Santé en organisant des rencontres 
débats sur des thèmes de santé avec les 
partenaires associatifs du quartier. 

 
 Déroulement 

 

- Présentation du projet CUCS Toulon Ouest.  

- Présentation des participants et des intervenants. 

- Diffusion de « scénarios sur la drogue » CRIPS 
Ile de France.  

- Echanges / débats. 
 
[ΩƻǊƎŀƴƛǎŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ŎƻƴŦŞǊŜƴŎŜǎ ǎΩŜǎǘ Ŧŀƛǘe à partir 
de groupes de travail auxquels ont participé tous 
les intervenants. 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 Intervenants  
 

-   Agnès BARBE : Psychologue, ANPAA 83  
-   Pascale ANGELINI : Infirmière, ELSA CHITS  
-  Dr Bruno GIUNTA : Médecin inspecteur,    
   délégation territoriale ARS PACA 
 
Animation de la conférence : 
- Dr Laurence PALLIER, CODES 83 
- Martine SPEHNER : Chargée de mission 
politique de la ville, CUCS Toulon 
 

 Partenaires   
          

Financier : [Ŝ /ƻƴǎŜƛƭ wŞƎƛƻƴŀƭ t!/! Ŝǘ ƭΩ!/{9 
dans la cadre du Contrat Urbain de Cohésion 
Sociale de Toulon. 
Opérationnel : ƭΩŜǎǇŀŎŜ .ŜŀǳŎŀƛǊŜ ǇƻǳǊ ƭŀ ƳƛǎŜ Ł 
disposition de la salle. 
 

 Partenaires 
 
¶ 1 conférence. 

¶ 10 professionnels du quartier présents. 

 
(La ŘŜǳȄƛŝƳŜ ŎƻƴŦŞǊŜƴŎŜ ǎǳǊ ƭΩƻōŞǎƛǘŞ ƛƴŦŀƴǘƛƭŜ 
programmée en novembre a été reportée et 
réalisée le 10 mars 2011). 
 
Les acteurs ressources des quartiers ayant 
participé aux conférences ont déclaré avoir été 
« très satisfaits » et « satisfaits » du contenu de 
la conférence et de la qualité des échanges. Ils 
ont tous été intéressés par la conférence et 
pensent que le contenu va les aider dans leurs 
pratiques.  
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ď  Documentation 

 

 

LA DIFFUSION DE PROXIMITE DE     

DOCUMENTATION  

 
 Public cible 

tǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭǎ Řǳ ŎƘŀƳǇ ŘŜ ƭΩéducation pour la 
santé, du sanitaire, du social; porteurs de 
projets de prévention, de promotion de la santé 
sur toutes thématiques de santé. 

 Objectif 
Mettre à disposition un centre documentaire 
ŘŜǎǘƛƴŞ ŀǳȄ ŀŎǘŜǳǊǎ Ŝǘ ǇǊƻƳƻǘŜǳǊǎ ŘΩŀŎǘƛƻƴǎ 
pour accompagner la misŜ Ŝƴ ǇƭŀŎŜ ŘΩŀŎǘƛƻƴǎ 
ŘΩŞŘǳŎŀǘƛƻƴ Ł ƭŀ ǎŀƴǘŞ Řŀƴǎ ƭŜ ±ŀǊ. 

 Contenu 
- Diffusion de proximité de documents de 
prévention (livrets, brochures, affiches, etc..) et 
de matériel de prévention sexuelle (préservatifs, 
gels) dans les locaux du CODES 83. 

- Gestion et actualisation du fond documentaire, 
ǊŜǇŞǊŀƎŜ Ŝǘ ŀŎǉǳƛǎƛǘƛƻƴ Υ ŘΩƻǳǘƛƭǎ ŘŜ ǇǊŞǾŜƴǘƛƻƴ 
(livrets, brochures, dépliants, affiches, cartes 
ǇƻǎǘŀƭŜǎΣ ΦΦΦύ ŘŜ ƭΩLbt9{ Ŝǘ ŘŜ ǘƻǳǘ ŀǳǘǊŜ 
organisme (CERIN, CIDIL, Fédération Française de 
/ŀǊŘƛƻƭƻƎƛŜΣ ΧύΦ 

 Intervenants 
Anne-Marie HAVEZ ς Danielle MOURET 
 

 Partenaires 
Financier : ARS PACA dans le cadre du Programme 
(PMSGP) « PILOTAGE, METHODOLOGIE, SOUTIEN 
GENERAL AUX PROGRAMMES ». 

Opérationnels : {ŜǊǾƛŎŜ 5ƛŦŦǳǎƛƻƴ ŘŜ ƭΩLbt9{ ς 
[Ŝǎ ŎƻƳƛǘŞǎ ŘΩ9ŘǳŎŀǘƛƻƴ ǇƻǳǊ ƭŀ {ŀƴǘŞ Ŝƴ t!/!. 
 

 Résultats de la diffusion 
 

¶ Nombre de documents diffusés 

- 3 340  Affiches 
- 128 006  Brochures, dépliants, livrets 
- 850  Kits pédagogiques gratuits  

 

 
¶ 5ƛŦŦǳǎƛƻƴ ŘΩƻǳǘƛƭǎ ŘŜ ǇǊŞǾŜƴǘƛƻƴ ǎŜȄǳŀƭƛǘŞ 

(préservatifs et gels lubrifiants) : 

- 148 777  préservatifs masculins 
- 13 467  préservatifs féminins 
- 54 780  gels lubrifiants 
 

¶ 3,75 tonnes de diverses documentations ou 
ǇǊŞǎŜǊǾŀǘƛŦǎ ƳŀƴƛǇǳƭŞŜǎ Ł ƭΩƻŎŎŀǎƛƻƴ ŘŜ ƭŀ 
gestion du stock et des visites et commandes. 
 

 Satisfaction des visiteurs 

Un questionnaire de satisfaction est inséré dans 
la fiche « Visiteur » remise à chaque personne 
venue sur place.  278 personnes ont répondu : - 
фу ҈ ǎƻƴǘ ǎŀǘƛǎŦŀƛǘǎ ŘŜ ƭΩŀƳŞƴŀƎŜƳŜƴǘ Řǳ ŎŜƴǘǊŜ 
documentaire - [ΩŀŎŎǳŜƛƭ Ŝǎǘ ƧǳƎŞ Ł фо҈ 
excellent et 7% satisfaisant - 82% des visiteurs 
déclareƴǘ ŀǾƻƛǊ ǘƻǳǘ Ł Ŧŀƛǘ ǘǊƻǳǾŞ ƭΩƛƴŦƻǊƳŀtion 
recherchée; 18% en partie - 83% sont très 
satisfaits de la réponse apportée à la demande 
et 17% satisfaits. 

 

 

[ΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ǳǘƛƭƛǎŀǘŜǳǊǎ Ŝƴ ƳŀǘƛŝǊŜ ŘŜ 
documentations à la diffusion au centre 
documentaire est effectuée dans la base 
DIFenLIGNE qui est en ligne sur le site du CODES 83.  

¶ 542 références disponibles au 31/12 
(+ 8 %). 
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ď  Documentation 

 

 
LA MISE A DISPOSITION ET LE PRET 

DΩOUVRAGES, DΩOUTILS PEDAGOGIQUES 
 

 

 Public cible 
tǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭǎ Řǳ ŎƘŀƳǇ ŘŜ ƭΩéducation pour la 
santé, du sanitaire, du social.  

 Objectif 
Mettre à disposition un centre documentaire 
ŘŜǎǘƛƴŞ ŀǳȄ ŀŎǘŜǳǊǎ Ŝǘ ǇǊƻƳƻǘŜǳǊǎ ŘΩŀŎǘƛƻƴǎ 
ǇƻǳǊ ŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜǊ ƭŀ ƳƛǎŜ Ŝƴ ǇƭŀŎŜ ŘΩŀŎǘƛƻƴǎ 
ŘΩŞŘǳŎŀǘƛƻƴ Ł ƭŀ ǎŀƴǘŞ Řŀƴǎ ƭŜ ±ŀǊ. 

 Contenu 
- Faire des démonstrations du fonctionnement 
des bases BIB & BOP, des ouvrages et outils 
pédagogiques aux visiteurs du centre de 
ressources. 

- Gérer les prêts et/ou les consultations du fond 
documentaire : ouvrages, revues et outils 
pédagogiques. 

- Mettre en ligne sur le site internet CRES PACA 
dans BIB et BOP les nouvelles acquisitions du 
centre de ressources CODES 83. 

- Accueillir, évaluer les besoins, orienter et 
ŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜǊ ƭŜ ŎƘƻƛȄ ŘΩouvrages et/ou ŘΩƻǳǘƛƭǎ 
ǇŞŘŀƎƻƎƛǉǳŜǎ ŀŦƛƴ ŘŜ ŦŀǾƻǊƛǎŜǊ ƭΩŞƭŀōƻǊŀǘƛƻƴΣ ƭŀ 
ƳƛǎŜ Ŝƴ ǇƭŀŎŜΣ ƭŜ ǎǳƛǾƛ Ŝǘ ƭΩŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴ ŘΩŀŎǘƛƻƴǎ 
ponctuelles en Education pour la Santé.  

 Intervenant 
- Danielle MOURET 
 
 
 

 Partenaires 
Financiers : - ARS PACA dans le cadre du 
Programme « PILOTAGE, METHODOLOGIE, 
SOUTIEN GENERAL AUX PROGRAMMES »  -  INPES : 
Soutien du Pôle Régional de Compétences en 
Education pour la Santé. 
Opérationnels : - /w9{ t!/! ǇƻǳǊ ƭΩŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛƻƴ 
des bases BIB-BOP -  [Ŝǎ ŎƻƳƛǘŞǎ ŘΩ9ŘǳŎŀǘƛƻƴ ǇƻǳǊ 
la Santé en PACA. 
 

 Résultats de la mise à disposition 
ŘΩƻǳǾǊŀƎŜǎ Ŝǘ ŘΩƻǳǘƛƭǎ ǇŞŘŀƎƻƎƛǉǳŜǎ 

 
¶ 288 ouvrages, articles ont été repérés dans le 

fonds régional BIB et ajoutés au catalogue 
CODES 83. 

¶ 20 ouvrages ont été indexés dans BIB 
(prestations effectuées par les documentalistes 
du CRES PACA). 

¶ Outils pédagogiques : 13 notices crées et 13 
notices récupérées. 

Les références disponibles dans les bases BIB-
BOP au 31/12/2010: 

¶ 639 ouvrages (+ 23 %) 
¶ 258 outils pédagogiques (+ 17 %) 
 

Les présentations des bases BIB-BOP et OSCARS 
(avec proposition de distribution du guide 
ŘΩǳǘƛƭƛǎŀǘƛƻƴ ŘΩOSCARS) ont été effectuées 
auprès de 222 personnes.  

¶ 173 personnes inscrites dans la base de 
gestion de prêt BIB-BOP. 

¶ 93 ouvrages (+21%)  et 241 outils pédagogiques 
(+67%) empruntés. 

¶ 139 professionnels informés et orientés dans 
ƭŜ ŎƘƻƛȄ ŘΩƻǳǘƛƭǎ ŘΩƛƴǘŜǊǾŜƴǘƛƻƴ (+64%) à 
ƭΩƻŎŎŀǎƛƻƴ ŘŜ ру w5±Φ 

¶ 83 présentaǘƛƻƴǎ ŘΩƻǳǾǊŀƎŜǎ ƻǳ ŘΩƻǳǘƛƭǎ 
effectuées. 
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LES CAMPAGNES DE DIFFUSION SUR THEMES 

SPECIFIQUES  

 

 Objectif 
Ponctuellement, assurer une diffusion massive et 
ƳŞŘƛŀǘƛǉǳŜΣ Ł ƭΩƻŎŎŀǎƛƻƴ ŘŜ ƳŀƴƛŦŜǎǘŀǘƛƻƴǎ 
ǇŀǊǘƛŎǳƭƛŝǊŜǎ ƻǳ Ł ƭΩƻŎŎŀǎƛƻƴ ŘΩǳƴ ŎŀƭŜƴŘǊƛŜǊ 
propice, de campagnes nouvelles et/ou prioritaire 
(ex : Plan canicule - information - danger fortes 
ŎƘŀƭŜǳǊǎΣ ŜȄǇƻǎƛǘƛƻƴ ǎƻƭŜƛƭΣ ŜǘŎΦΧύΦ 

 
 Contenu 

- Mise en place et diffusion auprès de structures 
accueillant spécifiquement les publics ciblés par 
les campagnes : publipostage, mise sous 
ŜƴǾŜƭƻǇǇŜ ŘŜ ŎƻǳǊǊƛŜǊǎ ŘΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘ Ŝǘ ŘŜǎ 
affiches, brochures sélectionnées. 

 
 Intervenants 

Anne-Marie HAVEZ et Danielle MOURET 
 
 

 Partenaires 
Financier :   ARS PACA dans le cadre du Programme 
« PILOTAGE, METHODOLOGIE, SOUTIEN GENERAL 
AUX PROGRAMMES »  

 
 Résultats  

 
¶ ф ŎŀƳǇŀƎƴŜǎ ǊŞŀƭƛǎŞŜǎ Řŀƴǎ ƭΩŀƴƴŞŜ 
¶ 1871 envois. 
¶ Nombre de documents diffusés pour ces 

campagnes : 
- 20 100   Dépliants, brochures,  cartes  

           postales, guides 
- 2 849     Affiches 
- 4 562    Calendriers (4369 « alimentaires » et 

193 « actions estivales réseau varois » 
 

 

 

 

Profil des destinataires (choisis en fonction du 
thème de la campagne) :  
Associations solidarité structures de distribution 
ŘŜ ƭΩŀƛŘŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ- RestoΩ Řǳ ŎǆǳǊ dans le 
Var - Secours Populaire - Missions Locales - 
CHRS - Médecines du travail -Consultations 
ŘΩŀƛŘŜ ŀǳ ǎŜǾǊŀƎŜ ǘŀōŀƎƛǉǳŜ - réseau BIJ-PIJ - 
Collèges - Lycées - IFSI - campings - hôpitaux-
cliniques - CCAS - structures personnes âgées - 
maisons de retraites - Ecoles maternelles. 
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ď  Documentation 

 

 

LES STANDS D'INFORMATION ET DE DIFFUSION DE 

LA DOCUMENTATION AU COURS DE FORUMS ET 

AUTRES MANIFESTATIONS 

 

 

 
 Objectif 

Mettre à disposition un centre documentaire 
ŘŜǎǘƛƴŞ ŀǳȄ ŀŎǘŜǳǊǎ Ŝǘ ǇǊƻƳƻǘŜǳǊǎ ŘΩŀŎǘƛƻƴǎ 
ǇƻǳǊ ŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜǊ ƭŀ ƳƛǎŜ Ŝƴ ǇƭŀŎŜ ŘΩŀŎǘƛƻƴǎ 
dΩŞŘǳŎŀǘƛƻƴ Ł ƭŀ ǎŀƴǘŞ Řŀƴǎ ƭŜ ±ŀǊ. 

 
 Contenu 

- Mise à disposition de documentation lors de 
ǎǘŀƴŘǎ ŘΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴ ŀǳ ŎƻǳǊǎ ŘŜ ƳŀƴƛŦŜǎǘŀǘƛƻƴΣ 
ŜȄǇƻǎƛǘƛƻƴǎΣ ŎƻƭƭƻǉǳŜǎΣ Χ 

 
 Intervenants 

Anne-Marie HAVEZ et Danielle MOURET 

 
 Partenaires 

Financiers : - ARS PACA dans le cadre du 
Programme « PILOTAGE, METHODOLOGIE, 
SOUTIEN GENERAL AUX PROGRAMMES » - INPES : 
Soutien du Pôle Régional de Compétences en 
Education pour la Santé.  

 
 
 

 
 

 Résultats  
 

 
¶ 6 participations du centre de diffusion à des 

manifestations « grand public » 

¶ 341 visites sur les stands 

¶ 3 106 documents diffusés 

 

 

* Colloque « Agriculture et Santé » au LEGTA 
Agricampus de Hyères (25 février 2010) organisé 
par le GRSP PACA et la MSA. 

* Journée « 3S » au CFA des Arcs (1er Avril 
2010). 

* Forum Santé IPSI  au Complexe LERY à La Seyne 
sur Mer (08 Juin 2010) : Stand de présentation du 
Centre Ressources du CODES 83.  

* Journée de réflexion départementale 
« Sexualité Handicap » au CamǇǳǎ ŘŜ ƭΩ¦ƴƛǾŜǊǎƛǘŞ 
à La Garde  (17Juin 2010) organisé par le CODES 
83. 

* Journée « Sport, santé, bien-être » au Campus 
ŘŜ ƭΩ¦ƴƛǾŜǊǎƛǘŞ Ł [ŀ DŀǊŘŜ όнр ǎŜǇǘŜƳōǊŜ нлмлύ 
organisé par le CDOS Var France : Tenue de 
stand informatif (documentation, affichage) de 
ǇǊŞǾŜƴǘƛƻƴ ǎŀƴǘŞΣ ǎǳǊ ƭŜǎ ōƛŜƴŦŀƛǘǎ ŘŜ ƭΩŀŎǘƛǾƛǘŞ 
physique et de la nutrition. Présentation des 
missions du CODES 83. 

* 4ème Journée de Promotion de la Santé dans 
le Var organisée par le CODES 83 (07 octobre 
2010) ς à la Salle Mozart à Toulon.  
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ď  Internet 

 

 
  LE SITE INTERNET 

       WWW.CODES83.ORG 

 
4   Un site professionnel, un espace de travail, 
de ŎƻƳƳǳƴƛŎŀǘƛƻƴ Ŝǘ ŘΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴΦ 
 

 

 Public cible 
Les professionnels de la promotion de la santé, 
du sanitaire, de l'éducatif ou du social. 

 Objectifs 
La mise Ł ŘƛǎǇƻǎƛǘƛƻƴ Řǳ ǎƛǘŜ ƛƴǘŜǊƴŜǘ ǎΩƛƴǎŎǊƛǘ 
Řŀƴǎ ƭΩƻōƧŜŎǘƛŦ Ǝƭƻōŀƭ ŘŜǎ Ƴƛǎǎƛƻƴǎ ǇŜǊƳŀƴŜƴǘŜǎ 
du CODES 83 c'est-à-dire « contribuer au 
développement des actions de promotion de la 
santé, en mettant à disposition des décideurs, 
ŘŜǎ ŀŎǘŜǳǊǎ Ŝǘ ǇǊƻƳƻǘŜǳǊǎ ŘΩŀŎǘƛƻƴǎ ǳƴ ŎŜƴǘǊŜǎ 
de ressources disponibles via internet ». 

 Contenu 
Le site est composé de plusieurs rubriques : 

¶ « Présentation du comité ». 
¶ « Activités » - bƻǎ !Ŏǘƛƻƴǎ ŘΩ9ŘǳŎŀǘƛƻƴ 

pour la Santé -  Nos Formations - 
Accompagnement méthodologique. 

¶ « Centre documentaire » - Les nouveautés 
et les bases DIFenLIGNE et BIB-BOP. 

¶ « Agendas » - du comité et celui des 
manifestations des partenaires. 

 
 
 

 
¶ La Base OSCARS est également accessible 

à partir du site du CODES 83. 
¶ Les visiteurs du site peuvent recevoir la 

« NEWSLETTER » Ŝƴ ǎΩƛƴǎŎǊƛǾŀƴǘ Ŝƴ ƭƛƎƴŜ 
dans une rubrique dédiée. 

  

Un site Internet qui permet la valorisation des 
activités du comitéΣ ƭΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴ Ŝƴ Ŏƻƴǘƛƴǳ ŘŜǎ 
ǾƛǎƛǘŜǳǊǎ ŘŜ ƭΩŀŎǘǳŀƭƛǘŞ Řǳ ŎƻƳƛǘŞ Ŝǘ ŘŜ ǎŜǎ 
partenaires. Il donne accès à des bases de 
ŘƻƴƴŞŜǎ ǊŞƎƛƻƴŀƭŜǎ ŘŜǎ ŎƻƳƛǘŞǎ ŘΩ9ŘǳŎŀǘƛƻƴ 
pour la Santé en PACA : BIB-BOP & OSCARS 
(CRES PACA) et DIFenLIGNE (CODES 06)  et 
permet de montrer la dynamique régionale de 
ce réseau. 

[Ωŀlimentation des différentes rubriques et mise 
à jour du site ǎΩŜŦŦŜŎǘǳŜ en continu par toute 
ƭΩŞǉǳƛǇŜ Řǳ CODES 83. 

 Partenaires 
Financier : - ARS PACA dans le cadre du Programme 
(PMSGP) « PILOTAGE, METHODOLOGIE, SOUTIEN 
GENERAL AUX PROGRAMMES ». 

 Résultats 
 

¶ 4918 visiteurs uniques (+151%) 
¶ уолл ǾƛǎƛǘŜǎ Řŀƴǎ ƭΩŀƴƴŞŜ ; 59% nouvelles. 
¶ 28 824 pages vues  

 

    
La certification HONcode  

Après examen, la certification a été 
de nouveau accordée au site du 
CODES 83 en octobre 2010. 
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ď  Internet 

 

    
LA LETTRE ELECTRONIQUE  & LES    

    BREVES  DU CODES 83 
 
 
4    Une activité du Pôle Régional de 
Compétences en Education pour la Santé. 
 

 Public cible 

Les professionnels varois du champ de la 
prévention du sanitaire, de l'éducatif ou du 
social inscrits. 

 
 Objectifs 

[ΩŜƴǾƻƛ ŘŜ ƭŀ ƭŜǘǘǊŜ ŞƭŜŎǘǊƻƴƛǉǳŜ Řǳ ŎƻƳƛǘŞ 
ǎΩƛƴǎŎǊƛǘ Řŀƴǎ ƭΩƻōƧŜŎǘƛŦ Ǝƭƻōŀƭ ŘŜǎ Ƴƛǎǎƛƻƴǎ 
permanentes du CODES 83 c'est-à-dire 
« contribuer au développement des actions de 
promotion de la santé, en mettant à disposition 
des décideurs, des acteurs et promoteurs 
ŘΩŀŎǘƛƻƴǎ ǳƴ ŎŜƴǘǊŜǎ ŘŜ ǊŜǎǎƻǳǊŎŜǎ ŘƛǎǇƻƴƛōƭŜǎ 
via Internet ». 

 
 Contenu 

- Les destinataires de la lettre électronique y 
trouvent toujours les mêmes rubriques 
« Accompagnement méthodologique » 
« Formations » « Actions » « Centre documentaire » 
« Agendas : du comité et des partenaires ». Le 
ŎƻƴǘŜƴǳ ŘŜ ŎŜǎ ǊǳōǊƛǉǳŜǎ ǾŀǊƛŜ ǎŜƭƻƴ ƭΩŀŎǘǳŀƭƛǘŞΦ 

- Les brèves envoyées via le site du CODES 83 
ƴΩƻƴǘ ǳƴ ŎƻƴǘŜƴǳ ǉǳŜ ƭƛƳƛǘŞ Ł ǳƴŜ ƻǳ н 
informations concernant uniquement 
ƭΩŀŎǘǳŀƭƛǘŞ Řǳ ŎƻƳƛǘŞ όCƻǊƳŀǘƛƻƴΣ 
Rencontre interprofessionnelle, Action). 

Des Newsletters et Brèves qui sont 
diffusées Ł ƭΩŜƴǎŜƳōƭŜ ŘŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ 
inscrites ǇƻǳǊ ǊŜŎŜǾƻƛǊ ƭΩŀŎǘǳŀƭƛǘŞ Řǳ 
comité. 

 

 

 

 

Les lettres électroniques sont consultables 
également sur le site Internet du CODES 83 
(rubriques « archives »).  

 
 Rédaction de la Newsletter 

- Pierre COUPAT ς Danielle MOURET ς Dr 

Laurence PALLIER 

   
 Partenaires 

Financiers: - ARS PACA dans le cadre du Programme 
(PMSGP) « PILOTAGE, METHODOLOGIE, SOUTIEN 
GENERAL AUX PROGRAMMES » - INPES dans le 
cadre du Pôle régional de Compétences en 
Education pour la Santé.  

  
 Résultats 

¶ 4 lettres électroniques rédigées et 
ŜƴǾƻȅŞŜǎ Řŀƴǎ ƭΩŀƴƴŞŜ όƳŀǊǎΣ ƧǳƛƴΣ ƻŎǘƻōǊŜ Ŝǘ 
novembre). 
En 2010, 2 Newsletters ont été thématiques : 
- Actions estivales - Santé mentale 
 
¶ 20 brèves. 
¶ 1140  inscrits pour la newsletter au 
31/12/2010 (+22.5%). 

35 



ď Formations 

 

 

REPERAGE DE LA CRISE SUICIDAIRE 

 

 

Le GRSP PACA a confié 
depuis 2009 au CODES 83 le 
déploiement de ce type de 
formations pour le Var. 

 

 

 Public cible 
PersoƴƴŜƭǎ ŘŜ ƭΩ9ŘǳŎŀǘƛƻƴ bŀǘƛƻƴŀƭŜΣ 
hospitaliers, de la police, de la justice, des 
missions locales, des BIJ, des PIJ, des CCAS, des 
PAEJ, des associations de proximité, des 
ŎƘŀƴǘƛŜǊǎ Ŝǘ ŀǘŜƭƛŜǊǎ ŘΩƛƴǎŜǊǘƛƻƴΦ 

 

 Objectif 
Prévenir la crise suicidaire en formant les 
ŀŎǘŜǳǊǎ ŘŜ ǇǊƻȄƛƳƛǘŞ ŀǳ ǊŜǇŞǊŀƎŜΣ Ł ƭΩŞŎƻǳǘŜ Ŝǘ Ł 
ƭΩƻǊƛŜƴǘŀǘƛƻƴ Ŝǘ Ŝƴ ŘŞǾŜƭƻǇǇŀƴǘ ǳƴŜ ƳŜƛƭƭŜǳǊŜ 
connaissance des réseaux de prise en charge de 
la souffrance psychique. 

 

 Contenu et déroulement 
- CƻǊƳŀǘƛƻƴǎ ŘŜ ŘŜǳȄ ƧƻǳǊǎ ŎƘŀŎǳƴŜΣ ƭΩǳƴŜ ǎǳǊ ƭŜ 
Territoire de Toulon-Hyères, la seconde sur 
Fréjus-Saint Raphaël. 

Contenu de la formation : - Données 
épidémiologiques - définition de la crise et du 
processus suicidaire - évaluation du potentiel et 
du risque suicidaire - ŎƻƴŘǳƛǘŜ ŘŜ ƭΩŜƴǘǊŜǘƛŜƴ - 
mise en situation - notion de réseau. 
- Le projet prévoit ŞƎŀƭŜƳŜƴǘ ƭΩorganisation 
ŘΩǳƴŜ ƧƻǳǊƴŞŜ à distance pour chaque session 
de formation ; cela comprend une évaluation de 
la formation et de ses résultats concrets, 
analyse des pratiques et identification des freins 
et difficultés dans le travail de terrain. 

 

 

 

 

 Intervenants 
-   Dr Bruno MALAFOSSE, psychiatre 
-   Mylène BAUDRY 
Les deux intervenants ont suivi la formation 
nationale de formateurs. 
 

 Partenaires 
- Financier : ARS  PACA 
- Opérationnels pour leur prêt de salle : le Lycée 
5ǳƳƻƴǘ ŘΩ¦ǊǾƛƭƭŜ-¢ƻǳƭƻƴ Ŝǘ ƭŀ Ƴŀƛǎƻƴ ŘŜ ƭΩŜƳǇƭƻƛ 
/base nature-Fréjus. 
 

 Résultats 
 

¶ 2 formations et 2 journées de suivi 
réalisées 

¶ 29 professionnels formés 
 
 
Profils des stagiaires : 
Assistant socioéducatif, Infirmière scolaire, chef 
de projet politique de la ville, Infirmière pédo 
psychologue, Infirmier, Educateur spécialisé, 
Conseillère en économie sociale et familiale, 
Directrice association prévention santé, 
responsable service social Mairie, Animatrice 
association prévention santé. 

Les stagiaires ont exprimé leur satisfaction 
concernant : la qualité des formateurs, les 
compétences et habiletés développées, 
ƭΩƻǊƎŀƴƛǎŀǘƛƻƴ ŘŞƭƻŎŀƭƛǎŞŜ ǇŀǊ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜΦ 
A la fin de la formation, 27 participants disent 
être plus motivé à intervenir auprès des 
personnes ayant des comportements suicidaires, 
мп ǎΩŜǎǘƛƳŜƴǘ Ǉƭǳǎ ŎƻƳǇŞǘŜƴǘǎ Ł ƛƴǘŜǊǾŜƴƛǊΣ нм 
plus habiles à dépister les comportements 
ǎǳƛŎƛŘŀƛǊŜǎ Ŝǘ нр Ǉƭǳǎ ƻǳǘƛƭƭŞǎ ǇƻǳǊ ƭΩŞǾŀƭǳŜǊΦ 
Enfin, 80% des participants se sentent plus 
réceptifs à écouter la souffrance des autres. 
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ď  Formations 

 

              

 SAVOIR SENIORS SANTE®  

 

 

/ΩŜǎǘ Ŝƴ ƭƛŜƴ ŀǾŜŎ ƭŀ ǇƻƭƛǘƛǉǳŜ 
nationale du « Bien vieillir » que 
la CARSAT Sud-Est, dans le cadre 
de ses actions locales de 
prévention, a mis en place le 
projet « Savoir Séniors Santé® ».  

 

tŀǊŎŜ ǉǳΩƛƭ Ŝǎǘ ƛƳǇƻǊǘŀƴǘ ŘŜ ƳŀƛƴǘŜƴƛǊ ƭŀ ǇŜǊǎƻƴƴŜ 
âgée à son domicile avec un accompagnement 
ŘΩŀƛŘŀƴǘǎ ŦŀƳƛƭƛŀǳȄ Ŝǘκƻǳ ƛƴǎǘƛǘǳǘƛƻƴƴŜƭǎΣ ƭŜ ǇǊƻƧŜǘ  
« Savoirs Séniors Santé® » vise à améliorer la 
ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŀƭƛǘŞ ŘŜǎ ƳŞǘƛŜǊǎ ŘŜ ƭΩŀƛŘŜ Ł ŘƻƳƛŎƛƭŜ 
dans le ŎƘŀƳǇ ŘŜ ƭŀ ǇǊŞǾŜƴǘƛƻƴ ŀŦƛƴ ŘΩŀƳŞƭƛƻǊŜǊ 
certains comportements alimentaires et 
ŀǳƎƳŜƴǘŜǊ ƭŜ ƴƛǾŜŀǳ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŞ ǇƘȅǎƛǉǳŜ ŘŜǎ 
séniors. 

La formation mise en place sur les territoires en 
PACA se déroule sur 3 journées: 

- нΣр ƧƻǳǊǎ ǎǳǊ ƭΩŀƭƛƳŜƴǘŀǘƛƻƴ  
- ½ journŞŜ ǎǳǊ ƭΩŀŎǘƛǾƛǘŞ ǇƘȅǎƛǉǳŜ όƛƴǘŜǊǾŜƴŀƴǘ 
FFEPGV). 
Le CODES 83 a été choisi depuis 2009 pour 
réaliser dans le Var, les séquences de formation 
ŘŞŘƛŞŜǎ ŀǳ ǘƘŝƳŜ ŘŜ ƭΩŀƭƛƳŜƴǘŀǘƛƻƴΦ 

  
 Public cible 

 
-    Le personnel à domicile des personnes âgées. 
- Les professionnels intervenant dans les 
établissements accueillant des séniors. 

 
 Objectifs  

 
- {ŜƴǎƛōƛƭƛǎŜǊ ƭŜǎ ŀŎǘŜǳǊǎ Ł ƭΩƛƳǇƻǊǘŀƴŎŜ ŘΩǳƴŜ 
alimentation adaptée à la personne âgée. 
- Prévenir les risques de dénutrition. 
- Savoir repérer les situations de risques. 
 

 
 
 

 Contenu et déroulement 
 

- Les représentations de la personne âgée. 
- [Ŝǎ ŘŞǘŜǊƳƛƴŀƴǘǎ ŘŜ ƭΩŀŎǘŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ. 
- Les influences des comportements 
nutritionnels. 
- [ΩŀƭƛƳŜƴǘŀǘƛƻƴ Řǳ ǎŞƴƛƻǊ. 
- [Ŝǎ ŎŀǘŞƎƻǊƛŜǎ ŘΩŀƭƛƳŜƴǘǎΣ ƭŜǎ ŞǉǳƛǾŀƭŜƴŎŜǎ 
alimentaires, les aliments « super plus ». 
- Alimentation et hygiène. 
- Les régimes spécifiques. 

 

La démarche repose sur des apports théoriques 
ŀǎǎƻŎƛŞǎ  Ł ŘŜǎ ǘŜŎƘƴƛǉǳŜǎ ŘΩŀƴƛƳŀǘƛƻn comme 
le photoexpression, créaplan, brainstorming, 
classeur INPES « Alimentation Atout Prix » et 
des exercices de groupe favorisant les échanges 
entre professionnels. 

 
 Intervenant 

-   Grégory MONIN 
 

 Partenaires 
 
Financier : CARSAT SUD-EST 
Opérationnels : - Les chargés de mission 
prévention de la CARSAT - Les centres 
comƳǳƴŀǳȄ ŘΩŀŎǘƛƻƴ ǎƻŎƛŀƭŜ ό//!{ύ des 
communes pour la mise à disposition de salles 
pour les formations. 

 
 Résultats 

 
¶ 7 sessions de formation de 2,5 jours 
(formation qui se déroulait en 2 temps : 2 jours 
et ½ journée à distance) 
 
¶ см  ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭǎ ŘŜ ƭΩŀƛŘŜ Ł ŘƻƳƛŎƛƭŜ 
formés 
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ď  Formations 

 

 

INTERVENIR AU DOMICILE :  
LA PROBLEMATIQUE DES ADDICTIONS  
 

 

 Public cible 
 
-    Aides à domicile  et 
techniciennes de 
ƭΩintervention sociale et 
fŀƳƛƭƛŀƭŜ ǆǳǾǊŀƴǘ auprès des 
familles. 

 
 

 Objectifs  
 

! ƭΩƛǎǎǳŜ ŘŜ ƭŀ ŦƻǊƳŀǘƛƻƴ ƭŜǎ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀƴǘǎ : 
- seront initiés aux différents concepts de 
ƭΩŀŘŘƛŎǘƛƻƴΣ ŀǳȄ ŘƛŦŦŞǊŜƴǘǎ ǘȅǇŜǎ ŘΩǳǎŀƎŜΦ    
- identifieront leurs représentations de 
ƭΩŀŘŘƛŎǘƛƻƴ Ŝǘ ƭŜǳǊǎ ƛƴŦƭǳŜƴŎŜǎ Řŀƴǎ ƭŜǳǊ ǇǊŀǘƛǉǳŜ 
professionnelle. 
- sauront adapter leur aide à la prise en charge 
de patients présentant des conduites addictives. 
- connaîtront les lieux ressources et de soins. 
 
 

 Contenu et déroulement 
 

Travail sur les représentations.  
Apport de connaissance sur les addictions 
όŎƻƳǇƻǊǘŜƳŜƴǘǎΣ ǘȅǇŜǎ ŘΩǳǎŀƎŜΣ ƭƛŜǳȄ ǊŜǎǎƻǳǊŎŜǎ 
et de soins). 
Réflexion sur la relation avec les personnes à 
ƭΩŀƛŘŜ ŘŜ ƳƛǎŜ Ŝƴ ǎƛǘǳŀǘƛƻƴ. 
Echanges à partir des expériences et des 
attentes des participants sur la prise en compte 
de la problématique addiction au cours de 
ƭΩƛƴǘŜǊǾŜƴǘƛƻƴ Ł ŘƻƳƛŎƛƭŜ. 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

 Intervenants 

-   Mylène BAUDRY 
-   Charlotte DAÏEN 
 

 Partenaires 
 
Financier : Association Aide aux Mères et aux 
Familles du Var (AMFDV). 
Opérationnels : - ƭΩ!aC5± ǇƻǳǊ ƭΩŀŎŎǳŜƛƭ Řŀƴǎ 
ses locaux. 
 
g Formation qui se déroulait en intra. 
 

 Résultats 
 

¶ 3 sessions de formation de 2 jours  
 
¶ 28  ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭǎ ŘŜ ƭΩŀƛŘŜ Ł ŘƻƳƛŎƛƭŜ 
formés : Aides à domicile  - techniciens de 
l'intervention sociale et familiale. 

 
 

Utilité dans la pratique professionnelle  
selon les stagiaires : 
 
« Mieux savoir gérer une famille à conduite 
addictive » « savoir comment agir dans une 
situation comme ça. Ouverture sur les 
connaissances - précisions » « Mieux se 
comporter avec des familles ayant des 
addictions » - « Positionnement professionnel » 
« Repérage plus facile des conduites addictives 
dans les familles » « Adapter mes interventions 
selon les situations et pouvoir diriger les 
personnes vers les bons endroits » 
 
 « 9ƴ ŀȅŀƴǘ Ŧŀƛǘ ƭŀ ŦƻǊƳŀǘƛƻƴΣ ƭΩŞŎƻǳǘŜ Ŝǘ ƭŀ 
communication seront différentes face aux 
situations ». 
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INTERVENIR AU DOMICILE INTERVENIR AU 

DOMICILE DES PERSONNES ATTEINTES DE  
MALADIE DΩ!LZHEIMER 

 

 Public cible 
 
- Aides à domicile et techniciennes 
ŘŜ ƭΩƛƴǘŜǊǾŜƴǘƛƻƴ ǎƻŎƛŀƭŜ Ŝǘ 
familiale ǆǳǾǊŀƴǘ ŀǳǇǊŝǎ ŘŜǎ 
familles. 
 
 

 Objectifs  
! ƭΩƛǎǎǳŜ ŘŜ ƭŀ ŦƻǊƳŀǘƛƻƴ ƭŜǎ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀƴǘǎ : 

-  SŜǊƻƴǘ ƛƴƛǘƛŞǎ  Ł ƭŀ ƳŀƭŀŘƛŜ ŘΩ!lzheimer. 

-  Identifieront leurs représentations de la 
ƳŀƭŀŘƛŜ ŘΩ!ƭȊƘŜƛƳŜǊ Ŝǘ ƭŜǳǊǎ ƛƴŦƭǳŜƴŎŜǎ Řŀƴǎ 
leur pratique professionnelle. 

-  Sauront adapter leur aide à la prise en 
charge de patients atteints de maladie 
ŘΩ!ƭȊƘŜƛƳŜǊ.  

-  Développer ses connaissances sur la 
maladie. 

-  Echanger à partir des expériences et des 
attentes des participants sur la prise en 
compte de la problématique Alzheimer au 
ŎƻǳǊǎ ŘŜ ƭΩƛƴǘŜǊǾŜƴǘƛƻƴ Ł ŘƻƳƛŎƛƭŜ. 

-  Avoir une posture réflexive sur sa 
pratique professionnelle.   

 
 Contenu et déroulement 

-  travail sur les représentations, apport de 
ŎƻƴƴŀƛǎǎŀƴŎŜ ǎǳǊ ƭŀ ƳŀƭŀŘƛŜ ŘΩ!ƭȊƘŜƛƳŜǊ. 

-  réflexion sur la relation avec les 
ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ŀǘǘŜƛƴǘŜǎ ŘŜ ƭŀ ƳŀƭŀŘƛŜ ŘΩ!ƭȊƘŜƛƳŜǊ. 

-  Définition, dépistage, symptômes 

-  vieillissement et Maladie dans la 
pratique professionnelle. 

-  Les troubles mnésiques.  

-  Comment accompagner une patient 
Alzheimer au quotidien ». 

-  La maltraitance : prévention et 
intervention 

 

 
 
 

 Intervenants 

-   Mylène BAUDRY 
-   Daniel ALZAS (diplôme en gérontologie) 
 
 

 Partenaires 

Financier : Association Aide aux Mères et aux 
Familles du Var (AMFDV). 
Opérationnels : - ƭΩ!aC5± ǇƻǳǊ ƭΩŀŎŎǳŜƛƭ Řŀƴǎ 
ses locaux. 
 
g Formation qui se déroulait en intra. 
 
 

 Résultats 

 
¶ 2 sessions de formation de 2 jours  
 
¶ но  ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭǎ ŘŜ ƭΩŀƛŘŜ Ł ŘƻƳƛŎƛƭŜ 
formés : Aides à domicile  - techniciens de 
l'intervention sociale et familiale. 

 
 

Utilité dans la pratique professionnelle  
selon les stagiaires : 
« {ΩŀŘŀǇǘŜǊΣ ǊŜǇŞǊŜǊ ƭŀ ŘŜƳŀƴŘŜ ŘŜ ƭŀ 
personne et réagir en conséquence ς la 
posture avec les patients ς ƭŀ ƳŀƭŀŘƛŜ ƳΩŜǎǘ 
moins inconnueς gestes et postures-prendre 
les bénéficiaires plus simplement ςMieux 
répondre aux besoins ς dans les relations 
avec les familles-pratiquer avec plus de 
professionnalisme et vigilance sur la 
maltraitance ς savoir prendre du recul pour 
mieux gérer ς mieux se positionner ». 

 

         

39 



ď  Formations 

 

 

        RELAIS CANCER  

 
 

 Public cible 
Personnel des foyerǎ  ŘΩŀŎŎǳŜƛƭ Ƴédicalisés (FAM), 
des foyers de vie (Foyers occupationnels), des 
ŦƻȅŜǊǎ ŘΩƘŞōŜǊƎŜƳŜƴǘ ŀŘǳƭǘŜǎ ƘŀƴŘƛŎŀǇŞǎΣ ŘŜǎ 
aŀƛǎƻƴǎ ŘΩ!ŎŎǳŜƛƭ {ǇŞŎƛŀƭƛǎŞŜǎ όa!{ύΣ ŀǳȄƛƭƛŀires 
de vie et professionnels de santé intervenant au 
domicile, les CHRS (Centres d'Hébergement et de 
Réinsertion Sociale) ... 
 

 Objectifs  
- !ƳŞƭƛƻǊŜǊ ƭŀ ŎƻƴƴŀƛǎǎŀƴŎŜ ŘŜǎ ƳƻŘŀƭƛǘŞǎ ŘΩŀŎŎŝǎ 
au dépistage des cancers. 
- Mobiliser des partenaires aptes à relayer de 
ƳŀƴƛŝǊŜ ŘȅƴŀƳƛǉǳŜΣ ƭΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴ ŀǳǇǊŝǎ ŘŜǎ 
personnes isolées des réseaux traditionnels 
ŘΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴ. 
- Renforcer les connaissances et compétences des 
personnes relais. 
 

 Contenu et déroulement 
 

- Représentation sur la démarche de dépistage 
et sur le rôle de la personne relais. 
- Concepts  sante, éducation pour la sante, 
promotion de la santé. 
- Discussion autour du dépistage. 
- Eléments de connaissance. 
 

 Intervenants 

-   Dr Marie-Dominique HARMEL, médecin    
    coordinateur ISIS 83 
-   Dr Laurence PALLIER 
 

 Partenaires 
 
- Financier : ARS PACA 
- Opérationnel : ISIS 83 - centre de coordination 
du dépistage organisé des cancers dans le Var. 
 

 
 
 
 
 
 
 

 Résultats 
 

¶ 1 journée de formation animée pour 3 
professionnels  
¶ 3 structures : - CƻȅŜǊǎ ŘΩŀŎŎǳŜƛƭ 
médicalisés - ;ǘŀōƭƛǎǎŜƳŜƴǘ Ŝǘ ǎŜǊǾƛŎŜǎ ŘΩŀƛŘŜ ǇŀǊ 
le travail 
¶ Stagiaires :  - Infirmières, Ergothérapeute 
 

 

 Les participants ont été tout à fait satisfaits de la 
journée. Le niveau de satisfaction à été désigné 
comme très satisfaisant pour le contenu de la 
formaǘƛƻƴΣ ƭΩŀƴƛƳŀǘƛƻƴΣ ƭŀ ǉǳŀƭƛǘŞ ŘŜǎ ŞŎƘŀƴƎŜǎΣ 
ƭΩŀƳōƛŀƴŎŜ ƎŞƴŞǊŀƭŜΦ [ΩƛƴǘŞǊşǘ ŘŜǎ ŘƻŎǳƳŜƴǘǎ ŀ 
été considéré comme très satisfaisant par 2 
personnes et comme satisfaisant pour 1 
personne. 

Ils ont particulièrement apprécié le dynamisme 
des intervenants, la variété des supports, la 
ǉǳŀƭƛǘŞ ŘŜǎ ŞŎƘŀƴƎŜǎ Ŝǘ ƭŜ ǇŀǊǘŀƎŜ ŘΩŜȄǇŞǊƛŜƴŎŜǎΦ  
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SANTE DES JEUNES EN INSERTION 

SOCIOPROFESSIONNELLE -  SENSIBILISATION  
A LΩEDUCATION POUR LA SANTE DES  
MISSIONS  LOCALES 
 

 

 Public cible 
[Ŝǎ ŎƻƴǎŜƛƭƭŜǊǎ ŘΩƛƴǎŜǊǘƛƻƴ 
socioprofessionnelle des 9 
missions locales du Var. 
 
 
 
 

 
 Objectifs  

- 9ŎƘŀƴƎŜǊ ŀǳǘƻǳǊ ŘΩŜȄǇŞǊƛŜƴŎŜǎ Ŝƴ ƳŀǘƛŝǊŜ ŘŜ 
promotion de la Santé.  
- Partager une culture commune en matière 
ŘΩ9ŘǳŎŀǘƛƻƴ. 
- Développer une posture réflexive sur sa propre 
ŘŞƳŀǊŎƘŜ ŘΩ9ŘǳŎateur pour la Santé.  
- Connaître les concepts de Santé et identifier 
les déterminants de la Santé des publics 
accueillis. 
 
 

 Contenu et déroulement 
- Les représentations dans le champ de 
ƭΩŞŘǳŎŀǘƛƻƴ ǇƻǳǊ ƭŀ ǎŀƴǘŞ : les savoirs qui 
influencent les comportements de santé.  
- La promotion de la santé  -  [ŀ /ƘŀǊǘŜ ŘΩhǘǘŀǿŀ  
- Les expériences des Missions locales en 
matière de promotion de la santé. Les modèles 
de la santé,  la promotion de la santé, les 
compétences psychosociales. 
- Les déterminants de la santé des jeunes 
accueillis en mission locales. 
- tƻƛƴǘ ŘΩƛƴŦƻ : cǊŞŀǘƛƻƴ ŘΩǳƴ ǊŞǇŜǊǘƻƛǊŜ ǊŞƎƛonal 
de ressources  (CRES PACA). 
- Echanges autour de la question de la santé des 
jeunes accueillis en missions locales. 
 
 
 

 
 

 Intervenants 

-   Dr Laurence PALLIER 
-   Pierre COUPAT 
 
 

 Partenaires 
 
Financier : INPES pour le soutien du Pôle 
Régional de Compétences en Education pour la 
Santé. 
Opérationnel : Le Centre Départemental de 
Documentation Pédagogique du Var pour son 
accueil dans ses locaux. 
 
 

 Résultats 
 

¶ 2 journées de formation (2 x 1 journée) 

¶ 9 missions locales sensibilisées  

¶ пл ŎƻƴǎŜƛƭƭŜǊǎ ŘΩƛƴǎŜǊǘƛƻƴ ŦƻǊƳŞǎ 

 

Des journées qui vont permettre  aux CISP 
formés : 
- De garder en toile de fond la thématique de 
ǎŀƴǘŞ ƭƻǊǎ ŘΩǳƴ ŜƴǘǊŜǘƛŜƴ  - La prise en compte 
de plus de ŦŀŎǘŜǳǊǎ ŘΩƛƴŦƭǳŜƴŎŜ Řŀƴǎ ƭΩŀōƻǊŘ ŘŜǎ 
la santé du jeune  - La prise en compte plus 
importante des représentations du jeune ainsi 
que de ses conditions de vie ς De mieux 
répondre aux attentes des jeunes - Etre plus à 
ƭΩŀƛǎŜ ǎǳǊ ƭŜ ǎǳƧŜt et plus à même de renseigner 
- de mieux analyser et prévenir les problèmes de 
santé  - ŘΩƛƴƛǘƛŜǊ ǳƴŜ ǊŞŦƭŜȄƛƻƴ ǎǳǊ ƭΩŀǇǇǊƻŎƘŜ ŘŜ 
ƭŀ ǎŀƴǘŞ Řŀƴǎ ƭŜ ŎŀŘǊŜ ŘΩǳƴ ǇŀǊŎƻǳǊǎ ŘŜ ǎŀƴǘŞ  
Une prise de recul sur ses pratiques et de 
reconsidérer les problèmes de santé et de 
prévention et ses représentations - revoir la 
ǇǊŀǘƛǉǳŜ ŘΩŜƴǘǊŜǘƛŜƴ ƛƴŘƛǾƛŘǳŜƭ. 
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VIE AFFECTIVE ET SEXUELLE DES PERSONNES 

EN SITUATION DE HANDICAP MENTAL 

 

 
 Public cible 

Les équipes ŞŘǳŎŀǘƛǾŜǎ Ŝǘ ŘΩŜƴŎŀŘǊŜƳŜƴǘ ŘŜǎ 
établissements accueillant les personnes en 
situation de handicap mental. 
 

 Objectifs  
- 9ŎƘŀƴƎŜǊ ŀǳǘƻǳǊ ŘΩŜȄǇŞǊƛŜƴŎŜǎ Ŝƴ ƳŀǘƛŝǊŜ ŘŜ 
promotion de la Santé. 
- Partager une culture commune en matière 
ŘΩ9ŘǳŎŀǘƛƻƴ.  
- Développer une posture réflexive sur sa propre 
ŘŞƳŀǊŎƘŜ ŘΩ9ŘǳŎŀǘŜǳǊ ǇƻǳǊ ƭŀ {ŀƴǘŞΦ  
- Connaître les concepts de Santé et identifier les 
déterminants de la Santé des publics accueillis. 
 

 Contenu et déroulement 
 
!ǇǇƻǊǘŜǊ ŀǳȄ ŞǉǳƛǇŜǎ ŞŘǳŎŀǘƛǾŜǎ Ŝǘ ŘΩŜƴŎŀŘǊŜƳŜƴǘ 
les éléments de connaissances et de réflexion 
ƴŞŎŜǎǎŀƛǊŜǎ Ł ƭΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘ ŘŜ ƭŀ ǎŜȄǳŀƭƛǘŞ de 
la personne handicapée mentale, et à la réduction 
des risques notamment sur le lieu de travail. 
 
Les formations se sont déroulées en intra. 
 

 Intervenants 

-   Mylène BAUDRY. 
-   Vanina SCOTTO-LOSSON. 
 

 Partenaires 
 
Financier : ARS PACA 
Opérationnel : Les structures formées dans 
ƭΩƻǊƎŀƴƛǎŀǘƛƻƴ ƳŀǘŞǊƛŜƭƭŜ ŘŜǎ ǘŜƳǇǎ ŘŜ ŦƻǊƳŀǘƛƻƴΦ 
 
 
 
 
 

 
 
 

 Résultats 
 

¶ 3 formations (3 x 2 jours) 

¶ 3 structures formées dont 2 comprenant 
 chacune 2 résidences : - AVEFETH MAS 
 et AVEFETH FO  - PRESENCE ESCAPADE I 
 et ESCAPADE  II - ESAT la ferme du 
 Gapeau  
¶ 53 personnes ŦƻǊƳŞŜǎ ǎǳǊ ƭΩŜƴǎŜƳōƭŜ 
 des établissements : - éducateur 
 spécialisé, aide médico-psychologique, 
 moniteur éducateur, Maitresse de 
 maison, directeur adjoint, infirmière, 
 chef de service. 
 

 

Les formations ont fait émerger les 
problématiques au sein des structures 
notamment concernant la loi. Beaucoup de 
ǊŞŦƭŜȄƛƻƴǎ ǎǳǊ ƭΩŞǘƘƛǉǳŜΣ ƭΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘ Ƴŀƛǎ 
aussi le positionnement institutionnel, la place 
éducative. 

Les participants disent mieux comprendre les 
situations de certains jeunes. La formation leur 
a permis de répondre aux questions et de mieux 
gérer les situations rencontrées. La parole des 
résidents est prise en compte en tenant compte 
du cadre de la structure. Leur posture a 
également changée pour certains, puisǉǳΩƛƭǎ ƻƴǘ 
découvert un rôle éducatif qui leur permet de 
répondre de manière ouverte aux résidents 

Ƴŀƛǎ ŀǳǎǎƛ ŘŜ ǎΩŀŘŀǇǘŜǊ Ł ŎŜ ǉǳŜ ƭŀ 
personne peut entendre.  
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ACTION NUTRITION  

 AU CANNET DES MAURES  

 

 

 
 Public cible 

- Professionnels relais de la commune ǆǳǾǊŀƴǘ 
auprès des jeunes : pŜǊǎƻƴƴŜƭ ŘŜ ƭΩ9ŘǳŎŀǘƛƻƴ 
Nationale, personnels communaux chargés du 
temps périscolaire et de la cantine.  

 
 

 Objectifs  

- Renforcer les connaissances et compétences 
des professionnels sur la nutrition des jeunes et 
favoriser un travail partenarial dans la mise en 
place de projets pédagogiques en éducation 
ǇƻǳǊ ƭŀ ǎŀƴǘŞ ŀǳǘƻǳǊ ŘŜ ƭΩŀƭƛƳŜƴǘŀǘƛƻƴ Ŝǘ ŘŜ 
ƭΩŀŎǘƛǾƛǘŞ ǇƘȅǎƛǉǳŜΦ  

 
 Contenu et déroulement 

-  4 demi-journées par session de formation.  
- Le PNNS et ses objectifs  - Représentations 
autour de la santé  - Déterminants de la santé et 
ŘŜ ƭΩŀŎǘŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ  - Equilibre alimentaire, 
activité physique : notion de besoins et de 
dépense  - Erreurs alimentaires les plus courantes 
et leurs conséquences sur la santé.  
Repères de consommation correspondants aux 
objectifs du PNNS  - Rythmes alimentaires, 
répartition des repas  - DǊŀƴŘŜǎ ƴƻǘƛƻƴǎ ŘΩƘȅƎƛŝƴŜ 
alimentaire - Identification des comportements 
alimentaires - aŞǘƘƻŘƻƭƻƎƛŜ ŘΩƛƴǘŜǊǾŜƴǘƛƻƴΣ 
ŞǘŀǇŜǎ ƳŞǘƘƻŘƻƭƻƎƛǉǳŜǎ ŘΩǳƴ Ǉrojet, outils 
ŘΩƛƴǘŜǊǾŜƴǘƛƻƴΦ  
 

 
 
 
 
 
 
 

 Intervenant 

-   Grégory MONIN 
 
 

 Partenaires 
 
Financier : - Assurance maladie : Fonds National 
de Prévention, ŘΩ9ŘǳŎŀǘƛƻƴ Ŝǘ ŘΩLƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴ 
Sanitaire - Ville du Cannet-des-Maures. 
Opérationnel : La commune du Cannet-des-
aŀǳǊŜǎ ǇƻǳǊ ƭΩƻǊƎŀƴƛǎŀǘƛƻƴ ƭƻƎƛǎǘƛǉǳŜ ŘŜ ƭŀ 
formation. 
 
 

 Résultats 
 

¶ 3 demi-journées de formation réalisées 

en 2010 (formation débutée fin 2009) 

¶ 9 professionnels formés. 

 

Profil des stagiaires : instituteurs et institutrices, 
personnel de cantine et direcǘƛƻƴ ŘΩŞǘŀōƭƛǎǎŜƳŜƴǘǎΦ  
 
La formation a été jugée très enrichissante, les 
rencontres étaient interactives. Le contenu des 
séances très intéressant, échanges constructifs, 
supports visuels très clairs et pertinents. Ces 
séances ont permis de bien toucher du doigt les 
déséquilibres alimentaires que les professionnels  
sont amenés à rencontrer et ainsi mieux y 
remédier par une bonne information aux parents 
et aux élèves eux-mêmes.  
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NUTRITION & PRECARITE : LES STRUCTURES 

DE DISTRIBUTION DE LΩAIDE ALIMENTAIRE 
 
 
 

 Public cible 

Structures varoises investies dans la distribution 
ŘŜ ƭΩŀƛŘŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜΦ 

 
 Objectifs  

- Renforcer les connaissances et compétences 
des professionnels sur la nutrition des 
personnes en situation de précarité. 
- Favoriser la mise en place de projets en 
ŞŘǳŎŀǘƛƻƴ ǇƻǳǊ ƭŀ ǎŀƴǘŞ ŀǳǘƻǳǊ ŘŜ ƭΩŀƭƛƳŜƴǘŀǘion 
Ŝǘ ŘŜ ƭΩŀŎǘƛǾƛǘŞ ǇƘȅǎƛǉǳŜ ŀǳ ǎŜƛƴ ŘŜǎ ǎǘǊǳŎǘǳǊŜǎΦ 

 
 Contenu et déroulement 

-  3 jours  de formation.  
- wŞŦƭŜȄƛƻƴ ŞǘƘƛǉǳŜ ǎǳǊ ƭΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘ ŘŜǎ 
personnes en situation de précarité et 
éducation nutritionnelle - Réflexion autour de 
ƭΩŀŎǘŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ - Réflexion autour des 
ŘŞǘŜǊƳƛƴŀƴǘǎ ŘŜ ƭΩŀƭƛƳŜƴǘŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ǇƻǇǳƭŀǘƛƻƴǎ 
en situation de précarité - Présentation de 
ƭΩŞǘǳŘŜ 9о! Ŝǘ !.9b! - Les grandes familles 
ŘΩŀƭƛƳŜƴǘǎ  : - [ΩŞǉǳƛƭƛōǊŜ ŀƭimentaire - Notion de 
balance énergétique et activité physique - La 
méthodologie de projet en Education pour la 
Santé - Equilibre alimentaire et précarité 
([ΩŞǉǳƛƭƛōǊŜ Řŀƴǎ ƭŜ Ŏƻƭƛǎ , la variété des repasΣ Χύ 
-Les intérêts nutritionnels et effets bénéfiques 
sur la santé des personnes -Alimentation et 
santé : sucre et graisse cachés - Mises en 
situation : constitution de repas équilibrés.  
 
 
Outil de formation utilisé : 
le classeur « Alimentation 
atout Prix » 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 Intervenants 

- Dr Laurence PALLIER  
- Gregory MONIN  
- Pierre COUPAT 
 

 Partenaire 
Financier : - ARS PACA 
 
 

 Résultats 
 

 
¶ 1 formation de 3 jours animée 

¶ 16 participants 

¶ 7 structures différentes 

 
 
 

Une formation utile pour ses stagiaires dans : 

 - Une nouvelle capacité à délivrer des conseils 
alimentaires. 
- ƭΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ƳŀƳŀƴǎ Ł ƭΩƘȅƎƛŝƴŜ 
alimentaire des bébés et des enfants. 
- une meilleure connaissance des  familles de 
produits donc mieux conseiller lors de la 
distribution des colis alimentaires. 
- le fait de guider les personnes à choisir les 
produits alimentaires. 
- ƭΩŀƛŘŜ ŀǳ ŎƻƳǇƭŞƳŜƴǘ ŘŜǎ ŀƭƛƳŜƴǘǎ ŘƛǎǘǊƛōǳŞǎ 
Ŝƴ ǾǳŜ ŘΩǳƴŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀǘƛƻƴ ŞǉǳƛƭƛōǊŞŜ. 
-  ƭŜ ŎŀŘǊŜ ŘŜ ƭŀ ƳƛǎŜ Ŝƴ ǇƭŀŎŜ ŘŜ ƭΩŞǇƛŎŜǊƛŜ 
ǎƻŎƛŀƭŜΣ ƭΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘ ǇǊƻǇƻǎŞ ŀǳȄ ǇǳōƭƛŎǎ 
ainsi que les ateliers envisagé seront basés 
notamment sur les acquis de la formation. 
- La mise en place des ateliers pertinents au sein 
de la future épicerie sociale. 
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PARTICIPATION DU CODES 83 A LA FORMATION    

EN EDUCATION THERAPEUTIQUE DU PATIENT PORTEE 

PAR LE C.H.I.T.S 

 
Les recommandations internationales et 
nationales dans le champ de la maladie chronique 
ǎƻǳƭƛƎƴŜƴǘ ƭΩƛƳǇƻǊǘŀƴŎŜ ŘΩƛƴǘŞƎǊŜǊ ƭΩ9ŘǳŎŀǘƛƻƴ 
Thérapeutique du Patient (ETP)  à la stratégie 
ǘƘŞǊŀǇŜǳǘƛǉǳŜΦ [Ω9¢t Ǿŀ şǘǊŜ ŎƻƴǎƛŘŞǊŞŜ ŎƻƳƳŜ 
intégrée à la prise en charge thérapeutique si elle 
est réellement complémentaire et indissociable 
des traitements et des soins, du soulagement des 
symptômes, de la prévention des complications, 
et si elle tient compte des besoins spécifiques, des 
comorbidités, des vulnérabilités psychologiques et 
sociales et des priorités définies avec le patient. 

 Public cible 

Professionnels soignants ŘΩŞǘŀōƭƛǎǎŜƳŜƴǘ de 
soins du département du Var. 
 

 Objectif 

- Améliorer les pratiques éducatives réalisées 
auprès du patient, développer de nouvelles 
compétences chez les professionnels de santé 
hospitaliers, favoriser la formalisation des  
pratiques en éducation thérapeutique pour 
mettre en place des stratégies éducatives dans 
la prise en charge de patients atteints de 
maladie chronique.  

 Contenu et déroulement 

Une formation qui se déroule sur 6 jours. 
- [ΩŜȄǇǊŜǎǎƛƻƴ ŘŜǎ ōŜǎƻƛƴǎΣ ŘŜǎ ŀǘǘŜƴǘŜǎΣ Řes 
connaissances du patient et ƭΩƛŘŜƴǘƛŦƛŎŀǘƛƻƴ ŘŜ  
ses propres représentations de sa santé et de sa 
maladie.  
- La définition ŘŜǎ ƻōƧŜŎǘƛŦǎ ŘΩŞŘǳŎŀǘƛƻƴ  et les 
moyens de les atteindre en concertation avec le 
patient . 
- Les ƳŞǘƘƻŘŜǎ Ŝǘ ŘŜǎ ƻǳǘƛƭǎ ŘΩƛƴǘŜǊǾŜƴǘƛƻƴ Ŝǘ 
ŘΩŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴ ŀŘŀǇǘŞǎ ŀǳ ǇŀǘƛŜƴǘΣ ŀǳȄ ƻōƧŜŎǘƛŦǎ Ŝǘ 
ŀǳȄ ǎƛǘǳŀǘƛƻƴǎ ŘΩŞŘǳŎŀǘƛƻƴ ƛndividuelles ou 
 collectives.  
- [ΩŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩŞŘǳŎŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ǇǊƻƎǊŀƳƳŜǎ. 

 
 
 
 
 

 Intervenants 

-   Dr Laurence PALLIER 
-   Pierre COUPAT 
 

 Partenaires 
 
Financier : ARH PACA 
Opérationnel : - Centre Hospitalier Intercommunal 
Toulon-[ŀ {ŜȅƴŜ ǇƻǊǘŜǳǊ ŘŜ ƭΩƻŦŦǊŜ ŘŜ ŦƻǊƳŀǘƛƻƴΦ 
 

 Résultats 
 

¶ Le CODES уо ǎΩŜǎǘ ƛƴǾŜǎǘƛ Řŀƴǎ 
 ƭΩƛƴƎŞƴƛŜǊƛŜ ŘŜ ŎŜǘǘŜ ŦƻǊƳŀǘƛƻƴΦ 
¶ 1,5 jours de coanimation «  La place des 
 ƻǳǘƛƭǎ ǇŞŘŀƎƻƎƛǉǳŜǎ Řŀƴǎ ƭΩ9¢t η Ŝǘ ζ 
 Présentation du centre ressources». 
¶ 14 soignants formés : infirmières, 
puéricultrices, pharmacien hospitalier, 
médecins, diététiciennes, cadre de santé, cadre 
de rééducation. 
 

 

ċ  Dans le champ de la maladie chronique, 

ƭΩ9¢t Řƻƛǘ şǘǊŜ ƳƛǎŜ Ŝƴ ǆǳǾǊŜ ǇŀǊ ŘŜǎ 
professionnels de santé formés à la démarche 
ŘΩ9¢tΣ ŀǳȄ ǘŜŎƘƴƛǉǳŜǎ ŘŜ ŎƻƳƳǳƴƛŎŀǘƛƻƴ Ŝǘ ŀǳȄ 
techniques pédagogiques qui permettent 
ŘΩaider le patient à acquérir des compétences 

ŘΩŀǳtosoin Ŝǘ ŘΩŀŘŀǇǘŀǘƛƻƴΣ 
au travail en équipe et à la 
coordination des actions. 
(Source : HAS, 2007).  
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METHODOLOGIE DE CONCEPTION, 

REALISATION ET DΩEVALUATION DΩUN 

PROJET EN PROMOTION DE LA SANTE  
 
 
 
4   Une activité du pôle 
régional de compétences en 
Education pour la Santé.  
 
 
 

 Public cible 
LŜǎ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭǎ Řǳ ŎƘŀƳǇ ŘŜ ƭΩŞŘǳŎŀǘƛƻƴ 
pour la santé, du sanitaire, du social, de 
l'animation, ... ; porteurs ou coordonnateurs de 
projets de prévention, de promotion de la santé 
sur toutes thématiques de santé. 
 

 Objectifs 

Compétences visées : 
- [ŀ ƳŀƞǘǊƛǎŜ ŘŜǎ ŎƻƴŎŜǇǘǎ ŘŜ ǎŀƴǘŞΣ ŘΩŞŘǳŎŀǘƛƻƴ 
pour la santé, de promotion de la santé et de 
santé communautaire. 
- [ŀ ŎŀǇŀŎƛǘŞ  Ł ƳŜǘǘǊŜ Ŝƴ ǆǳǾǊŜ ƭŜǎ ŘƛŦŦŞǊŜƴǘŜǎ 
ŞǘŀǇŜǎ ŘΩǳƴ ǇǊƻƧŜǘ ŘŜ ǎŀƴǘŞ ŀƛƴǎƛ ǉǳŜ ƭŜǎ 
éléments de méthode nécessaires au montage 
de projets. 
- Des habiletés pour concevoir, animer et 
évaluer des actions ou des programmes de 
santé publique. 
- [ŀ ǇǊŞǎŜƴǘŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ŜŦŦŜǘǎ ŀǘǘŜƴŘǳǎ Ŝǘ ƭΩƛƳǇŀŎǘ 
ŘŜ ƭŀ ƳƛǎŜ Ŝƴ ǆǳǾǊŜ ŘΩǳƴ ǇǊƻƧŜǘΦ 
 

 Contenu et déroulement 

Analyse de la situation, priorisation des 
problèmes, définition de la problématique et 
des objectifs, traduction en actions 
opérationnelles, prise en compte des ressources 
Ŝǘ ŘŜ ƭΩŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴΧ sont autant ŘΩŞǘŀǇŜǎ 
indispensables à la conception et à la mise en 
ǆǳǾǊŜ ŘΩǳƴ ǇǊƻƧŜǘ ŘΩéducation pour la santé. La 
ŦƻǊƳŀǘƛƻƴ ǇŜǊƳŜǘ ŘΩŀŎǉǳŞǊƛǊ ǳƴŜ ƳŞǘƘƻŘƻƭƻƎƛŜ 
de base pour améliorer les pratiques de 
montage et de conduite de projets. 

 

- wŜǇǊŞǎŜƴǘŀǘƛƻƴǎ ŘŜ ƭŀ ǎŀƴǘŞ Ŝǘ ŘŜ ƭΩŞŘǳŎŀǘƛƻƴ 
pour la santé : concepts et définitions. 

- [Ŝǎ ŞǘŀǇŜǎ ŘΩǳƴ ǇǊƻƧŜǘ ŘŜ ǎŀƴǘŞΣ Řǳ ƳƻƴǘŀƎŜ Ł 
ƭΩŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴ. 

La démarche est participative et propose une 
articulation entre théorie et mise en pratique. 
Une partie des travaux est réalisée en groupes 
puis restituée en séances plénières. Les 
participants sont invités à échanger autour de 
leurs pratiques professionnelles. 

Rythme de la formation :  
- 3 séminaires (2j+2j+1j) avec une fréquence 
mensuelle. 
 

 Intervenants 

- Dr Laurence PALLIER  - Pierre COUPAT 
 

 Partenaires 

Financier : INPES ς Pôle Régional de Compétences 
en Education pour la Santé. 
 

 Résultats 
 

¶ 1 formation de 5 jours  

¶ 15 professionnels formés 

 
Profil professionnels des stagiaires :  
aŞŘŜŎƛƴΣ ŘŞƭŞƎǳŞŜ ŘΩŀŎǘƛƻƴΣ ŀƎŜƴǘǎ ŘŜ ǇǊŞǾŜƴǘƛƻƴ 
santé, accompagnateur social, éducatrices 
spécialisées, infirmière, chef de cuisine scolaire, 
cadre de direction, chargée de prévention, 
conseillères en insertion socioprofessionnelles, 
ŘƛǊŜŎǘŜǳǊ ŘΩŀǎǎƻŎƛŀǘƛƻƴΣ ŘƛŞǘŞǘƛŎƛŜƴƴŜΦ 

Utilité pour la pratique professionnelle : 
 - Pouvoir mƻƴǘŜǊ ǳƴ ǇǊƻƧŜǘ Ŝǘ ƭΩŞǾŀƭǳŜǊ ς prise 
de conscience des différentes étapes du projet ς 
Un cadre de réflexion avec des repères ς 
rédaction de projets  clairs, cohérents, organisés 
- Communiquer sur son projet et évaluer les 
compétences nécessaires ς des réflexes en 
matière de méthodologie. 
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DEMARCHE ET  OUTILS D'EVALUATION 

DES ACTIONS DE PROMOTION DE LA SANTE 

  
 
 
4   Une activité du pôle 
régional de compétences  
en Education pour la Santé.  
 
 
 

 Public cible 

LŜǎ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭǎ Řǳ ŎƘŀƳǇ ŘŜ ƭΩŞŘǳŎŀǘƛƻƴ 
pour la santé, du sanitaire, du social, de 
l'animation, ... ; porteurs ou coordonnateurs de 
projets de prévention, de promotion de la santé 
sur toutes thématiques de santé. 
 

 Objectifs 

- Définir les questions évaluatives. 
- Identifier les ressources nécessaires à la 
démarche. 
- Collecter les données et les analyser. 
- Utiliser des outils dédiés à l'évaluation 
d'actions de promotion de la santé. 
 

 Contenu et déroulement 

- "L'évaluation en 9 étapes" (Espace Régional de 
Santé Publique Rhône-Alpes) 
- Cd-Rom "Méthodologie et Evaluation" (CRES 
PACA) 
- Outil de Catégorisation des résultats 
(Promotion Santé Suisse) 
- hǳǘƛƭ ŘŜ ǇƛƭƻǘŀƎŜ Ŝǘ ŘΩŀƴŀƭȅǎŜ ŘŜ ƭΩŜŦŦƛŎŀŎƛǘŞ 
attendue des interventions en promotion de la 
santé (Preffi 2.0) 
 
La méthode d'apprentissage propose des 
apports théoriques en prenant appui sur 
l'expérience pratique et les difficultés de terrain 
rencontrées par les stagiaires. Durant la 
formation, des temps d'échanges de pratiques 
sont consacrés afin de nourrir une culture 
commune dans le domaine de l'évaluation. 

 
 
 
 
Rythme de la formation :  
- 3 séminaires (2j+2j+1j) avec une fréquence 
mensuelle. 
 

 Intervenants 

- Pierre COUPAT - Dr Laurence PALLIER 

 

 Partenaires 

Financier : INPES ς Pôle Régional de Compétences 
en Education pour la Santé. 

 
 

 Résultats 
 

¶ 1 formation de 5 jours  

¶ 8 professionnels formés 

 
 
Profil professionnels des stagiaires :  

Animatrice socioculturelle ς CESF ς Etudiante ς 
/ƻƻǊŘƛƴŀǘǊƛŎŜ ŘΩŀǎǎƻŎƛŀǘƛƻƴ ς Neuropsychologue 
ς Chargée de mission politique de la ville  - 
ŘƛǊŜŎǘǊƛŎŜ ŘΩŀǎǎƻŎƛŀǘƛƻƴ ς Educatrice spécialisée. 
 
 

Appréciation du processus pédagogique : 

- Contenus et outils très intéressants et 
facilement utilisables pour se préparer et 
constituer un projet ς Qualité des échanges, 
processus très interactif ς Formateur ayant une 
grande ŎŀǇŀŎƛǘŞ ŘΩŞŎƻǳǘŜ Ŝǘ ǉǳŀƭƛǘŞ ŘŜǎ ŀǇǇƻǊǘǎ 
ς Temps bien adapté ς Formule séminaire à 
retenir ς Enrichissement de mes connaissances 
ς alternance théorie et exercices pratiques  - 
mes connaissances en évaluation sont 
ƴŜǘǘŜƳŜƴǘ ǎǳǇŞǊƛŜǳǊŜǎ ǉǳΩŀǾŀƴǘ ƭŀ ŦƻǊƳŀǘƛƻƴ ς 
Echanges,  outils et cas pratiques = satisfaction. 
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LES ACTEURS DU PLSP DE LA SEYNE-SUR-

MER FORMES A LΩOUTIL DE CATEGORISATION 

DES RESULTATS DES ACTIONS DΩEDUCATION 

ET DE PROMOTION DE LA SANTE 

 
 

 
 

 Public cible 
Porteurs de projets de 
promotion de la santé 

engagés dans la 
construction du PLSP. 

 
 Objectifs 

- Etre en mesure de présenter les effets 
attendus de la mise Ŝƴ ǆǳǾǊŜ ŘΩǳƴ ǇǊƻƧŜǘΦ 
- Définir et comprendre les déterminants de la 
santé, ainsi que leurs interrelations. 
- Comprendre la logique et la construction de 
ƭΩƻǳǘƛƭ ŘŜ ŎŀǘŞƎƻǊƛǎŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ǊŞǎǳƭǘŀǘǎ (OCR). 
- {ŀǾƻƛǊ ǳǘƛƭƛǎŜǊ ƭΩƻǳǘƛƭ. 
- /ƻƳǇǊŜƴŘǊŜ ƭŜǎ ŎƻƴŘƛǘƛƻƴǎ ŘΩutilisation, les 
ŀǾŀƴǘŀƎŜǎ Ŝǘ ƭŜǎ ƭƛƳƛǘŜǎ ŘŜ ƭΩƻǳǘƛƭ. 
 

 Contenu et déroulement 

Le programme est divisé en 4 modules: 
- Co-ŘŞŎƻǳǾŜǊǘŜ ŘŜ ƭΩƻǳǘƛƭ Υ ŘŞŦƛƴƛǘƛƻƴ Ŝǘ 
catégorisation des déterminants de la santé, 
puis des facteurs les influençant ; présentation 
ŘŜ ƭΩƻǳǘƛƭ Ŝǘ ŘŜǎ ōŀǎŜǎ ŎƻƴŎŜǇǘǳŜƭƭŜǎ ǳǘƛƭƛǎŞŜǎ 
pour sa conception, 
- ¦ǘƛƭƛǎŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩƻǳǘƛƭ Ł ǇŀǊǘƛǊ ŘΩǳƴ ŜȄŜƳǇƭŜ Υ 
ŜȄŜǊŎƛŎŜ ŘŜ ŎŀǘŞƎƻǊƛǎŀǘƛƻƴ ŘΩǳƴ ǇǊƻƧŜǘ ǇǊƻǇƻǎŞ 
par les animateurs, 
- Travail dirigé : exercice de catégorisation de 
projets proposés par les stagiaires,    
- !ǇǇǊƻǇǊƛŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩƻǳǘƛƭ Υ ǘǊŀǾŀƛƭ ŘŜ 
catégorisation sur une activité propre au 
ǎǘŀƎƛŀƛǊŜ Τ ŘƛǎŎǳǎǎƛƻƴ ǎǳǊ ƭΩǳǘƛƭƛǎŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩƻǳǘƛƭΦ 
La démarche est participative et propose une 
articulation entre théorie et mise en pratique.  

 
 

 Intervenants 

- Dr Laurence PALLIER - Pierre COUPAT 
 

 Partenaires 

- Financier : Contrat Urbain de Cohésion Sociale 
de la ville de La Seyne-sur-Mer. 
 
- Opérationnel : - Le GIP nouvelle Seyne pour 
ƭΩŀŎŎǳŜƛƭ Řans leur locaux. 

 
 Résultats 

 
¶ 1 formation de 2 jours  

¶ 15 professionnels formés 

 
Profil professionnels des stagiaires :  

- Chargées de missions politiques de la ville ς 
Responsables associatifs ς médecin chef de 
service santé publique ς salariés et bénévoles 
associatifs ς directeur de foyer logement ς 
travailleurs sociaux. 
 
Efficacité de la formation : 

- Amélioration des compétences méthodologiques 
pour la grande majorité des participants. « Cela va 
me permettre de construire un projet » « aide au 
montage du ǇǊƻƧŜǘ η  ζ [Ωƻǳǘƛƭ ǇŜǊƳŜǘ ŘŜ 
structurer sa pensée » « cela va me permettre 
ŘΩŀƴŀƭȅǎŜǊΣ ƛƴǎǘǊǳƛǊŜΣ ŎƻƳǇǊŜƴŘǊŜ ƭŜǎ ŀŎǘƛƻƴǎ ŘŜǎ 
porteurs, identifier les manques ou besoins ». 
- utilité de la formation « pour le diagnostic au 
niveau local ». 
- Les stagiaires ont déclaré que la formation va 
occasionner un gain de temps dans le montage 
de projet et cela constitue une aide à 
ƭΩŀǳǘƻŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴ ». 
- Bon nombre ƻƴǘ ǊŞŀƭƛǎŞ ƭΩƛƴǘŜǊǊŜƭŀǘƛƻƴ ŘŜǎ 
ǇǊƻōƭŝƳŜǎΣ ŘŜǎ ŘŞǘŜǊƳƛƴŀƴǘǎ ŘŜ ǎŀƴǘŞ ŘΩƻǴ 
ƭΩƛƳǇƻǊǘŀƴŎŜ ŘŜ ŎƻƴǎǘǊǳƛǊŜ ǳƴ ǇǊojet de santé 
local ƎǊŃŎŜ Ł ǳƴ ŎŀŘǊŜ ǉǳƛ ǇŜǊƳŜǘ ŘΩŜƴǘǊŜǾƻƛǊ 
dès le départ les résultats de son action, de la 
ǇƻƭƛǘƛǉǳŜ ŘŜ ǎŀƴǘŞ ŀǳ ƴƛǾŜŀǳ ŘΩǳƴ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜΦ 
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ECRIRE ET PUBLIER EN EDUCATION POUR 

LA SANTE - LA VALORISATION DES ACTIONS 

DE TERRAIN  
 
 

 
4   Une activité du pôle 
régional de compétences en 
Education pour la Santé.  
 
 
 
 

 
 Public cible 

Professionnels et bénévoles des champs sanitaire, 
social ou éducatif mettant en place des actions 
ŘΩŞŘǳŎŀǘƛƻƴ pour la santé, de prévention, 
ŘΩŞŘǳŎŀǘƛƻƴ ǘƘŞǊŀǇŜǳǘƛǉǳŜ du patient. 
 

 Objectifs 

" ƭΩƛǎǎǳŜ ŘŜ ŎŜǘǘŜ ŦƻǊƳŀǘƛƻƴ-action, chaque 
stagiaire sera en mesure de comprendre 
ƭΩƛƳǇƻǊǘŀƴŎŜ ŘŜ ǾŀƭƻǊƛǎŜǊ ǎƻƴ ŀŎǘƛƻƴΣ ŘΩŜƴǘǊŜǾƻƛǊ 
le mode de communication le plus adapté à son 
action. 
- 9ǾŀƭǳŜǊ ǎƻƴ ǊŀǇǇƻǊǘ Ł ƭΩŞŎǊƛǘǳǊŜ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴnelle 
- Découvrir les notions importantes de la 
ŎƻƳƳǳƴƛŎŀǘƛƻƴ ŞŎǊƛǘŜ Ŝǘ ŘŜ ƭΩŞŎǊƛǘǳǊŜ ŘΩŀǊǘƛŎƭŜ 
en éducation pour la santé. 
- LŘŜƴǘƛŦƛŜǊ ƭΩƛƴǘŞǊşǘΣ ƭΩǳǘƛƭƛǘŞ Ł ŞŎǊƛǊŜ Ŝƴ 
éducation pour la santé pour ses actions et 
projets de terrain. 
- Connaître une méthodologie de base, des 
repères pour la communication et le travail 
ŘΩŞŎǊƛǘǳǊŜ Ŝƴ ŞŘǳŎŀǘƛƻƴ ǇƻǳǊ ƭŀ ǎŀƴǘŞ. 
 

 Contenu et déroulement 

- Les principes essentiels de lecture et de 
ƭƛǎƛōƛƭƛǘŞ ŘΩǳƴ ǘŜȄǘŜΣ ŘΩǳƴ ŀǊǘƛŎƭŜΧ 
- [Ŝǎ ƴƻǘƛƻƴǎ ŘŜ ƳŜǎǎŀƎŜ ŜǎǎŜƴǘƛŜƭΣ ŘΩŀƴƎƭŜ ŘŜ 
narration. 
 
 

 
 
- [ΩŀŘŀǇǘŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩŞŎǊƛǘǳǊŜ Ł ƭŀ ŎƻƴǎǘǊǳŎǘƛƻƴ 
ŘΩǳƴŜ ŎƻƳƳǳƴƛŎŀǘƛƻƴ ŞŎǊƛǘŜΣ ŘΩǳƴ ŀǊǘƛŎƭŜ 
professionnel aux actions de terrain. 
- Les plans de rédaction: IMRED, ESPRIT. 
- « Ecrire, ça se prépare » : la sélection de 
ƭΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴΣ ƭŀ Ŏƻƴǎǘƛǘǳǘƛƻƴ ŘΩǳƴŜ ōƛōƭƛƻƎǊŀǇƘƛŜ 
- « 9ŎǊƛǊŜΣ œŀ ǎΩƻǊƎŀƴƛǎŜ Η η Υ ƭΩŞŎǊƛǘǳǊŜ Ł ǇƭǳǎƛŜǳǊǎ 
: qui, quand, comment ? 
« Ecrire, ça se publie » : les revues/supports où 
ǇǳōƭƛŜǊ ŘŜǎ ǊŞŎƛǘǎ ŘΩŀŎǘƛƻƴǎΣ ŘŜǎ ǊŜŎƻƳƳŀƴŘŀǘƛƻƴǎ 
aux auteurs, des grilles de lecture. 
 

 Intervenant 

- Pierre COUPAT 
 

 Partenaires 

Financier : INPES ς Pôle Régional de Compétences 
en Education pour la Santé. 
 

 Résultats 
 

¶ 1 formation de 2 jours  

¶ 12 professionnels formés 

Profil professionnels des stagiaires : - Assistante 
dentaire UCSA ς chargés de prévention ς 
directrice association ς éducatrice spécialisée - 
chargée de mission politique de la ville ς 
travailleur social ς gendarme chargé de 
prévention -  médecin PMI ς neuropsychologue 
ς agent accompagnement santé ς diététicienne. 
 

ċ VŀƭƻǊƛǎŜǊ ǎƻƴ ŀŎǘƛƻƴΣ ŎŜ ƴΩŜǎǘ pas se mettre 

Ŝƴ ŀǾŀƴǘΗ /ΩŜǎǘ ŀƧƻǳǘŜǊ ŘŜ ƭŀ ǾƛǎƛōƛƭƛǘŞ Ŝǘ ŘŜ ƭŀ 
ƭƛǎƛōƛƭƛǘŞ Ł ǳƴ ǇǊƻƧŜǘΣ ŎΩŜǎǘ ŦŀƛǊŜ ŎƻƴƴŀƞǘǊŜ Ł ǎŜǎ 
pairs les méthodes, le sens et les valeurs, les 
difficultés et les réussites de son projet. 
Ecrire permet le partage, la réflexion avec 
ŘΩŀutres acteurs ; mais aussi, pour soi même, de 
prendre du recul, de la distance pour objectiver 
sa pratique. 
/ŜǘǘŜ ŦƻǊƳŀǘƛƻƴ ŀ ǇƻǳǊ ŀƳōƛǘƛƻƴ ŘΩƛƴŎƛǘŜǊ Ŝǘ 
ŘΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜǊ ǎŜǎ ǎǘŀƎƛŀƛǊŜǎ Ł ƭŀ ǾŀƭƻǊƛǎŀǘƛƻƴ 
des actions et activités de promotion de la santé. 
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ď  Formations 

 

 

LES TECHNIQUES DΩANIMATION EN 

EDUCATION POUR LA SANTE  
 
 
 
 
4   Une activité du pôle 
régional de compétences en 
Education pour la Santé.  
 
 
 
 

 Public cible 
Professionnels et bénévoles des champs 
sanitaire, social ou éducatif mettant en place 
ŘŜǎ ŀŎǘƛƻƴǎ ŘΩŞducation  pour la santé, de 
ǇǊŞǾŜƴǘƛƻƴΣ ŘΩŞŘǳŎŀǘƛƻƴ ǘƘŞǊŀǇŜǳǘƛǉǳŜ Řǳ 
patient. 
 

 Objectifs 
 

- 5ŞŎƻǳǾǊƛǊ ŘƛŦŦŞǊŜƴǘŜǎ ǘŜŎƘƴƛǉǳŜǎ ŘΩŀƴƛƳŀǘƛƻƴ 
en éducation pour la santé. 
- Identifier et utiliser une technique en fonction 
ƭΩƻōƧŜŎǘƛŦ ŘŜ ƭΩŀƴƛƳŀǘƛƻƴ Ŝǘ Řǳ ǇǳōƭƛŎ. 
- Déterminer intérêt et limites des techniques 
présentées. 
- Situer les objectifs de chaque technique dans 
ƭŀ ŘŞƳŀǊŎƘŜ ƳŞǘƘƻŘƻƭƻƎƛǉǳŜ ŘΩǳƴŜ ŀŎǘƛƻƴ 
ŘΩŞŘǳŎŀǘƛƻƴ ǇƻǳǊ ƭŀ ǎŀƴǘŞ όŀƴŀƭȅǎŜǊ ƭŜǎ ōŜǎƻƛƴǎΣ 
évaluer la satisfaction, faire émerger les 
représentations...). 
 

 Contenu et déroulement 
- Rappels théoriques sur la méthodologie de 
projet. 
- 5ŞŎƻǳǾŜǊǘŜ ŘŜ ǘŜŎƘƴƛǉǳŜǎ ŘΩŀƴƛƳŀǘƛƻƴ ǇŀǊ ŘŜǎ 
mises en pratique en ateliers. 
- !ƴŀƭȅǎŜ ŘŜ ǘŜŎƘƴƛǉǳŜǎ ŀŦƛƴ ŘΩŜƴ ŘŞǘŜǊƳƛƴŜǊ 
leurs intérêts et leurs limites. 
- 2 jours consacrés à différentes techniques 
ǊŜŎƻƴƴǳŜǎ ǇƻǳǊ ƭŜǳǊ ƛƴǘŞǊşǘ Řŀƴǎ ƭΩŞŘǳŎŀǘƛƻƴ 
pour la santé auprès des publics ; un jour dédié 
à la méthode Photolangage®. 
 
 

 
 

 Intervenants 

- Pierre COUPAT 

- Claire BELISLE (conceptrice de la méthode 
Photolangage©) 

-  Dany REBUFFEL (chargée de projets CODES 84) 

 

 Partenaires 

Financier : INPES ς Pôle Régional de Compétences 
en Education pour la Santé. 

Opérationnel : CODES 84  

 
 Résultats 

 
¶ 1 formation de 3  jours  

¶ 17 professionnels formés 

 

Profil professionnels des stagiaires : Infirmières 
hospitalières ς conseillère conjugale et familiale ς 
Infirmières en centre pénitentiaire ς Art-
thérapeute ς Accompagnateur social CHRS ς 
Diététiciennes ς !ƴƛƳŀǘŜǳǊǎ ŘΩŀŎŎǳŜƛƭ - Technicien 
en prévention santé ς Moniteur éducateur. 
 

Utilité pour la pratique professionnelle des 
stagiaires :  
« - Elargir mes possibilités de travail dans 
ƭΩŀƴƛƳŀǘƛƻƴ ς ƳƛǎŜ Ŝƴ ǆǳǾǊŜ Řǳ ǇƘƻǘƻŜȄǇǊŜǎǎƛƻƴ 
ς mise en place de certaines techniques ς 
Améliorer mon positionnement, mon attitude  
Ŝƴ ǘŀƴǘ ǉǳΩŀƴƛƳŀǘŜǳǊ   ς mise en place ŘΩŀǘŜƭƛŜǊ 
ŘΩ9ŘǳŎŀǘƛƻƴ ǇƻǳǊ ƭŀ {ŀƴǘŞ  - diversification de 
Ƴŀ ǇǊŀǘƛǉǳŜ ŘΩŀƴƛƳŀǘƛƻƴ ς Repenser certaines 
techniques que je travaillais déjà pour les 
améliorer ς gestion du groupe ς détenir  une/des  
approche(s) construite(s) et cadrée(s) pour 
animer ς Education du patient ς Meilleur 
repérage des problématiques et leviers de 
ƭΩŀƴƛƳŀǘƛƻƴ en prévention ». 
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ď  Formations 

 

 

GUIDE DΩAUTOEVALUATION DES ACTIONS 

EN PROMOTION DE LA SANTE DE L'INPES 

 
 
 
4   Une activité du pôle 
régional de compétences en 
Education pour la Santé.  
 
 
 
 

[ΩLbt9{ όLƴǎǘƛǘǳǘ bŀǘƛƻƴŀƭ ŘŜ tǊŞǾŜƴǘƛƻƴ Ŝǘ 
d'Education pour la Santé) et un nombre 
important d'associations en promotion de la 
santé (AIDES, ANITéA, ANPAA, CISS/AFD, CRIPS 
IDF, Défi santé nutrition, FNES, Holisme 
communication, Planning Familial, Sparadrap) 
ƻƴǘ Ŏƻƴœǳ ǳƴ ƎǳƛŘŜ ŘΩŀǳǘƻŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴ ǇƻǳǊ ƭŜǎ 
actions en promotion de la santé menées par les 
associations. 
 

 Public cible 

PǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭǎ Řǳ ŎƘŀƳǇ ŘŜ ƭΩŞŘǳŎŀǘƛƻƴ ǇƻǳǊ ƭŀ 
santé, du sanitaire, du social ; porteurs de 
projets de prévention, de promotion de la santé, 
institutionnels, décideurs, ... 
 

 Objectifs 

- DŞŦƛƴƛǊ Ŝǘ ƳŜǘǘǊŜ Ŝƴ ǆǳǾǊŜ ŘŜǎ ƳŜǎǳǊŜǎ 
ŎƻƴŎǊŝǘŜǎ ǇƻǳǊ ŀƳŞƭƛƻǊŜǊ ƭŀ ǉǳŀƭƛǘŞ ŘΩǳƴŜ ŀŎǘƛƻƴ 
de promotion de la santé. 
- Comprendre les enjeux de la démarche qualité 
en promotion de la santé. 
- Connaître lŜ ƎǳƛŘŜ ŘΩŀǳǘƻŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴ. 
- Identifier les grandes étapes de la démarche 
qualité pour une action de promotion de la 
santé. 
- Situer la démarche qualité par rapport à 
ŘΩŀǳǘǊŜǎ ŘŞƳŀǊŎƘŜǎΣ Ŝƴ ǇŀǊǘƛŎǳƭƛŜǊ ǇŀǊ ǊŀǇǇƻǊǘ Ł 
ƭΩŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴ. 
- Découvrir les principes qui sous-tendent le 
ƎǳƛŘŜ ŘΩŀǳǘƻŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭŀ ǉǳŀƭƛǘŞ ŘŜǎ ŀŎǘƛƻƴǎ 
en promotion de la santé. 

 
 

 Contenu et déroulement 

- Introduction théorique sur la qualité et la 
démarche qualité. 
- Présentation des objectifs de la démarche 
qualité : les enjeux. 
- Description générale du guide et modalité 
ŘΩǳǘƛƭƛǎŀǘƛƻƴ. 
- Identification des 8 étapes proposées par le 
guide. 
- Définitions : évaluation, assurance qualité, 
autoévaluation, démarche qualité, politique 
qualité. 
 

 Intervenants 

- Pierre COUPAT ς Dr Laurence PALLIER 
 

 Partenaires 

Financier : INPES ς Pôle Régional de Compétences 
en Education pour la Santé. 
 

 Résultats 
 

¶ 1 formation de 2 jours  

¶ 13 professionnels formés 

Profil professionnels des stagiaires : Responsable 
de secteur centre social ς accompagnateur 
social CHRS ς éducateurs spécialisés ς bénévole 
ς ŘƛǊŜŎǘŜǳǊǎ {{L!5Σ ŘΩŀǎǎƻŎƛŀǘƛƻƴǎ ς animateur 
ŘΩŀŎŎǳŜƛƭ ς chargés de projets santé. 
 

ċ Cet outil (simple, pratique et concret) est 

particulièrement adapté à la culture et à 
ƭΩŜƴǾƛǊƻƴƴŜƳŜƴǘ ŀǎǎƻŎƛŀǘƛŦΦ 
Proposant une autoévaluation de la qualité à 
partir des processus et des pratiques mises en 
ǆǳǾǊŜ, la démarche qualité retenue dans ce 
guide accorde une place centrale aux valeurs qui 
ŦƻƴŘŜƴǘ ƭΩŀŎǘƛƻƴ ŀǎǎƻŎƛŀǘƛǾŜ Ŝǘ ƭŀ ǇǊƻƳƻǘƛƻƴ ŘŜ ƭŀ 
santé.  
Dans cette perspective, l'objectif de cet outil est 
ƭΩŀƳŞƭƛƻǊŀǘƛƻƴ ŎƻƴǘƛƴǳŜ ŘŜ ƭŀ ǉǳŀƭƛǘŞ Řǳ ǎŜǊǾƛŎŜ 
rendu aux personnes et aux populations 
concernées par les projets. 
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ď  Ateliers 

 

  
LES ATELIERS   « OUTIL PEDAGOGIQUE »  

 
4   Une activité du pôle régional de 
compétences en Education pour la Santé. 

 
!Ŧƛƴ ŘΩŀƳŞƭƛƻǊŜǊ ƭŀ ǉǳŀƭƛǘŞ ŘŜǎ ŀŎǘƛǾƛǘŞǎ Ŝƴ 
Education pour la Santé, le CODES 83 propose 
des temps de découverte des outils 
pédagogiques sur des thèmes choisis ; des outils 
ŘƛǎǇƻƴƛōƭŜǎ Ł ƭΩŜƳǇǊǳƴǘ ŀǳ ŎŜƴǘǊŜ ŘŜ ǊŜǎǎƻǳǊŎŜǎ 
documentaires du CODES 83. 
 

 Public cible 

Toute personne, professionnelle ou bénévole, 
ŜƴƎŀƎŞŜ Řŀƴǎ ǳƴŜ ŘŞƳŀǊŎƘŜ ŘΩŞŘǳŎŀǘƛƻƴ Ł ƭŀ 
ǎŀƴǘŞ ŀǳǇǊŝǎ ŘΩǳƴ ƎǊƻǳǇŜΦ  
 

 Objectifs 

- tŜƴǎŜǊ ƭŀ ǇƭŀŎŜ ŘŜ ƭΩƻǳǘƛƭ Řŀƴǎ ƭŜǎ ŀŎǘƛƻƴǎ ŘŜ 
ǇǊŞǾŜƴǘƛƻƴ Ŝǘ ŘΩŞŘǳŎŀǘƛƻƴ ǇƻǳǊ ƭŀ ǎŀƴǘŞΣ ƭŜ 
ŎƘƻƛǎƛǊΣ ǎŜ ƭΩŀǇǇǊƻǇǊƛŜǊΣ ƭΩŀƴŀƭȅǎŜǊ ŘŜ Ŧŀœƻƴ 
critique, puis témoigner de son utilisation. 
- Découvrir les outils proposés au CODES 83, 
ōŞƴŞŦƛŎƛŜǊ ŘΩǳƴ ǎƻǳǘƛŜƴ ǘŜŎƘƴƛǉǳŜ Ŝǘ 
méthodologique dans le choix des outils et, plus 
ƎƭƻōŀƭŜƳŜƴǘΣ Řŀƴǎ ƭŀ ƳƛǎŜ Ŝƴ ǇƭŀŎŜ ŘΩŀŎǘƛƻƴǎΦ 

 Déroulement 

Les ateliers sont organisés en  ½ journée. Les 
thèmes et les outils choisis pour cette année :  
- [ΩŀƭƛƳŜƴǘŀǘƛƻƴ ŀǾŜŎ ƭŀ ǇǊŞǎŜƴǘŀǘƛƻƴ ŘŜ 2 
outils « Photo-alimentation » et « Mon Panier 
Repas ». 
- [ŀ ǎŀƴǘŞ ǎŜȄǳŜƭƭŜ ŀǾŜŎ ƭΩƻutil « SexCursion».  
- La Santé mentale avec le jeu «tŀǊŎƻǳǊǎ ŘΩ{ǘǊŜǎǎ ». 
- [Ω9ŘǳŎŀǘƛƻƴ ǇƻǳǊ ƭŀ {ŀƴǘŞ Řŀƴǎ ƭŀ ǇŜǘƛǘ ŜƴŦŀƴŎŜ 
avec la collection des livrets « Dis-ƳŀƳŀƴ ŎΩŜǎǘ 
ǉǳƻƛΧ ?». 
Un rappel de la méthodologie des démarches de 
projet et présentation de l'outil dans son 
contexte thématique est réalisé ς Une utilisation 
ŘŜ ƭΩƻǳǘƛƭ ǇŀǊ ƭŜǎ ǎǘŀƎƛŀƛǊŜǎ Ŝǎǘ ŦŀǾƻǊƛǎŞŜ                 
- Analyse collective selon une grille proposée.  
 
 

 
 
 

 Intervenants 
- Pierre COUPAT   
- Dr Marie-Paule DEIDDA, pour la co-animation 
ŘΩǳƴ ŀǘŜƭƛŜǊΦ 
 

 Partenaires 
Financier : INPES pour le soutien du Pôle 
Régional de Compétences en Education pour la 
Santé. 
 

 Résultats 
!ǳ Ǿǳ ŘΩǳƴ ƴƻƳōǊŜ ƛƳǇƻǊǘŀƴǘ ŘΩƛƴǎcriptions à 
ces rencontres, un atelier supplémentaire a été 
proposé afin de répondre à une  forte demande 
notamment sur le thème de la nutrition.  
 
¶ р  ŀǘŜƭƛŜǊǎ ŀƴƛƳŞǎ Řŀƴǎ ƭΩŀƴƴŞŜ  
¶ 59 participants 
¶ Profils professionnels des stagiaires : 
animatrice socioculturelle, diététiciennes hospitalière et 
libérale, étudiantes en DUT diététique, animatrice de 
prévention stagiaire, assistante sociale, Infirmière 
hospitalière, chargée de projets en Education pour la 
Santé, chef de service SCHS, conseillères conjugale et 
familiale, animatrice PAEJ, Infirmières CSAPA, animateur 
BIJ, formatrices auprès de jeunes en insertion, éducatrice 
spécialisée en centre éducatif fermé, infirmières scolaires, 
cadre formatrice en IFSI, élèves infirmier, animatrice 
ŘΩŀŎŎǳŜƛƭ ŀǎǎƻŎƛŀǘƛƻƴ ŘŜ ǉǳŀǊǘƛŜǊΣ /9{C Ŝǘ ƳƻƴƛǘǊƛŎŜ 
éducatrice ESAT,  Infirmiers en SSIAD, infirmière et 
maitresse de maison ESAT, Puéricultrice ς étudiantes ς 
infirmière PMI ς bénévole aǎǎƻŎƛŀǘƛƻƴ ŘŜ ǇŀǊŜƴǘǎ ŘΩŞƭŝǾŜǎ 
- accompagnatrice en insertion socioprofessionnelle ς 
assistante sociale ς ŎƻƴǎŜƛƭƭŝǊŜǎ ŘΩƛƴǎŜǊǘƛƻƴΦ   
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